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CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELES
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Organos Total %
Nivel Area

Eiec. Prof Tec Aux Adm Asis.

TOTAL GENERAL 40,5()8 100 2.87s 21,235 11-342 5.056 9,809 30,699

CONSEJO DIRECTIVO 1C o.02 1 3 6 0 10

PRESIDENCIA EJECUTIVA 17 0.M 11 11

OFICINA DE DEFENSA NACIONAL 0.0i 2 0 e 1 o

AUDITORIA INTERNA .f 
35 0.3: 34 76 25 0 1n 1:

SECRETARIA GENERAL 84 o.21 31 10 4C 84

OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL 3§ 0.'l 12 11 1 1 3§

GERENCIA GENERAL 1 0.0: E 3 0 14

GC. DE DESARROLLO E INFORMATICA 185 a.4t 42 49 9: 1 '185

GC. DE LOGISTICA 291 0.72 47 46 197 1 277

GC. DE INFRAESTRUCTURA 11€. 0.2s 23 60 3( a 115 1

GC. DE RECURSOS HUMANOS 23t 059 37 82 11 218 2(

GC DE FINANZAS 21 0.53 58 79 7C I 214 1

GC. DE RECAUDACION Y SEGUROS 52É 1.31 94 161 261 13 520

GC. DE SALUD 117 o.29 JI 51 J.i eo 2t

GC. DE ASUNTOS JURIDICOS 6C 0.1 17 28 ,l 59 1

(Ju. DE OPERACIONES 47 4.12 2 16 o 0 41

GC- DE PROGRAMAS 1,124 2.77 41 776 285 22 351 772

H.N. GUILLERMO ALMENARA IRIGOYEN 3,187 7.87 173 1,823 836 2<Á 484 2.703

H.N. EDGARDO REBAGLIATI MARTINS 5,326 13 15 23C 3,055 1,214 827 682 4,644

CENTRO DE HEMODIALISIS 173 0.43 12 73 81 7 4€ 127

¡NSTITUTO NACIONAL DEL CORAZON 31 o.77 27 192 80 IJ 38 ¿t 4

INSTITUTO PERUANO DE OFTALMOLOGIA 59 0.15 Z zo 16 1 23 3€

GRA. AREQUIPA 2,906 7.17 192 1 54S 677 488 640 2,26e

GRA. CUSCO 1,072 2.65 7 610 242 142 240 832

GRA. LAMBAYEOUE 2,407 5.94 1fr 1,u 690 305 .543 1,8&
GD. DE LIMA 9,006 22.23 2U 4,85( 2,867 1.005 1.4/S 7,527

GD. DEAMMONAS 321 o.79 u 15t 102 27 98 2i
GD. DE ANCASH 979 2.42 8: 494 201 20c 218 761

GD. DE APURIMAC 256 0.63 41 13€ 52 27 69 18i
GD. DE AYACUCHO 262 0.65 3€ 133 72 21 97 lCt

GD. DE CAJAMARCA 380 0.94 4f 197 79 5S 124 25(
GD, DE HUANCAVELICA 238 0.59 4 114 68 1€ 92 14e

GD. DE HUANUCO 448 1.1 1 4i 235 121 4a 117 331

GD. DE ICA 1,375 3.39 8§ 742 2U %c 301 1,O7t

GD. DE JUNIN 1.112 2.74 92 570 299 151 29 82(

GD. LA LIBERTAD 1,796 4.43 8t 983 392 33: 32 1.47t

GD. DE LORETO 441 1.OS ü 180 174 146 29:
GD. DE MADRE DE DIOS 1& 0.4c 2A 80 42 53 111

GD- DE MOOUEGUA 437 1.08 57 191 't16 73 125 31i
GD. DE PASCO 600 1.4t 48 298 135 11 153 44i
GD. DE PIURA 1,M8 3.57 10t 675 M 201 314 1jv
GD. OE PUNO 1,093 2.7C 99 535 AEE 1(x 271 8Z
GD. OE SAN MARTIN 540 1.33 56 D3 20c 61 162 37t
GD. DETACNA 467 1.1 5€ )^ 14? 52 129 33t

GD. DE TUMBES 172 o.42 20 85 37 30 73 o(

GD. DE UCAYALI 301 0.74 37 138 101 25 114 18i

;fi
FUENTE : Gerencia Centrat de Recursos Hu¡nanos
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CUADRO RESUMEN
CARGOS OCUPADOS Y VACANTES

FUENTE: Gerencia Central de Recursos Humanos

ORGANO
cAP 2.000

Total de Carqos Gargos
Carqos Ocupados vacantes

Sede Central
CON§EJO DIRECTIVO 10 6

PRESIDENCIA EJECUTIVA 17 5 1

OFICINA DE DEFENSA NACIONAL I a

AUDITORIA INTERM 135 105 3{

SECRETARIA GENERAL 84 59 2l

OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL 39 30

GERENCIA GENERAL 14 7

GERENCIA CENTML DE DESARROLLO E INFORMATICA 185 147 3{

GERENCIA CENTRAL DE LOGISTICA 291 250 41

GERENCIA CENTRAL DE INFRAESTRUCTURA t16 105 t1

GERENCIA CENTRAL DE RECURSOS HUMANOS 238 t84 54

GERENCLq CENTRAL DE FINANZAS 215 182 3:

GERENCIA CENTRAL OE RECAUOACION Y SEGUROS 529 438 91

GERENCIA CENTRAL DE SALUD 117 77 4(

GERENCIA CENTRAL DE ASUNTOS JURIDICOS 60 45 1:

GERENCIA CENTRAT DE OPERACIONES 47 32 1:

GERENCIA CENTRAL DE PROGRAMAS 1124 1,079 4l

Total Sede Central 3,230 2,7s3 477

Orqanos Desconcentrados
HOSPÍTAL NACIONAL GUILLERMO ALMENARA IRIGOYEN 3,187 2,904 28:.

HOSPITAL NACIONAL EDGARDO REBAGLIATI MARTINS 5,326 4,752 574

GERENCIA DEPARTAMENTAL DE LIMA 9,006 7,884 1,127

CENTRO DE HEMODLALISIS 173 157 1É

INSTITUTO NACIONAL OEL CORAZON {INCOR) 312 252 6(

GERENCIA DE RED ASISTENCAL DE UMBAYEQUE 2.407 2,145 262

GERENCIA DEPARTAMENTAL TUMBES 172 138 3¿

GERENCIA DEPARTAMENTAL PIURA 1,448 't,307 141

INSTITUTO PERUANO DE OFTALMOLOGIA flPO) 59 35 2t

GERENCIA DEPARTAIVIENTAL CAJAMARCA 380 30't

GERENCIA DEPARTAMENTAL AMAZONAS 321 221 10(

GERENCIA DEPARTAMENTAL SAN ¡,IARTIN 540 448 9i

GERENCIA DEPARTAMENTAL Iá UBERTAD 1.796 1,641 15f

GERENCIA DEPARTAMENTAL ANCASH 979 863 11(

GERENCIA DE RED ASISTENCTAL DE AREOUIPA 2.906 2.579 321

GERENCIA DEPARTAI/ENTAL i\TOaUEGUA 437 376 6l

GERENCIA DEPARTAMENTAL TACNA 467 400 6;

GERENCIiA DEPARTAMENTAL PUNO 1.093 678 411

GERENCIA DE RED ASISTENCIAL DE CUSCO 1.072 922 15(

GERENCÍA DEPARTAMENTAL APURIMAC 256 196 6(

GERENCIA DEPARTAMENTAL rvlADRE DE OIOS 164 132 a.

GERENC IA DEPARTA,\.IENTAL JUNÍ N 1,112 918 192

GERENCIA DEPARTAMENTAL PASCO 600 460 l4(

GERENCIA DEPARTAMENTAL HUANUCO 448 391 5l

GERENCIA DEPARTAIúENTAL AYAC UCHO 262 202 6(

GERENCIA DEPARTATT/ENTAL HUANCAVEUCA 238 193 4I

GERENCIA DEPARTAIVIENTAL ICA 1.375 1.202 t7i

GERENCIA DEPARTAMENTAL LORETO 441 353 8f

GERENCLA DEPARTAIvIENTAL UCAYALI 301 240 61

Total Orqanos Desconcentrados 37,278 32,290 4.98t

TOTAL ¡l0,gl8 35,04:r 5,46d
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EsSalud
fuIAS SALUD PARA iVIAS PERUANOS

CUAORO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELES

l0 100 1360't00
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CONSEJO DIRECTIVO

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS
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Eiec. lPtof. lTec. lA¡¡x. Adm. I Asi¡.
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CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NÍVELES,Ó

1765.3611210170
1246.158f30120

5 19.23 3 't I 0 5 0

5

12

17

PRESIDENCIA EJECUTIVA

DESPACHO

OFICINA DE ASUNTOS INTERNACIONALES

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS
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ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
GERENC¡A CENTRAL DE RECAUDACION

-t 
'

T.C. =

T.C- =

APROBADO POR: RESOL. No 186-GG{PSS-98 (23102198)

VIGENTE HASTA QUE SE APRUEBE EL ROF DE
GERENCIA GENTRAL DE RECAUOACION Y SEGUROS

SUB-GERENCIA DE
FISCALIZACION

SUB€ERENCIA DE
RECUPERAC,Y FACT

HJAMANOELACRT.Z
\]ETfi.ESIJS

GERENCIA CE}ITRAL DE

RECAUDACION
LIRA LINARES ELFER FEL¡X

SUB.GERENCIA DE
APOYO OPERATIVO

REYES¡§CAXATA
ct¡t Dtac.

SUB4ERENCIA DE
APOYO TECNICO
O.§EGIERiERO

AñXAI@

SUBGERENCIA DE
SUCURSALES
coRtÉoctEN€

Eltffnv.

SUB.G.DE NORMAS
FISCALY COBRANZ

t..Ñ@r.EC{JAilE

SU&GERENCIA DE
FRACCIONAMIENTO

}IIATA'IIOE I.ACRI.Z
vtcTffi,

SU&GERENCIA DE
CONTROL DE DEUDA

PA.I.,E-O RG3¡LES TA'{,'EL



EsSalud
MAS SALUD PARA I/AS PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELES

Organos Total oa Nivel Area
Eiec. I Prof. I Tec. I Aux. Adm. I Asis.

GERENCIA OENERAL

TOTAL CARGOS OCUPADOS

TOTAL CARGOS VACANTES

TOTAL DE CARGOS

I

7

11

f '"'---
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ESTRUGTURA ORGANICA DEL ORGANO
DE AUDITORIA INTERNA DEL ESSALUD

SUB GERENCIA
LIEREM CHLAJE A¡ERES AVEJ¡IO

SUB GERENCIA
SAI.4§ ST.IARE JT,IAIT CAFLOS

APROBADO :RESOL. No 140+E€SSALUD-2001 {06104101 }

'T-C- = TOTAL CARGOS

AUDITOR¡A INTERNA
ROSAS SANTILI.AN JAVIER A.

GERENCIA DE
PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO

TAEOADA EIRANCACI{O JOSE EOUARDO

OFICINA DE ASESORIA Y
CONTROL DE CALIDAD
I.EON LIIRE¡¡A O§CAR ALFREDO

SUB-GERENCIA DE
PROGRAMACION Y SIST.

DE INFORMACION
EscAfá Cftifr¡ERO§ RO(¡f\fllO A

SUB-GERENCIA DE
SEGUIMIENTO DE MEDIDAS

CORRECTIVAS
VAI.I.€JO AtfAIO §ASEL EIA1JLA

GERENCIA DE AUDITORIA I
GERENCIA DE AUDITORIA II

ARESTEGUII CAA¿ALES LYEIA ESTEIá
GERENCIA DE AUOITORIA III

ROHAN ÍIALDOÍ{ADO ñE.O

SUB GERENCIA
COLLAilTES SORA CESAR DATGL

SUB GERENCIA
AIJAFTCON C¡¡ARC!{ PETER

SUB GERENCIA
AA/A¡I B/ARRA¡UUELA Efrl9§Ofi¡

SUB GERENCIA
CA,IEDOSAI.AS FREDY

SUB GERENCIA
IIATWOUE fABOAOA MARNA L{IJIRA

SUB GERENCIA
SOUS CA¡{O ET¡IA iIIARIET€



MAS SALUD PARA |\/A5 PER,UANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NN'ELES

Organoe Total % Nivel Area
Eiec. IProf. lTec. lAr¡x. Adm. I Asis.

AUOfTORAINTERNA

DESPACHO

OFICINA OE PROGRAMACION
DESPACHO
SUB.GERENCIA DE PROGRAMACION Y B/ALUACION
SUB.GERENCIA ADMINISTRATIVA
SU8€ERENCIATECNICA

GERENCIiA DE CONTROL REGIOiIAL NORTE

GERENCIA DE CONTROL REGIONAL SUR

GERENCIA DE CONTROL REGIO.NAL LIMA€RIENTE Y CENTRO

TOTAL CARGOS OCUPAOOS

TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

o 1,¿2, 13

0439

0,150
080
030
0320
020

010 1

0 10 1

0142

l3rt

52

45

E

3

32

2

11

11

16

1(n

38.s2

33.33

5.93

2.2.
23.7

1.,18

8.15

E.15

11.85

3¿t 76 25

843 1

51621
,13
102
21119
110

650

650

970

105

30

135



ESTRUGTURA ORGANICA DE LA
SECRETARIA GENERAL
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APROBADO POR: RESOLUCION No 814€GtpSS-97 125t07 t97)
RESOL. N" 404+E€SSALUD-99 (30fi 2/99)

3

MAS SALUD PARA MAS PERUANOS
EsSalud

SECRETARIA GENERAL
CABALLERO ELCORROBARRUTIA

ENRIOUE

GERENCIA DE
T}OCUMENTACION Y ARCHIVO

VARGAS OCAMPO CARLOS A.

GERENCIA DE
REI-ACIONES PUBUGAS

SUB GERE,NCIA DE
ADMINISTRACION

DOCUMENTARIA Y ARCHIVO
DIEZ AROSENA LUIS F.

SUB GERENCIA OEL CENTRO
DE DOCUMENTAC. E

INFORMACION
ACHA ALBUJAR MARIA DEL P.

. T.C. = TOTAL CARGOS



CUADRO RESUMEN DECARGOS POR NÍVELES
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E4 't00 31 10 fift

65 71.3E 23 10 31

63 75 22 10 30

?2.§f01

SECRETARIA GENERAL

SECRETARIA GENERAL
DESPACHO

DIVISION DE ORIENTACION, RECI-AMOS, OENUNCIAS Y SUG

GERENCIA OE OOCUMENTACION Y ARCHIVO

OESPACHO

DIVISION ADMINISTRATIVA

SUB.GERENC¡A DE ADMIN¡STRACION DOCUMENTARüA Y ARCH

DESPACHO
UNIDAD DE APOYO AOMINISTRATIVO

DÍVISION TRAMITE DOCUMENTARIO
DMSION ARCH¡VO CENTRAL
DIVISION ARCHIVO PERIFERICO

SUB4ERENCIA DEL CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORI'A

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL OE CARGOS

4 4.76

2 238
2 2.38

14 16.67

4 4.76

2 2.38

3 3.57

3 3.57

2 2.38

1 1.19

20
10
10

50
t0
10
10
10
10

3840
1650
1630
020

040
oz0
020

2140
140
120
030
030
a20

59

25
8,1

Organos TúI % Nivel Area
Eiec. lProf.l Tec. I Ar¡x. Ad¡n lAsls.



ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
OFICINA DE DEFENSA NACIONAL

APROBATXI POR : RESOL N" 278+E€SSALU[L200O (0U10r2000)

'T.C. = TOTAL CARGOS
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EsSalud
IVI AS SALUD PARA MAS PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELES

Organos Tot¡l at Nivel Area
Eiec. lP¡of. I Tec. lAur Adm. I As¡s.

OFICINA DE DEFENSA NACIOTIAL

DESPACHO

PROGRAMA ESCUET.A NACIONAL DE EMERGENCIA Y DESA§TRES

TOTAL CARGOS OCUPAOOS

TOTAL CARGOSVACANTES
TOTAL DE CARGOS

9 34.62

3 11.5¿+

6 23.08

9

3

6

o

0

0

2

1

1

0

0

0

6

2

1

I

0

1

2
7

9
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ESTRUCTURA ORGANICA DE I-A
OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

SI.'B GERENCI,A DE
RÉLACrcñIES PIJBLICAS Y

EVENTOS
VASCX.E CIIAVEZ trRIl{A Y.

APROBAEIO POR: RESOL t{o 0I7PE{PSS-99 (28101199)

RESOI- i¡" ¡t0l +E€SSALI D§9 (3011 2f9S)

4

OFIGINA DE IMAGEN
INSTITUCIONAL

OTAROI-A PENARANDA ROOUE

SUB GERENCIA DE
INFORMACIONES

OEñR¡ON R6I IIAX ROE-FO

SUBGERENCIA DE
MARKETING Y PUBUCIDAD
@Rf,EA ¡iOi¡IE¡EGRO RTEEN DA\iD

. T.C. = TOTAL CARGOS



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

CUAORO RESUUEN DE, CARGOS POR NNELES
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OFICINA DE IIiAGEN INSITruCPNAL

DESPACHO

OFICINA DE ADMINISTRACION

OFICINA DE INFORMACION SOBRE SISTEMAS DE SALUD

SUB€ERENCIA OE INFORMACIONES

SU8-GERENCIA DE RETACIONES PUBLICAS Y EVENTOS

SUB.GERENCIA DE MARKETING Y PUBLICIOAD

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOSVACANTES
TOTAL DE CARGOS

39

16

5

2

10

3

3

12

7

1

1

1

1

I

1t

0

1

I

6

2

1

t5

9

2

0

3

0

1

t

0

1

0

0

0

0

100

41.03

12.C2

5.13

25.64

7.69

7.69

390
160

50

20

100

30

30

30

I
39

Organos Total n Nivel Alea
Eiec. lProf. lTec. lAr¡x. Adm. I Asis.



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS
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ESTRUCTURA ORGANICA DE LA

GERENGIA CENTRAL DE ASUNTOS JURIDICOS

nf:l
Lf L:I

APROBADO POR:

'f.C. = TOTAL CARGOS

GERENCIA CENTRALDE
asuNTosruRIDIcos

ROSILLO I.ARIOS BRAUT]O IVAN

OFICINADE
NORMATTYIDAD

MEDTNA }IARO, ÍVAN MELECIO

GERENCIA DE
ASTJNTOS ADMIN§'IRATTVOS

MEDINATIARO TVAN I\¿

GER.ENCIA DE
ASTJNTOSJTJDICIALES
BOAO'EDAHEBERGUIDO

OFICINA DE
SUPERVISION

¡{AR/IZ¡SRIEGATA¡¡IA L

OFICINA DE
SUPERVISION

ruIA'\Ei\ALTAAilRA¡DR .

EQUTPOSDE
TRABAJO

EQUIPOSDE
TRABAJO

RESOLUCTON No 026+E€SSALUD-2m0 (3tr0f /2000)



t6krrs*ra
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

CUAORO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELES

Organoe Tdal % Nivel Arca
Eiec. lProf. lTec. lAt¡x. Adm. I Asl¡.

GERENCIA CENTRAL DE ASUNTOS JURIDICOS

DESPACHO

OFICII.¡A DE NORMATMDAD

GERENCIA DE ASL'NTOS ADMINISTRAI1VOS

DESPACHO
OFICINA DE SUPERVISION DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

GERENCIA DE ASUNTOS JUDTCIALES

DESPACHO
OFICINA DE SUPERVISION DE ASUNTOS JUDICIALES

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

60 100

12 20

,l 6.67

2. 36.67

17 28.33

5 8.33

2. 36.67

16 26.67

610

259 I

0120

040

121 1

116 1

050

1220
1150
060

17 28 13

336

121

6 11 1
1 11 4

500

7122
1122
600

15

15

60



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS
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ESTRUCTURA ORGAI\ICA DE LA
GEREi\CIA CENTRAL DE DESARROLLO E IIIFORMATICA

SUB GERENCIA DE
PLANEAMIENTO

ATOC',IE PACIIERRES TIIGIT'EL

T.C. = 6 T.C. = 13

APROBADO POR : RESOLUCION N' 84&GG-IPSS-97 (O1lOAt97)

RESOLUCTON No 1 001-GG-IPSS-g7 (08/09/97)

. T.C. = TOTAL CARGOS

GERENCIA CENTRAL DE
DESARROLLO E

INFORMATICA
SAIÍO SILVA CARLOS AGUSTIN

SUB GERENCIA DE
ORGANIZACION

VALDIVIA CflArrE JOAC¡ulñlA

SUB GERENCIA OE
MANTENf MIENTO

TORRES ZAVA¡-AJO§E L

SUB GERENCIA DE
CONTROL DE CALIDAO

Y ESTANOARES
ROSVE¡RDE PAEI.OA

SUB GERENCIA DE
ATENCION AL USUARIO

SUB GERENCIA OE
COMUNICACIONES

mffO RO§SI t{ARTii/Ar{N A

SUB GERENCIA DE
ESTUDIOS OPERATIVOS
CRI.|ZADO CÁSTA-LO CESAR G,

i:.-?.'J':..- .- .t,,. 
,.

T.C. = 31



CUADRO RESUIJIEN DE CARGOS POR I.¡IVELES

I
T 

¡/A5 SALUD PARA MAS PERUANOS

TA

t
I
t
T

t
I
t
I

100

t6.76

16.72

4.E6

8.65

2.7

13.51

1.62

5.41

3.21

3.21

38 20.*
5 2.7

1,+ 7.57

I 4.86

10 5.41

61 3.97
1 2.16
11 5.95

?2 11.89

11 5.95

13 7.03

147

3E

18tt

380
50

11 0

90
100

GERENCIA CEIÍTRAL OE DESARROLLO E INFORMAACA

DESPACHO

GERENCIA DE DESARROLLO
DESPACHO
SU8-GERENCIA DE PIáNEAMIENTO

SUB€ER. OE SEGURIOAD Y CONTROL

GERENCLA DE RACIONALIZACION

DESPACHO
SU&GER. DE ORGANIZACION

SUB-GER. DE PRoCESOS
SURGER. DE ESTUDIOS OPERATIVOS

GERENCIA DE SISTENi,AS

DESPACHO
SUB-GER. DE PROYECTOS

SUB-GER. DE MANTENIMIENTO

SU&GER. DE CONTROL DE CAUOADY ESTANDARES

GERENCIA DE PRODUCCION

DESPACHO
SUB.GERENCIA DE SOPORTE TECNICO

SU&GERENCIA OE OPERACIONES

SUB.GER. DE ATENC¡ON AL U§UARIO
SUB.GER. DE COMUNICACIONES

TOTAL CARGOS OCUPAOOS

TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DECARGOS

185

3f

93 I 185

18031

8030
409
2016
205

'tl 0 25

103
20f0
406
406

42 49

85

l't 11

50
59
12

4
'|

1

1

1

12

1

3

5

2

1

0

0

0

0
0

0

0
0

o
0

0

30

I
16

5

25

3

10

6
t¡

0
0
0

0

0

0

37

2

1

16

I
7

7

1

1

1

't

7

1

4

1

1

15 19

0¡l
58
35
72

0

ú

0

0

0

t1
0

4

1

1

5

161
14
0 tl
0?2.
0 11

013

,I
,l
T

T

t
T

,I

''-l

t

Organos Total % Nivel A¡ea
Eiec. lProf. I Tec- lAur Adm. I A¡is.



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS
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ESTRUGTURA ORGANICA DE LA
GERENCIA CENTRAL DE LOGISTIGA

GERENCIA
CENTRAL OE LOGISTICA

BMUN LUY AOOLFO

T.C. = 19

APROBADO POR: RESOL. No 148-GG-IPSS-98 (12JOA98}

'T.C. = TOTAL CARGOS

T.C. = 13

SUB GERENCIA DE
OESARROLLO

OYOI-ASILVA JULÍC

SUB GERENCIA DE
PLANES Y PROGRAM.

fOLZARD I..UAFZAzuRU
FERNA¡§I)o

SUB GERENCIA DE
PROGRAMACION

FRAT{CIA MAVII.A RICARDO

SUB GERENCIA DE
LICIÍACIONES

CHE¡I CI{EN ll{OU §U CR§TII¡A

COORDINACION Y
SEGUIMIENTO

MASOlltJRA fAÑA¡<A VETOR F,

SUB GERENCIA DE
COMPRAS DIRECTAS
SOSRÍ{O AI,IPIJERO CECILIA

SUB GERENCIA DE
TRANSPORTES

SALCEDO I,iIAT{SIIJá JOSE M.

SUB GERENCIA OE
BASES Y ESTUDIO

DE MERCADO
1¡VADO irláCED JAVIER F.

SUB GERENCIA DE
ATENCION A

PROVEEDORES
ttil SIJÍ\AJRAT^M¡q UCTOR

ADMINISTRACION DE
SEGUROS Y
PATRIMONIO

R$ADtCr cotÁtrOilCrV.

SUB GERENCIA DE
ADMINISTRACION

INMOBILIARIA
EEIiIAVE¡¡TE CAI{C' MARCO



T EsSalud

T

t
I

I

¿16

7

I
15
't5

157

20

25

63

2
14

13

1

1

0

0

0

0

0

23

2

8

1

9

2E

5

6
5

12

I
I
:l

T

T

GERENCIA CENTRAL DE LOG|SNCA

DESPACHO

GERENCLA DE PTANEAMIENTO Y DESARROLLO

DESPACHO
SU&GERENCIA DE PI.ANES Y PRESUPUESTO

SUB-GERENCIA DE OESARROLLO

GERENCIA OE PROGRAMACION

DESPACHO
SUB.GERENCIA DE PROGRAMACION
SUSGERENCIA DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO

SU&GERENCIi{ OE BASES Y ESTUDIO DE MERCADO

GERENCLA DE ADQUISICIONES
DESPACHO
SUBGERENCIA DE LICITACIONES

SUB€ERENCIA DE COMPRAS DIRECTAS

SUB-GERENCIA DE ATENCION A PROVEEDORES

GERENCIA D€ SERVICIOS

DESPACHO
SUB-GERENCIiA DE SERVICIOS

SUB.GERENCIA DE TRANSPORTES
SUSGERENCIA DE ALMACEMMIENTO Y DISTRIBUCION

SU+GERENCIA DE ADMINISTRACION DE SEGUROS Y PATRIMONI(

SU&GERENCIA DE ADMINISTRACION INMOBILIARIA

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOÍAL OE CARCOS

291 l@ 17

19 6.53 1l

¡16 1Sl 1 m
0E0'19

14

0

17

I
5

1

38

4
'f3

l0
11

{6
7

I
15

15

171

2a
25
76

23

11

13

5.8¿l

2.75

1.72

1.37

13.06

1.37

1.17
3.+4

3.78

15.81

2.11

3.09
5.1s

5.15

58.76

6.87

8.59

6.12
7.9

4.81

4.17

60170
,l 080
f050
1040

1
1

2

1

0

0

0

0

0

8

f
3

3

I

0
0

0

0
0

0

0
0

0

0

7

3

2
2

7

1

2

3

1

12

I
1

8

2

20 132
314
417
075
6 11

38

380
.l 0

t3 0

10 0

11 0

6

I
2

2
1

18

2

4
1

6
3

2

14

0

0

13

1

0

0

I
t

:.1

,l
I
I
I
,l
(:'

,f
ü

s

250

41

291

Organos Total % Nivel A¡ea
Eiec.l Prof.l fec. I Aux. Adm. I A¡ls.
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MAS SALUO PARA MAS PERUANOS
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ESTRUCTUR,A ORGANICA DE LA
GERENCIA CENTRAL DE INFRAESTRUCTURA

GERENCTA
GENERAL

SUB GEREilCTA D€
EQUIPAMIENTO

SILVA PALACKIS WALIER

I ["-r-*t-=-" r= Iq uANTENmrElrro I

I crcru-vr¡¡a¡¡m, 
I

T.C. = 17

APROBAOO : RESOLUCTON r.¡. OiZ-Cet pSS-97 ( 1 9/06/97)
RESOLUCTON M 747€GrPSs97 (07 tOT E7}

'T.C. = TOTAL CARGOS

GERENCIA CENTRAL DE
INFRAESTRUCTURA

GEREII¡CIA DE COI{TROI. DE
l¡¡vERsptr¡Es EIrt

INFRAESTRT'CTURA
ct {PAoSFE(Ftt fiEUiOftE

SUBGERÉflCNDE
PRESUPUESTO DE

III¡VERSrc'NE§
A¡f,NADET.AYA PAEI.OG



EsSalud
MAS SALUD PARA ¡,4AS PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NTVELES

1r6

6

2.
2

6
1,1

33

I
7

17

20

35

16

13

6

I
I
I
T

I
¡

t
I
T

I
I
I
,l
,l
i',:'

rl

T

,l
,l
i: .:

,f
,.:.'

GERENC¡A CENTRAL DE INFRAESTRUCTURA

DESPACHO

GERENCI¡A DE CONTROL DE Ii'IVERSIONES EN INFRAESTRUCT

OESPACHO

SUB.GERENCIA DE PRESUPUESTO DE INVERSIONES

SU&GERENCIA DE CONTROL Y SUPERVIS]ON

GERENCIA DE PROYECTOS

DESPACHO
SUB.GERENCIA DE PREIIÑ'ERSION
SUB€ERENCIA DE ESTUOIOS DEFINITIVOS

GERENCIA DE OBRAS

cERENcTA DE EeurpAMrENTo y uÁ¡¡re¡¡turNro
DESPACHO
SUB.GERENCIA DE EOUIPAMIENTO

SUSGERENCIA DE MANTENIMIENTO

TOTALCARGOS OCUPAOOS

TOTAL CARGOS VACAI.¡TES

TOTAL DE CARGOS

100

5.17

't8.97

1.72

5.17

12-O'l

2E.45

7.76

6.03

14.66

17.21

30.17

13.79

11.21

5.17

23

3

5

I
2

2

5

I
1

3

I

3

1

1

,t

60

0

10

0

3

7

19

1

5

10

10

21

I
10

3

3{'

2

7

1

1

5

8

3

I
1

3

10

6

2

2

31151
160

o220
020
060
0l¡t0

1330
190
070
0 17 0

0200

't 34 1

1.t60
012 I
060

f05
11

115

Orgarrcc Total % Nivel Area
Eiec. lProf. I Tec- lA¡<. Adm. I Asi¡.
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MAS SALUD PARA MAS PERUANOS
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ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
GERENCIA GENTRAL DE RECURSOS HUMANOS

APROBADO : RESOLUCION No 1 01 7-GG-IPSS-g7 (09/09/97)

'T.C. = TOTAL CARGOS

I

GERENCIA CENTRAL DE
RECURSOS HUMANOS
ZEGARRA ORTIZ JULIAN

GERENCIA DE
PLANEAMIENTO Y

SELECCION
BERROCAL FLORES JI¡JAf'¡

GERENCIA DE
BIENESTAR

CHUIMA VARGáS JO6E

AOMINISTRACION DE
PERSONAL

EÉRÍ{ALES @?.¡ZALES OE Iá

SUB GERENCIA DE
CAPACITACION

cuBAs i/r»froYALtz ii.

SUB GERENCIA OE
BIENESTAR
PERSONAL

ATJAIZqVAROAS JUA¡¡

SUB GERENCIA DE
SELECCION Y
EVALUACION

M€JliA fVAI,¡COVICH VICENIE



CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR ilTVELES

T

I 

MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

l'
GERENCIÁ CENTRAL DE RECURSOS HUITiANOS

GERENCIACENTRAL
DESPACHO
OMISION DE SEGRETARIA Y TMMITE DOCUMENTARIO

DMSION DE AOM¡NISTRACION

GERENCTA DE PLANEAMIENTO Y SELECCION

DESPACHO
SUB.GER. DE PIANEAMIENTO
DMSION DE PROGRAMACION
SUB-GER. DE SELECCION Y EVALUACION

DMSION DE CAL¡FICACION

GERENCIA OE PERSOML
DESPACHO
SUB-GER. DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
DMSION DE PROCESOS TECNICOS

DMSION DE LEGAJO, REGISTRO Y ESTADISTICA

DIVISION DETRAMITE DE DEREGHO Y PENSIONES

DIV'SION DE REMUNERACIONES Y CONTROL OE PERSONAL
SUB-GER. OE REMUNERACIONES
DIVISION DE NORMAS Y BENEFICIOS

DIVISION DE REMUNEMCIONES

GERENCIA DE CAPACITACION Y DESARROLLO

DESPACHO
SUB.GER. DE CAPACITACION

DMSION DE PROGRAMAS INTERINSTITUCIONALES

SU&GER. DE FORMACION PROFESIONAL

DMSION DE SOPORÍE ADMINISTRATIVO

GERENCIA DE BIENESTAR
DESPACHO
SUB.GER. DE BIENESTAR PERSOT.¡AL

DÍVISION DE BIENESÍAR DE PERSONAL

OIV¡SION DE CONTROL DOCUMENTARIO Y ESTADISTICA

SU&GER. DE PROYECCION SOCIAL

CENTRO EDUCATIVO INICIAL MODELO

CENTRO EDUCATIVO lNlClAL Nro 1

DMSION DE BIENESTAR I.ABORAL

OVISION DE REI.ACDNES IABORALES

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

218 f00

21 10.08

11 s.EE

4 1.68

6 2.52

26 10.92

5 2.1

f0 42
2 0.u
7 2.%
2 0.84

37 82 112 7 218 20

0

0

o
0

8 5 11 0 21

545011
't 0301
21306

5'f38025
12205
163010
10r02
14206
11002

260 1

090
0160
020
216 1

020
020
060
030
040

6

0

3

0

3

0

12

I
0

0

0

2

5

2

t
't

23

7

7

2
5

2

I
I
I
I
I
I
I
I

1

0

0

0

1

0

.6'
I

16

2
17

2

2

6

3

4

25,63

3.78

6.72

0.84

7.14

0.84

0.84

2.52

1.26

f .58

9.66

2.94

2.94

0.84

2.1

0.84

104 43.7

6 2.52
4 1.68

2 0.E4

4 1.68

7 ?.91
,{6 19.33

30 '12.61

2 0.u
3 1.26

91733
126
187
1't 0

1 3 11

110
101
123
102
103

6 11

22
't5

5117
307
101
r02
002
012

f0
14
't 0t 93655492'
12s0§
112A4
11002
t1201
14205
11727141
17f932E
11001
12002

I
I

1E4

,1
zl8

I
I

,l

.,,1

il
!::-..
Y_,

EI

Organoe Total % Ntuel Araa
Elec. lProf. lTec-lAux Adm. I Asis.
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MAS PERUANOSSALUD PARA MAS

ESTRUCTURA ORGAI\ICA DE LA
GERENCIA CENTRAL DE FTNA}IZAS

=12

T.C. =4 T.C.=2 f.C. = 8 T.C. =§

T.C, = 2 ='lO T.C. = 11 T,C. = 11

T.C- = 13

GERENGIA
CENTRÁL DE FINANZAS

GATI.AROO FLEfrM&¡ TERESA

OFICINA DE
ADMINISTRACION Y

APOYO TECNICO
CI.IA,{AIIE CASTILLO LT]A¡{A T.

GERENCIA DE
INVERSIONES
FINANCIERAS

SARIRA PRETEII CAI+ERI'C

SUB G.DE CONTROL
PREVIO NOR.CONTAB

REIES CUAALAAETIEz.

SUB G,DE EGRESOS
Y TESOR. CENTRAL
I¡PEZ MATTAA¡.VAROA

SUB GERENCIA DE
ANALISIS ECONOMIC

JOROA¡I¡ fIEil{A LIJT§ E.

SUB GERENCIA DE
VALORES

HI,¡AFSIE SAKOALERTO

SUB GERENCIA DE
ESTAOISTICA

catofrEEcaRct vtT¡JoL

SUB G. ANALISIS DE
INVERSION Y RIESGO

CATALE§CORiE.rc
Lt cl,Ar\rl

SUB GERENCIA DE
PRESUP SEDE CENT.

ZOIJ¡EÜIESII¡3R

SUB GERENCIA DE
INGRESOS Y TRANSF
FI.EI{IES E.GAÍDROSA

SUB GERENCIA DE
ANALISIS DE COSTOS
AZAEáCI.E trcRAr'¡ CáF[.dt

SUB GERENCIA DE
CONTAB. SEDE CENT.

FOYVAET§AMA¡IA.

SUB G. DE IMPUESTO
CONTROL FACTURAC
CAAIROrcilIERO TCF'{Ail

,I

t
T.C. = 10

APROBADO POR: RESOLUCION No 349€G€SSALUD-!X| (23103199)

'f.C. = TOTAL CARGOS

T.C. = 14

T.C. = 2l

12

T.C. = 15



I
I

[,1AS SALUD PARA IVAS PERUANOS

CUADRO RESUIj|EN DE CARGOS POR NIVELES
,o

I
,l
I
,l

7.44

0.93

5.58

0.93

'1,,1

t
T

I

GERENCIA CENTRAL DE FINANZAS

DESPACHO

OFICINA DE ADMINISTRACION Y APOYO TECNICO

GERENCIA DE ESTUOIOS ECONOMICOS Y ESTADISTICA

DESPACHO

SUSGERENCIA OE ANALISIS ECONOMICO

SUB GERENCIA DE ESTADISTICA

GERENCIA DE INVERSIONES FINANCIERAS

DESPACHO
SUB-GERENCLA DE VALORES
SU+GER. DE AMLISIS OE IT.¡VERSION Y RIESGO

GERENCIA DE COSTOS Y PRESUPUESTO
DESPACHO
SUB.GERENCIA DE PRESUPUESTO DE LOS ORGANOS DESCONC
SUB.GERENCIA DE PRESUPUESTO DE Iá SEDE CENTRAL

SUB.GERENCIA DE ANAL¡SIS DE COSTOS

GERENCI,A DE CONTABIUDAD
DESPACHO
SUB-GERENCIA DE CONTROL PREVIO Y NORMAS CONTABLES

SUB-GERENCIA DE CONTABILIDAD SEDE CENTRAL

SUB.GERENCIA DE PROCESOS CONTABLES

SUB€ERENCIA DE IMPUESTOS Y CONTROL OE FACTURACIO

GERENCIA DE TESORERIA
DESPACHO
SUB-GERENCIA DE EGRESOS Y TESORERIA CENTRAL

SUB-GERENCIA DE INGRESOS Y TRANSFERENCIAS

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL OE CARGOS

2

1

0

1

19

14

1

2
8

1

0

216 100 58 79 70

125.58615

1

0

0

1

0

0

0

0

8.84

6.51

1.86

0.93

3.72

f 9.07

3.72

4.65
4.65

6.05

32.56
,t.1 9

5.12

6.51

9.77

6.98

20

3.26

5.12

11.63

I 211

o12

0 13

0¡l
02
07

16

2

12

2

4

5

3

I
I

I
I
6

1

13

3

1

5

4

15

1

2

1

5

3

7

1

2

I

7

0
'|

6

3

0

2

1'

19

16

2

12

2

11

I
10

10

13

70

I
11

14

21

15

43

7

l'l
25

182
33

215

31

3

5

1

I
10

10

0

2

8

5

1

4

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

7

1

0
,|

5

0

0

0

0

0

41 0

80
'r0 0

100
130

700
90
1't 0

14 0

21 0

15 0

430
70

ll 0

250

19 9

11
72
41
72

I
T

:,1

,,1

.T

,l
i.,

,'I

;l
(r. :

6,1
€it

17

I
4

I
2

2

26

6
7

13

Organos Toral %
Nivel Area

Eiec. lProf. lTec. lAux. Adm. I Asi¡.



.,I

I
t
t
I

EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

ESTRUGTURA ORGANICA DE LA
GERENCIA CENTRAL DE SALUD

f.C-=2

T.C. = 2

T.C. = 5

PROGRAMA REF Y CONTRAREF.

T.C. = I

ACUERDO N" 4-í6JPSS-95 (0/U05r95)

RESOL. No 602€GJPSS-96 (0310¡996)
RESOL. N" 375GG-IPSS-98 (0610496)
RESOL. N" 1O1+E€SSALUD-gg (30rr 2,99)
RESOL. N" 230+EfSSALUD{10 (r 0/06/00}
RESOL. N" 286+E€SSALUS{0 (19110/00}

SUB.GERENCIA DE
EVALUACION

GERENC
CENTRAL DE

FRENCH IRIGOYE, E..:I;

I OFTCTNAADMTNTSTRATTVA Iil
T.C. = 6

I

I

@i evnluactoN MEDtcA I

, SAIáZARFtOFESEEAffiA. 
i

T.C, = 3

ilA
SALUD
V CARLOS-r--:tr-:::

OF.DE PROGRAMACION
INFORMACION TECNICA
LOñEñUC' }ruRTADO MA'iruEL

T.C. = 12

SUB-GERENCIA
INFORM. CIENTIFI

SAI.AZARFLORES
EDGARMA

T.C. = 4

SU&GERENCIA DE
PROGRAMACION
GUTERREPORILTO

caRt.o§

SU&GERENCIA DE i

EPIDEMToLoGTA i

LOREIEOHT'RTADO 
IMAN¡,EL I

T.C-=4 T.C.=5

OF.DE áI'DITORIA
DESEGUROS

PEff/A¡-qACOifiRERAS
I/lARIA

T.C. = 2

GERENCA DE SERVICIOS
HOSPITALARIOS

CE1r'ALLG i¡EID@A f'ESTOR A.

GERENCIA DE
PROGRAMAS EXTERNOS
cE1r'AtLO§ ret€OZA i{ESTOR A.

otREccloN oE
TRASPLANTES

FA,AROO t,GiqzCAñIEN

GERENCIA DE SELECC.
EVAL. RECURSOS MEDIC.

GUEVA,IA PAREDÉS .I.,AN IffO

T.C, = 12 T.C. = I T.C.=4 T.C.=2

f .C.=2
T.

SUBGERENCIA DE
SELECCION

ATJEYDA A, CááffARA JUIA'¿

SUB.GERENCIA DE
ADMISION Y

CONSULTA HOSPIT.
GORDÚ.I.OTORDOYA CCAR

SUB-GERENCIA DE
INTERNAMIENTO

@RDTJ-OTORDOYA OSCAR

SUB4ERENCIA DE
CUIDADOS CRITICOS
B€R'\¡T'Y BOAAD{ I A FARIiA

PAIRIC¡A

2

SUB.GERENCIA DE
SERVICIOS DE APOYO

BERÍ{I.'Y E€ATf,J¡FAFN
P.

T.C. =

f.C. =

T.C. =

APROBADO POR:

'T.C. = TOTAL CARGOS

SUB-G. DE ATENCION
INTEGRAL A LA FAMIL
ESPñEZA LOAT¿AVERONrcA

SUBG DE AUDITORIA
DE RECURSOS MEDIC
BERRO§ñ POLOVICTORH.

T.C. = 5

11
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EsSalud

MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELES

I

I

I
I

2.56

T

T

T

I

GERENCI,A CENTRAL DE SALUD

GERENCIA CENTRAL

OFICINA DE PROGRATACIoN E INFORMACION TECNICA
DESPACHO
SUB-GERENCIA DE PROGRAMACION

SU&GERENCLq OE EPIOEMIOLOGL{

SUB-GERENCIA DE INFORMACION CIENTIFICA

OFICINA ADMINISTRAÍ IVA

OFICINA DE ACONDICIONAMIENTO OE LOCALES

SU&GERENCIA DE EVALUACION MEDICA

GERENCIA DE SERVICIOS HOSPITAI.ARIOS

OESPACHO
SUB-GERENCIA DE AOMISION Y CONSULTA HOSPTATARh
SUB4ERENCIA DE INTERNAMIENTO

SU&GERENCIA DE CUIDADOS CRITICOS

SU&GERENC'A DE SERVICIOS OE APOYO

OIRECCION DE TRANSPI-ANTES
PROGRAMA NACIONAL DE REFERENCüA Y CONTRAREFERENCIA

GERENCIA DE PROGRAMAS EXTERNOS DE SALUD

OESPACHO
SUBGERENCIA ATENCION MEDICA EXTRAHOSPITAIARÍA
SUB-GERENCIA ATENCION INTEGRAL A Iá FAMILIA

SUB-GERENCIA DE SALUD PREVENTIVO PROMOCIONAL

GERENCIA DE SELECCION Y EVALUACION DE RECURSOS ME

DESPACHO
SUB.GERENCIA DE SELECCION
SU&GERENCIi{ DE AUDITOR¡A DE RECURSOS

SUB€ERENCIA DE EVALUACION

SUB€ERENCÍA DE CONTROL DE CALIDAD

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

117 l(tr

2. 18.80

25 21.37

12 1026
1 3.42

5 4.27

1 3.12

6 5.13

3 2.56

27 ?3.08

12 1026
2 1.71

3 2-56

3 2.56
2 1.71

4 3.42

I 0.85

18 15.38

8 6.84

2 1.71

3 2.56
5 1.27

13 11.11

2 1.71

2 1.71

2 1.71

2 1.71

5 4.27

3t 5r

58

'l 11

17
,3
1f
10

2E8

2'.t
12

29

1

1
3

0

1

0

0

0

21

9

4

1

1

6

0

0

0

0

0
0

1

33

9

10

1

0
3

3

2

1021
4 0 16 11

2075
00rl
0012
1030
0011
1022
0010

010
o2
o2
o2
02
02

I

I
2
,|

I
I
1

I
t

4

1

1

1

1

6
2

I
1

1

1

f

t5
8

I
2

1

1

2

0

10

5

1

2

2

3

2
0

0

1

4

0

1

1

1

1

6

3

1

1

1

3

0
0

0

0

3

112
05
01
02
14

3

0

0

0
0

3

T

'l
..I
't, 

.

I
,l
,l
t

.'' t

n
¿10

117

Otga¡pe ?dal oh Nivel Area
Eiec. lProf. lTec. lAru. Adm. I Aei¡.
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I
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,I

T

t
T

t
T

I
T

t
T

T
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t,I

ESTRUCTURA ORGANICA DEL
CENTRO DE HEMODIALISIS

CENTRO DE
HEMODIALISIS

CERNA BARCO JORGE ARTURO

AREA DE
DESARROLLO

ESPf,CCO A\ICI{AGUA AIDRE/A

OFICINA
ADMINISTRATIVA

HARfOC CUE¡iÍI^S PAlnEn l{

I

I ururoao oe 
iI INFORMATICA I

I otnnononrnnz I

I qscAR 
I

T-C- = 3

DEPARTAMEI\¡TO DE
AYUDA AL TRATAMIENTO
PALOTIII¡C' PALOflt¡\¡C' Sol.EDAÍ'

APOROBADO POR: RESOLUCION fW 767€G-IPSS§5 (0d07r95)

'T.C. = TOTAL CARGOS

DIVISION DE
PERSONAL

DAZAAA¡CH/ANIE M/ARIA

DEPARTAMENTO OE
DIAL¡S¡S

6iELtrJAX.i.IJO

DEPARTAMENTO DE
PRODUCCION

iIORAITJ-C) ESPrI¡@ARC§A

l9



'l EsSalud
Ñ1AS SALUD PARA MAS PERUANOS

CUADRO RESUUEN OE CARGOS POR NIVELES
':*I

.l 
a

I
I
I
T

T

t
,.'t

,l
I
I

i,,l
(::

{
\¿,

CENTRO DE HEMOT}IAUSIS

OESPACHO
AREA DE DESARROLLO
OFICINA ADMINISTRATIVA
UNIDAD DE INFORMATICA

DEPARTAMENTO DE DIALISIS

DEPARTAMENTO DE AYUDA AL TRATAMIENTO

DEPARTAMENTO DE PRODUCCION

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL GARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

173

3

3

35

3

110

16

3

l(x,

1.73
'1.73

20.23

1.73

63.58

9.25

1.73

12

1

1

5

I
2

1

1

73

0

1

5

0
54

12

1

81 7

11
0f

232
20

51 3

30
10

30
21

34 1

30
2 10E

211
03

157

16

773

I
T

T

,T

Organos Tet na Nivel Area
Eiec.lProf.lTec.lAux. Adm. I Asis.
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t
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Lt

t
I
I
I
I
I
I
I
T

,l
,t

I
,l

¡

,T

..f
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Lt

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
GERENCIA CENTRAL DE SEGUROS

GERENCIA
TECNICA

CONROY VILDOZO FERNANDO

SUB GERENCIA DE
SEGUROS

FINANCIEROS
I{APt.lFÚ PERIA'I¡O iiOI{CA ¿

APROBADO : RESOLUCION No 648€G{PSS-98 (2011148)
RESOL. N" 286PE€SSALUD{¡0 (1 9r1 0100}

VIGENTE HASTA QUE SE APRUEBE EL ROF DE
GERENCIA CENTRAL DE RECAUDACION Y SEGUROS

GENTRAL DE SEGUROS

OrICII{A DE
APOYO ADTIIÍISTRIITTVO

OFICINA DE
DISEÑO Y DESARROLI,O DE
PRODUCTOS DO SEGUROS

RAIrcS ¡KNEGAER¡ESTO fú .

GERENC¡A
COMERCIAL

@ftlROYW.M RAU. FERI{AIE

SUB GERENCIA DE
SEGUROS PROPIOS

DEL IPSS

SUB GERENCIA DE
EVAL.Y ADMINISTRAC
zuESCOS LABORALES

CTfiAZIPATA EU,IAM

13



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

t
l#
td

CUAÍ}RO RESUTIEil T'E CARGO§ P(R iTI'ELES

T
GERENCIA CENTRAL DE RECAUOACIOil Y SEGUROS

t DESPA.H. 77

32

11

I
7

5

,16

12

7

12

I
1

75

36

?4

I
6

19

4

5

1

I

186

I
16

28

I
5

6

13

13

5

6

6

7

6

5

7

8

5

I

't00

11.17

6.02

2.O7

1.69

1.32

0.94

8.65

2%
1.12

226
1.5

0.75

1,1.1

6.77

4.51

1.69

1.13

3_57

0.75

0.94

0.19

r -69

34.96

1.69

3.01

526
1.69

0.9,[

1.13

2.4
2-U
0.94

1.13

1.13

't.32

1.13

0.94

1.12

1.5

0.9¡t

1,5

95 f62 262 13 ítt

t't

14

5

5

2

2

21

6

3

6

?

3

53

11

5

3

1

2

14

3

3

5

2

0

5() 12

m9
122
71
50

5

2

2

0

1

5

1

1

0

3

41 10E

26
212
91E
41
31
03
39
110
13
11
22
24
13
12
i,+
16
0,[
05

0

0

0

0

0

76

32

11

I
7

5

45

12

7

12

I
4

75

36

24

I
6

19

1

5

1

I

11 179 7

090
0160
0280
090
041
251
o12 1

1130
050
060
142
070
160
111
170
080
050
271

I
t
T

t
t
T

t

OFICINA DE COORDINACION OPERATIVA

DESPACHO

SUB€ERENCIA DE C@RDINACION REGIOT¡AL

SUB GERENCIA DE APOYO OPERATIVO

SUB-GERENCI¡A DE APOYO TECNICO

GERENCIA DE INVESTIGACION Y Ptáf.lEAMlENTO

DESPACHO

SIJB€ERENCN DE NORMAS DE RECAIJDACION

SUB-GERENCIA DE FISCALIZACION Y COBRAT.IZA

SUB GERENCI¿A DE ESTUDIOS ECONOMICOS

SIJ&GERENCIA DE EVALUACION Y CONTOL

GERENCIA DE CREDITOS Y COBRANZAS

DESPACHO

SUB€ERENCLA DE RECUPERACION Y FACTURACION

SUEGERENCIA DE DE FRACCIONAMIENTO

SUBGERENCIA DE RECI.AMOS

GERENCI¡A OE RECAUDACION

DESPACHO

SU&GERENCTA DE CONTROL DE RECAUDACION

SUB€ERENCI.A DE CONTROL DE OEUDA

SUB-GERENCTA DE ACREDITACION

GERENCLA OE ATENCION AL PUBUCO

DESPACHO

SUB€ERENCIA DE ATENCION Y ORIENTAC¡ON

SU&GERENCLA DE SUCURSALES

AGENCIA N' 01 IA ITARI}.IA

AGENCIA N' 02 Ui¡lA INDUSTRTAL

AGENCI,A N" 03 CENTRO CMCO

AGENC¡A N" 04 ARENALES

AGENCIAN" 05 SA¡¡ ISIDRO

AGENC{A N" 06 SAN BORJA

AGENCIA N" 07 SA¡I JUAN DE MIRAFLORES

AGENCIA N" 08 SA¡¡ JUA¡{ DE LURIGANCHO

AGENCIAN" (X) SAt A¡I¡ANCA

AGENC¡¿AN" lOCERES

AGENCIAN" 11 RIUAC. CONO NORTE

4

1

1

1

1

11

3

1

1

4

1

13

1

10

1

1

I
1

2

1

5

26

1

2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0,,1

t
I
I
.T

,t
/: .. AGENCI¡AN" I2CALLAO
.,I AGENCI,AN" I3COiTAS
.f AGENca N' l,t sA¡.r rJrARTrN DE poRRES

fl:, SUGURSALCAÑgrE

*l

Organoc Total % Hível Area

e¡ec-lPrcl. lTec. lAux. Adm. I Asis.
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MAS SALUO PARA MAS PERUANOS

I
!
l- CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NTVELES

I
SUCURSAL HUACHO

I sucuRSAL MAJ-A

T SUCURSALSAYAN

, SUCURSALBARRANCA

I SUcURSALHUARAL

T SU.URSAL.HAN.AY
SUCURSAL PARAMONGA

I suB GEREN.TA DE .PERA.T.NES
DESPACHO

.. DIVISION DE SUCURSALES LIMA

f sucuRSAL cALr-Ao coNo N.RTEI
SUCURSAL OESTE

SUCURSAL ESTE

I SU.URSALSUR
I SU.URSAL.AÑETE

SUCURSAL HUACHO

I 
DvrsroN oFrcrNAS DE PRovrNcüAS

OF¡CINA DE APOYO ADMINISTRATIVO

t oFrc¡NA oe orseño y DESARR.LL. DE pRoDucros DE sEG,

I GERENCTAcoMERcTAL

t DESPAcHo

SUB4ERENCLA DE SERVICIO AL CUENTE

., I 
suB-GERENcIiA DE VENTAS

GERENCIiA TECNICA

- DESPACHO

f .F'NA DE AUorroRrA DE sEGURos
SUB€ERENCIA OE SEGUROS PR¡VADOS DE SALUD

SUB€ERENCIA DE SEGUROS FII.IANCIEROS

I .,B-GEREN.TADE sEGURos PRoPtos
r EVALUAcToN y ADMrNrsrRAcroN DE RrE

10

2

3

2

3

2

2

2.
,t

2

2

3

3

3

2

2

1

10

5

2.
5

9

I

38

3

5

6

I
I
7

1.88

0.38

0.56

0.38

0.56

0.38

0.38

,{.1 r1

0.75

0.38

0.38

0.56

0.56

0.56

0.38

0.38

0.19

1.88

0.94

4.14

0.94

1.69

1.5

7.14

0.56

0.94

1.13

1.69

1.5

1.32

6

0

1

0

0

0

0

4

1

1

0

0

0

1

0

1

0

2

1

2

1

1

0

2

1

,|

9

2

0

1

2

2

1

1

0

0

7

3

1100
020
030
120
030
020
020

o220
0,1 0

o?0
020
030
030
030
020
020
010

10

2't702.
0¿+05
1709
1608

1020137
1't 03
2104
0506
3119
2508
2407

0

0

0

0

1

0

1

0

0

0

0

TOTAL CARGOS OCUPADOS

TOTAL CARGOS VACANTES

TOTAL DE CARGOS

41
91

s32

Orgarrcs Total * Nivel Area

Eiec. lP¡of. I fec- lnux- Adm. I Asis.
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t
I
¡

t
I
I
I
'l

t
I
I
I

,. I
I
I
t
t
,T

i, ''f
,;'

il

ESTRUGTURA ORGANICA DE LA
GERENCIA CENTRAL DE PROGRAMAS

T.C. = 51

T.C. = 18

T-C- = 98

APROBADO POR:

r.c. = 6

T.C. = 4

T.C. = 13

T.C. = llil f.C. = 26

T.C.= 14

RESOL. N' 932GG€SSALUD-99 (21110199)

RESOL N" 404-PE€SSALUD-99 (3011 2199)
RESOL. N' ¡109+E€SSALUD-99 (3011 2199)
RESOL N" 261+E€SSALUD{0 (10108100)

T.C. = 42

T.C. =

f.C. =

GEREI,ICIA CENTRAL tlE
PROGRAIIAS

ITATEO RATiIRE JORGE JÉSI'S

oFlclr{A 0E
APOYOA I.A GESIIOiTY

DESARROLLO
AYAFZA RIctfiER.A,'AX AI.ERÍO

DIRECCOT{ DE

HosPrrAL DE cAMPAñA
IAAA 8^REAOñII{DA

SUB GERENOA OE

BIEilESTARY PROtmOOf't
soctAJ.

'T.G. = TOTAL CARGOS

14



EsSalud
IIlAS SALUD PARA Ñ{AS PERUANOS

t
I CUADRO RESUMEN DE GARGOS POR ÍiTIVELE9

I
T

t

I
:l

GERENC¡A CENTRAL DE PROGRAIiAS

DESPACHO

OFICINA DE APOYO A I.A GESTION Y OESARROLLO

DESPACHO
DIRECCION DE APOYO A I-A GESTION

DIRECCION DE DESARROLLO

GERENCLA DE SERVICIOS ITINERAI{TES
DESPACHO
DIRECCION DE HOSPITAL DE CAMPANA
DEPARTAMENTO MEDICO QUIRURGÍCO

OIRECCION DE POLICLINICOS ITINEMNTES
DEPARTAMENTO MEDICO

DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

GERENCIA DE ESPECLAUDADES

OESPACHO
DIRECCION DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
DIRECCION MEDICO OUIRURGICO

GERENCIA DE SERVICIOS MEDICOS TELEFONICOS ALO ESSA
DESPACHO
DIRECCION OE ALO ESSALUD UMA
DIRECCION DE ALO ESSALUD PROVINCIAS

cERENcLA óe pResr¡cpNEs socrALES
DESPACHO
SU&GERENCIA DE REHABILITACION PROFESIOML
DIVISION DE REI.IAEILITACION PROFESIOML
DMISION DE PROGRAMAS ESPECIALES

CERP tA VICTORüA

UNIDAD DE ADMINISTRACION

DIVISION DE B/AUJACION INTEGRAL

DIVISION DE FORMACION I.ABORAL

DMSION DE INTEGRACION SOCIG,T.ABORAL

CERP CALT.AO

UNIDAD DE ADMINISTRACON
DMSION DE EVALUACION INTEGRAL

DMISION OE FORi,iACION IáBORAL
DIVISION DE INTEGRACION SOCIo'LAEORAL
SU&GERENCIA DE BIENESTAR Y PROMOCION SOCIAL
DMSION DE BIENESTAR
DMSION DE PROMOCION SOCIAL

DMSION OE PRESTACIONES SOCIALES

SU&GERENCüA DE PRESTACIONES DE ATENCION DOMICLAU

DIRECCION PADOMILIMA
OIRECC¡ON PADOMI PROVINCIAS

TOTALCARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANÍES
TOTAL DE CARGOS

1124

53

13

14

6

7A

45

23

10

f00

0.53

11.E3

6.94

4.S4

0.36

n.6
1.6

t 1.39

0.36

8.36

0.18

0.18

1.72

f .'t6
1.25

2.31

6.9¡l
,l

2.05

0.89

606 53.91

42 3.71

17 1.51
,l 0.36

3 0.27

11 0.98

2 o.tE
2 0.18

2 . 0.18

3 4.27

20 1.78

2 0.18

I 0.09

2 0.18

2 0.18

17 1.51

2 0.18
3 0.27

2 0.18

165 11.37

2 0.18

2 0.18

1079

1§
1't21

, ..:

17 n6 2E5

111

334
113
120
fl

6 179

110
f 105

11
162
10

22 351 n3
051

1 40 208

0 10 8

11124
022
02371
011
002

0

0

0

0

T

01267
077 1

0,155
0,1 0

96

at
30

2

62

7

2t
2

31

1

0

6

133

78

51

1

218
t8

128
4

94

2

2

321
05
3i4
o2

18 147

835
112
03
03
19
12
12
't2
23
013
o2
01
01
02
0 15

01
12
o2
231
01
02

4

I
'l

2

12

6

12

21

59

12
o

8

7

6

1

0

13

2
t0
I

t2
I
2
2

11

5

12

21

57
¿t0

9

8

459

7

5

1

0

2

0
0

0

0

7

0

0

1

0

2

1

I
0

431

I

0

t
I
T

I
,f
I

t.:

:l

3

1

1

1

t
:, I

21 §1 106

1 19 11

f87
112
102
153
100
100
100
100
't136
101
100
110
f01
1610
110
110
10r
f 404 58

1'l 0

10't

"f
tt..,rl
\U

Oqeru To,tal oa Nivel Aréa
Eiec. lProf. lTec. lArn. Adm. I Asis.
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EsSalud
I\{AS SALUD PARA MAS PERUANOS

CUADRO RESUMEN OE CARGOS POR N¡VELES,{

t
I
T

I
I
t
t
t
.I

T

t
,l

CENTRO DE REHAEILTTACION PROFESIOML CALLAO

DESPACHO
UNIDAD DE ADMINISTRACION
DMSION DE B/ALUACION INTEGRAL

DMSION DE FORMACION I¡8ORAL
DIVISION DE INTEGRACION SOCÍGIáBORAL

27 100.00

74.07

7.11

3.70

7.11

7.11

20

2

1

2
2

5i480198

11360137
f01020
100010
't10011
r01020

.T

:l
(

t
,tI

ll
i:"

¿I

Organoc Totál %
Nlvel Area

Eiec. lProü. I Tec. lA¡¡x. Adm. I A¡is.



EsSalud
fulAS SALUD PARA l\/AS PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NUELES

I
I
T

I
Oqenoa Total % Nivél Area

Eiec. I Prof. I Tec. I Aux. Adm. I A¡is.

5636182

163192
,00120
100120
100120
'r00230

11 +5.00

2 't0.00

2 10.00

2 10.00

3 15.00

CENTRO OE REHABILÍTACION PROFESIONAL I.A VICTORIA

DESPACHO
UNIDAD DE AOMINISTRAGION

DMSION DE B/ALUACION INTEGRAL

DIVISION DE FORMACION UAORAL
DMISION DE INTEGRACION SOC]O.IABORAL

I
¡

t
I
I
I

'¡

t
:¡

;rl

I
¡

t
,l

t.."

t.:"
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t
I
I
I
I
T

I
t
!
I
,l
I
'l
;l
."f
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t

ESTRUCTUR,A ORGANICA DE LA
GERENCIA CENTRAL DE OPERACIONES

GERENCIA CENTRAL DE
OPERACIONES

HUAPAYA RAYGADA RAMON A.

T.C. = 16

! pnocneMANAC¡oNALDE I

! vor-uNTARTADo IrlL-- ------r
T.C. = 6

T.C. =4

APROBADO POR: RESOLUCION t\¡9 ¡IO9+E€SSALUEL99 (3ON2/99)

'T.C. = TOTAL CARGOS

OFICII¡A DE MEJORAMIENTO
DE GESTIOf{YPROGtSOS

GEREIICIA DE
COORDITIACION CENTRAL
LÁñ¡¡ATTA LA¡{i!ITTA'/IARCO ERNESIO

GERENCTA DE
APOYO A tA GESTION

CI{ALE{APAE JA¡iG O.

l5



EsSalud
MAS SALUD PARA I"1AS PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NTVELES

Organoe Total oa Nivel Arsa
Eiec. IProf. lTec. IAux. Ad¡n. I Asic.

GERENCIA CENTRAL OE OPERACIONES

GERENCIACENTRAL

PROGRAMA NACIONAL DE VOLUNTARIADO

OFICINA OE MEJORAMIENTO OE GESTION Y PROCESOS

GERENCIA DE COORDII.¡ACION CENTRAL

GERENCIA DE APOYO A Iá GESTION

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

47

l6

6

1

I

13

x¿

3

3

1

5

10

16

5

2

3

3

3

100

34.O{

12.n

8.51

17.t2

27.6

41 5

11 5

60

3'l

80

13 0

32

15

1t
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E STRUC TURAS ORGANIICAS

DE
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EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

ESTRUCTURA ORGANICA DEL
INSTITUTO NACIONAL DEL CORAZON

GERENCIA
INCOR

CARBAJAL ESPINOZA CESAR ANIBAL

SUBGERENCIA DE
ADMINISTRACION

cIAz ttERNArúE SEiGt¡r& O.

OEPARTAMENTO DE
ENFERMERIA

DEPARTAMENTO DE
CAROIOPEDIATRIA

CIRUGIA CARDIOVAS.
Y PERfFERICO

CtlotÍ¡t /AñRAGTA Al.¡TOtS

DEPARTAMENTO DE
CARDIOLOGIA

ESIREIIA&YRC' PAM ASJSTO

DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS

ASISTENCIALES

DIVISION DE
PERSONAL DEPARTAMENTO DE

DESARROLLO
CTI.AMAN ORTIZ JOSE

DIVISION DE
ATENCION AL

CLIENTE EXTERNO

DIVISION DE
SISTEMAS DE
INFORMACION

T.C. = 6

sERvtroE
cRtE¡AV SCtl¡R

T.C,= 1Zl

APOROBADO POR : RESOLUCION ñ¡' I 267€G-IPSS-S7 117 11 1 l§r7l

'T.C. = TOTAL CARGOS



CUADRO RESUÍIiEN DE CARGOS POR NÍVELES

I
al 

MAS SALUD PARA rvlAS PERUANOS
EsSalud

Io
I
I
t
,l
I
I
t
,l
I

,, I

,l
(.,'

'l
;I

INSTITUTO NACIONAL DEL CORAZON

DESPACHO
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO
SU&GERENCLq DE ADMINISTRACION

DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA

DEPARTAMENTO DE CARDIOLOGIA

OEPARTAMENTO DE CARDIOPEDLATRh

DEPARTAMENTO CIRUGLq CARDIOVASCUIáR Y PERIFERICA

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ASISTENCIALES

IOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

312 100

76 21.§
5 1.92

11 4.49
127 40.71

50 16.03

2 0.u
28 8.97

I 2.88

tt 192 38 n1

I
I
6
5

1
1

4

5

40
3

5

76

12

1

21

4

80

32

,
3

38

3
0

3

0

t3

3

f
0

8

I
0

0
0

21 55

51
86
2 125
1 ¡19

02
127
09

252
60

312

1i

,:l

Organoe Tdl % Nivel Area
Ei€c. lPrcf-lTec. lAux. Adm. I Asis.

:!
;l
;l
r.7+\-::

§il
EY



ORGANIG RAMA ESTRUCTURAL DEL
INSTITUTO PERUANO DE OFTALMOLOGIA

DIRECCION DE IPO

SOCOI¿ VELA LUIS EVARISTO

SUB.DIRECCION DE
SERV¡CIOS FINALES

SUB{)IRECCION DE
DOCENCLA CAPACITACION

E TNVESTIGACION
c resomrLxAñAil.

SUB-DIRECCION DE
AYUOAAL DIAGNOSTICO

SUB§IRECCION DE
PREVENC¡ON Y PROMOCION

OCUI-AR

OFICINA DE
ADMINISTRY FINANZAS

PEREZ BORFERO LU1S ALBERTO

APOROBADO POR : RESOLUCION N'rArc€G{PSS€5 (l}r10195)

'T.C. = TOTAL CARGOS



I
t
t
t

EsSalud
MAS SALUD PARA MA5 PERUANOS

CUADRO RESUII|EN DE CARGOS POR NTVELES

Organos Total % Nivel A¡eo
Eiec. lProf. I Tec. IAtu. Adm.l tu¡s.

2336
43
10
01
20
10

11 0

10
1 11

121
10

t
I

35

21

59

I
'l

I
I

INSTITUTO PERUANO DE OFTALMOLOGIA

DESPACHO
DIVISION DE PIINEAMIE}.{TO
DIVISION DE EPIOEMIOLOGI¿A

DMSION DE ESTAOISICA E INFORMATICA

OIVISION DE MERCAOEO

OFICINA DE AOMINISTRACION Y FIMNZAS
SU&,DIRECCION DE DOCENCL{, CAPACITACION E II.¡VESTIGACION

SUB.OIRECCION DE SERVICIOS FINALES

SU&OIRECCION DE AYUDA AL DIAGNOSTICO

SU&DIRECCION DE PREVENCION Y PROMOCION OCUljR

TOTALCARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOSVACANTES
TOTAL DE CáRGOS

59 't@

7 1f.66
I 1.69

I 1.69

2 3.39

1 '1.69

t 1 1E.64

1 1.69

12 20.34

2. 37.29

r 1.69

16 1

30
00
00
t0
00
40
00
00
81
00

u
1

I
1

1

1

5

I
1

6

1

fr
3

0

0

0

0

2
0

8

7

0

t
I

,.1
,:. 

.

I
(,

It
,l
:l
al
i,'l
Í:-

fl



ESTRUCTURA ORGANICA DEL
INSTITUTO DE MEDICINA TRADICIONAL

DIRECCION DE IMET

NORIEGA REATEGUI V¡CTOR M.

SUB€IRECCION OE
OPERACIONES

SUB€IRECCION DE
INVESTIGACION

DEPARTAMENTO DE
ETNO.

FARMACOLOGIA
RIOIi ¡¡¡ERñ¡ FELFE

DEPARTAMENTO DE
ETNO.

MEDICIrt¡A
u.Bt{ot{aft RAffi

DEPARTAMENTO DE
ETNO.

QUIMICA
tT{AC}€RA ERiCSTOAPROBADO : RESOLUCION t\P 371€G{PSS-96 (06103196}

* T.C. = TOTAL GARGOS

l8



MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

E STRUCTT]RAS ORGANICAS

DE

HOSPITALES NACIONALES

I
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ESTRUCTURA ORGANICA BEL HOSPITAL NACIONAL EDGARDO REBAGLIATI MARTINS

= TOTAL CARGOS
Oficlna de

Gárantia de Calidad
CARBA'AL NICHO RA¡NRO

D¡vÉ¡ón do
Ard¡toria Méd¡É

Oficina de
Recr¡sos Hurnanos

MUáR &NI.TAARNq.O

Oficina de
lnfraestuchna

GONZALES RA¡i4lRg JOFIGE

^dñ¡nisirac¡ón 
de

Personal

Gerencia de Ayuda al Dag. y Tratam.
CA$TLLO ACUIRRE JOROE

APROBADO POR : ACUERDO N'06+32O-HNERM-{PSS-98 (02/09/98)

¡

on Eoorlilaaon¿i-l
Actiüdades Médicas I

9tE1t_!9§9E!!_!Er9t _l

GERENCIA GENERAL
DAVILA HERRERA GINO

Ofrcina de
Capacitac¡ón

CASTI-LO ROSAISS TERESA

Oñcina de
Evaluadón y

§€gulriento da RocuBos

[- -o*"*, o-r*rn* --l
L_'j"YY*i___l
r.".: rn,__l_ __

I D"partamento I I-lL=41
_ L_--
IL

I s".¡c¡o I hL--.--JlJ
20



EsSalud
MA5 SALUD PARA Ñ4AS

I
,,1

PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELES

l'
4

2

2

262
6

32

't07

3

4

3

27

6
0

72

2

63

2
2,
3{t

33

2
't6

0

15

273
6

15

3

4

63

6

11

32

69

6l
157

3

ZJ

2,
4

57

7
11

1A
7

8

9

7

1

6

33

35r

t
I
I
I
I
I
I
I
I

HOSPITAL NACK'NAL ET'GART'O REBAGTAN MARNNS

DIRECTORIO

DESPACHO DEL DIRECTORIO

SECRETARIA LETRADA
GERENCIAGENEML
DESPACHO DE GERENCIA GENERAL
SECRETARTA GENERAL
OFICIT.¡A OE DESARROLLO
OFICINA DE GARANTIiADE CALIDAD

OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA

OFICINA DE CAPACÍTACION, DOCENCLq E I}IVESTIGACION
OFICINA OE RECURSOS HUMANOS
OFICINA DE INFRAESTRUCTURA
OFICINA DE B/ALUACION Y SEGUIMIENTO OE RECURSOS ES

OÉICINA DE COORDINACION DE ACTMDADES MEDICAS

OFICINA DE ASUNTOS JURIDICOS

GERENCLq DE LOGISTICAY SERVICIOS

DESPACHO
SUB GERENCIA DE LOGISTICA

SU&GERENCLA DE SERVICIOS GENERALES

GERENCIA DE FINANZAS

DESPACHO
SU&GERENCIA DE CONTABILIDAD

SUB€ERENCI,A OE PRESUPUESTO
SU&GERENCI,A DE TESORERIA
GERENCIAMEDICA
DESPACHO

DEPARTAMENTO OE SISTEMAS NEUROLOGICOS

DEPARTAMENTO DE APARATO DIGESTIVO

DEPARTAMENTO DE ENFERMEDAOES SISTEMICAS

DEPARTAIVIENTO DE MEDICINA INTERNA

DEPARTAMENTO DE ONCOHEMATOLOGIA Y RAOIOTERAPIA

DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL

DEPARÍAMENTO DE EMERGENCIA
DEPARTAMENTO DE CUIDADOS INTENSIVOS

DEPARTAMENTO DE MEDICINA INFANTIL

GERENCIA OUIRURGICA

DESPACHO
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA DEL TORA,\ Y CARDIOVASCUI.AR

DEPARTA¡TENTO NEFRO UROLOGICO

OEPARTAMENTO DE CABEZAY CUELLO

DEPARTAMENTO OE CIRUGL{ GENERAL

OEPARTAMENTO DE CENTRO QUIRURGICO Y ANESTESIOLOGIA

DEPARTAMENTO DE GINECO OBSTETRICIA

GERENCIA DEAPOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

DESPACHO
DEPARTAMENTO DE IMAGENOLOGLq Y RADIOOIAGNOSIICO

DEPARTAMENTO DE PATOLOGLq CLINICA

DEPARTAMENTO DE AMTOMIA PATOLOGICA

DEPARTAMENTO DE MEDICINA FISICA Y REHABIUTACION
DEPARTAMENTO DE APOYO MEDICO

DEPARTAMENTO OE FARMACIA

DEPARTAI'ENTO DE ENFERMERIA

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES

dt25 100

5 0.09

2 0.04

3 0.06

510 9.58
17 0.32

45 0.84

128 2.4
7 0.13

12 0.23

76 1.,13

58 1.09

73 0.,{3

t 0.02

134 2.52

I 0.17

f 13 2.12

5 0.09

4f o.n
67 1.fi
64 1.2

6 0.11

27 0.51

5 0.09

m 0.49

16E9 31.71

10 0.19
96 1.8
10 0.75

60 1.13

408 7.66

58 1.0f)

86 't.6r

r98 3.72

311 5.E4

12. 7.92

lzn 23.98

24 0.45

132 2.18
190 3.57

84 1.58

356 6.87
104 1.95

377 7.08

1668 31.32

21 0.39

120 2.25

1v 2.89

56 f .05

99 1.86

117 2.76
99 1.86

s72 18.25

1752
571.

§326

21n 3055 1271 8n 6E2 {644

050
020
030

84 3¡19 161

0152
111 4

1l 120 I
06f
057
357'l

14 3E 20

10167
010

4f 93 41

190
29 100 13

150
11 39 2

17 56 11

12577
060
326 1

241
721 5

26 78 1611

291
13192
4238
5555

73 14 394

5751
r977

51 l.t f 84

54307
67 r0 112

181 33 1211

0420
'r5 1 128

33 7 183

1183
53 4 362

92102
70 tl 366

2e5 60 1608

0912
17 7 113

27 I 1¡ttt

3650
5,t95

30 5 112
3ti 't0 89

1n 11 S61

l0
00
,0

% 138

38
45
37
3l
17
169
3 '1,+

16
10
516
15

l't 10

11
53
56
613
13
35
12
13

73 1't17

1'l
365
129
6 ¡t5

2. 250
,+ 43

863
5 110

6 231

14 280

61 878

1m
688
7 128
574

27 229
1U
'r1 255

52 899

77
491
7 111

142
4E0
5 106

327
r8 126,

Oqanos Total % Nivel A¡e¡
Eiec. I Pro(. I Tec. I Aux. Adm. I Asis.

TOTAL DE CAROOS



EsSaludT
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gl

PARA MAS PERUANOS

ESTRU.TuRA oRGANT.A DEL Hosprrol *oóroNAL
GUILLERMO ALMENARA IRIGOYEN FEB.2OOO

T.C. =6

T.C-=Zl T-C- =(l

T.C.=51 4Dtv. T.C.=Sl 3DM. T.C..13 3D¡y. f.C.-SO ,ffi

T.C. = 5

T.C. =602 T.C. - 2ilt¡

APROBADO : AGUERDO N' l1-17¡+lNGAl{PSS-98 (06m5/s8}
RESOLUC. N" 520€G-HNGA{PSS-98 (2El09/9E}
ACUERDO N" 017-12O{rNGA|{PSS-99 (30/m,99}
AGUEROO N" 015{xr¿l-D+lNcAl-ESSALUD-AXn eilOAOOtt
RESOLUG. N" {O4GG-HNGA¡€SSALUD-20O (08/f,5fl101

'T.C. = TOTAL CARGOS

GERENCIA GENERAL
ROCCA FERM¡¡DEZ ULDARCO

GERENCIA DE
AREAS ESPECIALES

AVEJ..' PER¡Í¡IIJ.O A¡J.AI¡

T.C- = 149

21



EsSalud
í\,1AS SALUD PARA MAS PERUANOS

t
I CUADRO RESUMEN¡ DE CARGOS POR I{IVELES

tÚ

17
'l

99

3l
15

27

6
7

30

3

I

1

0

1

58

5

3

0

4

3,f

1
0

I
0

108

2

I
31

32

35

12

2
0

0

0

5

3

I
z
1

7

8

6
2
3

I
1

10

0
0

2

3

5

617

7

19

32.
117

11

7

31

43

0

0
0

23
rl

2
1

1

T

I
t
I
I
I
I
T

I
I
I
I
t
I
.T

HOSPTTAL NACIONAL GUILLERIIIO ALMENARA IRIGOYEN

DIRECTORIO

DESPACI.IO DE DIRECTORIO

OFICII.¡A ADMINISTRATIVA M SECRETARIA DE DIRECTORIO

GERENCüA GENERAL
DESPACHO OE GERENCLq GENERAL

DIVISION DE ASUNTOS JURIDICOS

DEPARTAMENTO DE MERCADEO HOSPITAI-ARIO

OFICINAADMINISTRATIVA IV SECRETARIA Y TMMITE DOC

DMSION OE INFORMATICA

OFICINA DE GAMNTIA DE CALIDAD

OFICINA DE INVEST1GAC¡ON Y DESARROLLO
OFICIi{A DE CAPACIÍACION E INVESTIGACION

OFICINA DE PROGRAMACION DE INSUMOS MEDICOS

cERENctA DE ADMlNtsrRAcloN v rtl.truvzns
DESPACHO
OFICINA DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

OFIGINA DE FINANZAS

OFICINA DE ABASTECIMIENTO
OFICINA DE MANTENIMIENTO Y SERVICIOS GENERALES
GERENCIA MEDICO OUIRURGICO

DESPACHO
OFICINA OE PRESTACIONES MEDICAS CONTRATAOAS

CONTROL DE CALJDAD

OFICINA OE COORDINACION DE PRODUCCION HOSPITAI.ARüA

DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERM
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA GENERAL

DEPARTAMENTO DE GINECO{BSTETRICIA
DEPARTAII,IENTO DE PEDüATRI,A

DEPARTAMENTO DE NEUROCIRUGIA

DEPARTAMENTO MEDICO OUIRURGICO ESPECIALIZADO I

DEPARTAMENTO MEDICO OUIRURGICO ESPECüALIZADO II

DEPARTAMENTO MEDICO QUIRURGICO ESPECIALIZADO III

DEPARTAMENTO DE PSIOUIATRIA

DEPARTAMEÑTO DE CIRUGIA EXPERIMENTAL

DEPARTAMENTO DE O}.¡COLOGIA

DEPARTAMENTO OE NEFROLOGLA

GERENCT/A DE AREAS ESPECIALES
DESPACI{O
CONTROL DE CAUDAD

DEPARTAMENTO DE A'\¡ESTESIOLOGIA Y REANTMACION

DEPARIAMENTO DE CUIDADOS CRMCOS
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAS
GERENC¡A DE APOYO AL DI¡AGNOSTICO Y TRATA¡ITIENTO

DESPACHO

DEPARTAMENTO DE ASISTENCLA A LA SALUD

DEPARTATIENTO OE ENFERMERIA
DIVISION DEADMISION
DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA

DEPARTAMENTO ANATOMÍ A PATOLOGICA
DEPARTAIIENTO DE DIi{GNOSTICO POR lii¿AGENES

DEPARTAMENTO OÉ MEDICIT.TA DE REHAA¡UTACION

3 0.0f,
1 0.03

2 0.06
l't3 3.55
15 0.¡t7

6 0.19

2 0.06

12 0.3E
¿t3 1.35

2. 0.69
2 0.06

10 0.3't

1 0.03

177 5.55
I 0.28

13 0.41

50 1.57

51 1.6
il t-69

692 2',t.71

7 0,2.
1 0.03

2 0.06

2 0.(E
96 3.07
59 1.85
,16 1.4
67 2.1

32 1

s5 2^9,8

103 3.73

98 3.07
35 f.r
6 0.19
17 0.53
21 0.75

r49 4.68

2 0-06

I 0.03

69 2.17
39 1.2.
38 't.19

2053 il.12
11 0.35

266 8.35

1114 34.95

111 1.42
't91 5.99

4 1.36

116 3.64

170 5.33

100 173 1823 lU fi43

30
10
20

86 27
150
60
o2

11 I
11 2
418
02
9'l
01

168 I
90

130
,13 7

51 0
522
37 555

43
01
a2
02
692
356
211
265
230
293
499
692
332
15
116
12X
6 143

11
01
267
237
't 37

184 1869

83
't6 250
21 1Gr3

75 86

17 171
1ñ
't5 101

28 112

2

1

f
19

5

1

1

I
1

6
2
,l

1

2.
3

I
6
5

4
63

I
1

1

1

6
I
3

1
5

6
6
7

5

1

3

5

14

i
I
5

3

I
53

2
6

21

1
5

3

1
5

3

t'l
0

1

0
36

2

0

11

13

10

571
3

0

1

1

86
,46

40

61

26

60

85

83

27

2
t3
16

121
0
0

g2

33

29
106{'

1

112
637

1
't1E

2A

71

92

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGQ§ VACANIES
TOTAL DE CARGOS

2llJ4
283

t1¡l

Organos Totat % Nivel Arée
Eiec, l Prof. I Tec. I Atu. Adm. I Asis.

:

I'l
-/Z.i

fl
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MAS SALUD PARA MAS PERUANOS
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ESTRUCTURAS ORGANICAS
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ESTRUCTURA ORGANICA DE POLICLINICO

APROBADO POR : RESOLUCION No 89¿I-DE{PSS-92 (08/06192)

SERVICIO DE
AYUOAAL DIAGNOSTIC.

Y AL TRATAMIENTO



"',EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

,l

I
ta
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ESTRUCTURA ORGANICA DE HOSPITAL III

T

t
I
!
I
,l
I

,.1

t
i

:T

,l
,.1

il
¿l
(tt?r

i
@

APROBADO POR: RESOLUCION No 89+OEJPSS-92 (0E,O6/S2)

DEPARTAMENTO DE

I,ATERNO INFANTIL

DEPARTAMENTO DE
AYUDAAL DLqGNOST. Y

TRAÍAM¡ENTO



ESTRUCTURA ORGANICA DE HOSPITAL II
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:EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

DEPARTAMENTO DE
AYUDA AL DIAGNOSTIC.

Y TRATAMIENTO

APROBADO POR : RESOLUCION No 89+DE{PSS-92 (0Er06/92)



iEssalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

ESTRUCTURA ORGANICA DE HOSPITAL I

APROBADO POR : RESOLUCIoN No 894-DE{PSS-92 (08r06tr2)

SERVICIO OE
AYUDAAL DIAGNOSTIC.

Y AL TMTAMIENTO



EsSalud

E STRUCTT]RAS ORGANICAS

DE

GERENCIAS DEPARTAMENTALE S



EsSalud
D PARA MAS PERUANOS

t
,,I

,¡a

t
,l

MAS

E§TRUCTURA ORGANICA DEL
HOSPITAL NACIONAL ALMANZOR AGUINAGA ASENJO

T.C- - 2

T.c. = 5

t
I

1.. -:

,t
T.C- ' 17 T.C. = ¡t

T.C. * 6

T.C. - 13

i SECRETAR|A

T.C. = 5

T.C- = 5

T.C. = 13

T.C. = 5

T.C. = 1

T

T

.T

I
i

,ll
a

',r

;T

,l
;iT

;l
:il

f,

orv. Afls?iaf.
oÉ ?tr^¡z^8

otPfif¡¡c¡rfo
^ilx§iaclo¡

L--l orP rrffio 
II i cilTAeo^o ¡

IllI T.c.=6
I f;*;
ft r¡p¡srn I

I +c=z-r
I E*J.-l @sro3 I

T.C. ='t T.C. = 23

T.C. = 3

T.C. = 3

T.C..36

T.C. =78

T.C.. ¡14

T.C..156
ACURDO N" fi'E-2-9O+INAAA{SSALUT}99

* T.C. = TOTAL CARGOS

T.C..3

T.c. " I

T.C. = I

T.C..2

130

22

O€PARTA*I¡ÍO
6tNOBtffED.

}IEOIAf4ln"PED

(22tO2tegl

T.C. - 52
T.C.=3(,



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
GERENCIA DEPARTAMENTAL LIMA

I
,l
t
I
I
I
I
'r

I
I
,l
I

'.1

t
t
,l
..1

,I
¿l
¿';1-

!!-'

'T.C. = TOTAL CARGOS

T.C-=16 T.C. = 4íl

T.C. = 18

T.C- = 6l T.C. = 7l

f.C. = 13

GERENCIA DE
SERVICIO INTRA.
HOSPITAI.ARIOS

IJ TFES ALVARADO CECTJA i/TARIA

T.C. = 8li

T-C. = 5

OFIC¡NA DE
INVESTIGACION Y

DESARROLLO
YOilCUADRG¡(ARE!{

T.C. = 44

f .C.=32

T.C. = I T.C. = l5 T.C. = 251

APROBADO POR: RESOLUCION N" 922€GJPSS-96 (15105196)

RESOLUCTON N" 808-GG-|PSS-97 W¿tOl R7l

OFICINA DE
GESTION

HOSPITALARIA
saü-ELo.lLrilsF.

GERENCIA
DEPARTAi¡IENTAL UMA
JARAfl-l.O SAA\iEHA A¡-EIA A

OFICINA DE
ASUNTOS LEGALES

VfirE,s Cl§lf,E¡ RCEb

SUBGERENCIA OE
ADMINISTRACIONY

FINANZAS

T.C. = l8

DIVISION DE
LOGISTICA

VETOR¡$'I§YG

AIREC. HOSP-IV SAEOGAL: COLOMBIER IRU.JILLO MAR@T
-DIREC. HOSP.III GRAU: GARCIA COI.IA,\¡TES JORGE LUIS
€IREC. HOSP.ll AITIGAMOS: OLVARES VALDIVIA ALEJANDRO
.DIREC. HOSP.II VffARTE: MANRIOUE CIENFUEGOS HECTOR
-DIREC. HOSP.II HUACHO:CHAVEZ VARGAS LUIS
-DIREC. HoSP.IICAÑETE: CUADROS LLUNCoR cARLoS R.

-DIREC. HOSP.I CO. MARINO MOLINA S.: SANTA MARIA ORTIZ J
.DIREC. HOSP. I VI-LS. ULDARICO ROCCA MARI!\¡^ CÉI^I/EZ MARcoA
-OIREC. HOSP.I STA JORGE VOTO B.: VILI-ACORTA NA,AR JUAI{
-DIREC. HOSP,I SJL AURELIO OIÑ.U,: MONTOYA MOLINA HECTOR
-DIREC. HOSP,I CARLOS ALCANTARA B: PONCE DE LEON RUIZ J
OÍREC. POLIC LOS PROCERES: LUME DE LOS RIOS CARMEN D.

-DIREC. POUCI VIIJá MARIA T,: ZAMORA C,OI{ZAII,S PEDRO
. POLIC CHINCHA BANOA PULCHA ENRIAUE L

POLIC RAMON CASTILLA GUERRA DIAZ ALBERTO
.DIREC. POLIC CHOSICA GAMBOA RAVELO ALDO MARTIN

POLIC FCO. PIZARRO: TAPIA SARDA GLORIA
.DIREC. POLIC LUIS NEGREIROS: SAñTTISTEBA¡I MOSCOSO JOSE

-OIREC. POLIC FIORI: CRUZAOO HUBI NESTOR
-DIREC. POLIC PABLO BERMUOtr7. CRUZAi.¡CHEZ AURY
OIREC. POLIC SUAREZ: PETROVICH SANCHEZ CESAR R.
.DIREC. POLIC SAN ISIDRO LABRADOR: FRITAS YAYA HERNAN
.DIREC. POLIC PEDRO REYES BA: TELLO DAVILA GUSTAVO A
-DIREC. POUC CUN. CHEQUEOS I-ARCO:AMOROS C. JORGE
OIREC. POLIC OCTAVIO MONGRUT M:RAMIREZ SANTOS C.
-DIREC. POUC CH. JUAN ROORIGUEZ L:ARANA MAIPARNDA A
.DIREC. POLIC V. HNA MARIA DONROSE S: SANCHEZ MEDINA M.

OIREC. C.MED CASAPALCA ANTEZANA SABOGAL GUIDO
.DIREC. C.MED ANCIJE: GUTIERREZ TUNANÑAÑA JORGE
-OIREC. C.MED MAI-A GARCIA BOYER EGO MARCO
SIREC. C.MED SAN LUIS:LAY CHU ELVA AMELIA

-DIREC. PRoGMMA TRANSP.ASIST: LOPEZ LEON LUIS M.
OIREC. ATENC.AMBUL.DESCENT:

24
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gdF

825

t3
5

44

18

12

61

1,16

71

'18

I
f5
85

251

15

32

1266

11

3

4
't3

21

29

83

27

9

272

25

17

12

7

z8

6

32

11

1

3

4
2'.1

't8

n
6f
34

170
10

E

893

21

?
10

I
19

100

9.r6
0.14

0.(b
0.,t9

02
o.17

0.68

1.62

0.79

4.2

0.1

0.17

0.9,1

2.79

0.17

0.36

1,1.06

0.16

0.03

0.04

0.14

0.23

0.32

0.92

0.3

0.1

3.ü2

0.28

0.19

0.13
0.0E

0.31

0.o7

0.36

0.12

0.01

0.03

0.04

o.23

0.2

0.26

0.68

0.38

5.2.
0.11

0.09

9.92

o.27

o.t2
0.11

0.t
0.21

508

11

0

1
2
2

I
t
I
¡

t
I
I
I

GERENCIA DEPARTAMENTAL DE LIÍ$A

GERENCI¡A

DESPACHO DE I.A GERENCIA
OFICINA DE ASUNTOS LEGALES
OFICINA DE IiIVESTIGAC¡ON Y DESARROLLO

SUB€ERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIVISION DE FIT.¡ANZAS

DMSION DE PERSOML
DMSION DE LOG§NCA
DIVISION DE ALMACENES
GERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD EXTRAHOSPITAIARIOS
SUB€ERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD INDIRECÍOS
SUB-GERENCIA DE SERVICIOS DE SALUO DIRECTOS
GERENCIA DE SERVICIOS OC S.ru-UO INTRAHOSPITAIáRIOS
OFICII.IA DE GEST¡ON HOSPITAI.ARIA
PROGRAMA DE TRANSPORTE ASISTIDO DE EMERGENCIAS

DIVISION DE PRESTACIONES SOCIALES

HOSPITAL IV ALBERTO SABOGAL SOLOGUREN

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA

AREA DE DESARROLLO
OFICI¡IA ADMINISTRATIVA M
OFICIT.¡A ADMINISTRATIVA III PERSONAL
OFICINA ADMINISTRATÍVA III FINANZAS

OFICINA AOMINISTRANVA III LOGISTICA Y SERVICIOS

OFICINA ADMINISTRATMA III AOMISION, HISTORIAS CLI

DEPARTAMENTO DE MEDICINA

SERVICIO DE MEOICINA INTERNA

SERVIGIO DE SU8-ESPECLALIDAD MEDICA

DEPARTAMENTO DE CIRUGL{ GENERAL
SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL
SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QU]RURGICO
SERVICIO DE SU&ESPECLCLIDAD QUIRURGICA

OEPARTAMENTO ITiATERNO INFANTIL

SERVICIO DE GINECOLOGI,A Y OBSTETRICIA

SERVICIO DE PEDIATRIA
OEPARTAMENTO DE EMERGENCI¡A Y CUIOADOS INTENSIVOS
SERVIC¡O DE EMERGENCI,A

SERVICIO OE CUIDADOS INTENSIVOS

DEPARTAMENÍO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO
SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y RET{,ABILÍTACION

SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Y I-ABORATORIO

SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

SERVICIO OE FARMACIA
SERI/IC]o DE ENFERMERIA
AREA DE SERVICIO SOCI¿AL

AREADENUTRIGION

HOSPÍTAL III EMERGENCüA§ GRAU
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA
OFICINA ADMINISIRAIIVA M
OFICINA ADMINISTRATIVA III PERSOI{AL
OFlClt¡A ADMINISTRATIVA tll FlMl.lZAS

n1 ¡lE50 286? 1006 't¡179 76Zl
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0
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I
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'l

1
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I
1

2

1

f
I
1

1

1

't

1

1

1

1

1

I
0

0

,l

,r,l

I

I
', I

798

21

I
0

0
1

95

3

1

't0

9
't8

1U
7

0

2
,|

't5

2il
1

I
3

5

1

27

2
I
I
1

1



EsSalud
MAS SALUD PARA MA5 PERUANOS

I
I CI,ADRO RESUMEN DE CARGOS POR NTVELES

I
I
I
T

I
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t
t
I
I

05712732
09411 0

70008
172222175
2500026
81019

1100042
50006
00001
00001
7A008
00001
00001
60108
00001
1217103r
20104

11 1',tz325
2912036
345112

146 148 50 5 340
¡t0013
50005

319 'f 01 138 61 515

21123
00001
3810211
35472
228130
06021647
0f0r1

1800019
9f¡000100
80009
7 2 1 0 11

1401016
1016018
2112025
537016

85 17 .'t00 1 202
30001

2900030
f0 0 0 0 11

I
I
I
T

I

OFICINA ADMINISTRATIVA III LOGISTICA Y SERVICIOS
OFICINA ADMINISTRATIVA III ADMISION, HISTORIAS CU
DEPARTAMENTO DE MEDICINA

SERVICIO DE MEDICINA INTER}.IA

SERVICIO OE SU&ESPECLqUDAD MEDICA
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA GENEML
SERVICIO DE CIRUGIA GENERAT

SERVICIO DE ANESTESIOLOGÍA Y CENTRO QUÍRURGICO
SERVICIO DE SUB.ESPECIALIDAD QUIRURGICA

DEPARTAMENTO MATERNO INFANTIL

SERVICIO DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIiA

SERVICIO DE PEDTATRIA

DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIOADOS INTENSIVOS

SERVICIO DE EMERGENCL{
SERVICIO OE CUIDADOS INTENSIVOS

DEPARTAMENTO DE AYI,JDA AL DüAGNOSNCO Y AL TRATAMIE
SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REHABIUTACION
SERVÍCIO DE PATOLOGIA CLINICA Y LABORATORIO

SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

SERVICIO DE FARMACIiA

SERVICIO DE ENFERMERLA

AREA DE SERVICIO SOCIAL
AREA DE NUTRICION

HOSPTTAL IIANGAMOS
DESPACHO
EPIDEMIOLOGüA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRATMA If
OFICI}.¡A ADMINISTRATIVA II PERSOML
OFICINA ADMINISTRATIVA II FINAT.IZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA II LOGISTTCA Y SERVICIOS

OFICINA ADMINISTRATIVA II HISTORL{S CLINICAS Y ARC
DEPARTAMENTO DE MEDICINA

SERVICIO DE MEDICÍNA INTERNA

SERVICIO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS INTENSMOS
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DLqGNOSIICO Y AL TRATAMIE
SERVICIO DE MEDICII.IA FISICAY REHABIUTACION
SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Y I.ABORAÍORIO
SERVIC¡O DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

SERVICIO DE FARtvüACliA

SERVICIO DE ENFERMER]A

DEPARTAMEÑTO DE CIRUGIA
SERVICIO DE CIRUGIA
SERVICIO DE ANESTESIOLOGüA Y CENTRO QUIRURGICO

HOSPÍTAL II VITARTE
OESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA AOMINISTRATÍVA III

OFICÍNA ADMINÍ STRATÍVA II PERSONAL
OFICINA ADMINISTRATMA II FIMNZAS
OFICINA ADMINISTRAT¡VA II LOGISTICA Y SEFN4CIOS

OFICI}.IA ADMINISTRATIVA II HISTORIAS CUNICAS Y ARC
DEPARTAMENTO DE MEDICIi,¡A

SEF§/ICIO DE MEDICI}.¡A INTERNA
SERVICIO OE EMERGENCIA Y CUIDADOS INTENSIVOS
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0.1 r
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0.18 t
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0.33 1

0.12 1
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0.07 1

0.04 I
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0.'t4 1
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0.12 I
0.04 1

0.57 r

0.2. 1

76 48 354
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Orgenos Tofal % Nivel Area
Eiec. lProf. lTec. lAr¡. Adm. I Asis.
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0
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0
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u
0

0

0

t
t
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233
04
00

420
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132
30
94

100
41

88 64

01
360
70

,I

t'¡

t
T

,¡

DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO YAL TRATAMIE

SERVICIO DE MEDICINA FISICAY REHABILTTACION

SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Y I.ABORATORIO

SERVICIO DE OIAGNOSTICO POR IMAGENES

SERVICIO OE FARMACIA

SERVICIO DE ENFERMERÍA
OEPARTAMENTO DE CIRUGIA
SERVICIO DE CIRUGIA
SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO

HOSPITAL II GUSTAVO IáNATTA LUJAN (HUACHO)

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA III

OFICINA ADMINISTRATIVA II PERSONAL

OFICTNA ADMINISTRATIVA II FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATMA II LOGISTICA Y SERVICIOS

OFICINA ADMINISTRATIVA II HISTORIAS CLINICAS Y ARC

OEPARTAMENTO DE MEDTCINA

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
SERVICIO DE EMERGENCLAY CUIDADOS INTENSIVOS

OEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSÍCO Y AL TRATAMIE

SERVICIO DE MEDICINA FISICAY REHABIUTACION
SERVICIO DE PATOLOGIA CUNICA Y IáBORATORIO

SERVTCIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

§ERVICIO DE FARMACIA

SERVICIO DE ENFERMER¡A

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

SERVICIO DE CIRUGIA
SERVICIO OE ANESTESIOLOGIA Y CEÑTRO QUIRURGICO

HOSPIIAL IICANETE
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA
OFICINA ADMINISTRAWA III

OFICINA ADMINISTRATÍVA II PERSOI.¿AL

OF¡CI[.{A ADMINISTRATIVA II FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA II LOGISTICA Y SERVICIOS

OFTCINA ADMINISTRATIVA II HISTORIAS CUNICAS Y ARC

OEPARTAMENTO DE MEDICINA
SERVICIO DE MEDICINA INTERNA

SERVICIO DE EMERGENCIA Y CUIOADOS ITTTENSIVOS

DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DüAGNOSTICO Y AL TMTAMIE
SERVICO OE MEDICI}IA FISICA Y REHABIUTACION

SERVICIO OE PATOLOGLA CUNICA Y ISBORATORIO
SERVIC¡O DE DIiAGNOSICO POR IMAGENES

SERVICIO OE FARMACLA

SERVICIO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE CIRUGA
§EFIVICIO DECIRUGIA
SERVICIO DE ANESTESIOLOGLA Y CENTRO QUIRURGICO

HOSPÍTAL I ULDARICO ROCA FERMNDEZ MLIA EL SATVA

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA
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7
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08
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037
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I
1

1

1

f
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f
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1
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1
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1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1
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1
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1

1

1

1

1

I
I
1

1

1

1
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I
I
I
1

i

4

I
0
I

6

6
5
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1
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0
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6

1

1

3

4
4
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0

0

0
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0

0

2
0

5

5
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1

0

0

0

0

3

2

3
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0

I
0

121 64 58

000
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,53
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0175
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2900
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t0
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1
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0
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0

1
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1
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0
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I
0

8

I
I
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1
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0
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0

1

I
2

0

0

0

8
9
0

-.17
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2

0

0

0
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1

I
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I
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I
195

'l
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I

z3
0

2
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Eiec. lProf. lTec. I Aur Adm. I Asis.
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CUADRO RESUi/IEN DE CARGOS POR NIVELES

Organos Total % Nivel Area
Eiec. lProf. lTec. lArx. Adm. I A¡is.

I
I
I
I
t
T

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO
SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

HOSPTTAL TJORGE VOTO BERMLES (SANTAANTTA)

DESPACHO
EPIDEMTOLOGIA Y ESTADIST1CA

OFICINA ADMINISTRAIIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DTAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

HOSPTTAL TAURELIO OIAZ UFANO Y PERAL (S.J. LURTGA

DESPACHO
EPIOEMIOLOGIA Y ESTADIST]CA
OFIC¡I\¡AADMINISTRATIVAII -
SERVICIO MEDICO QUIRURGICO
SERVICIO DE AYUDA AL OIAGNOST¡CO Y AL TRATAMIENTO

HOSPÍTAL r CARLOS ALCAI§TARA BUTTERFTELD (r.A MOLTNA

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA
OFICINA ADM¡N]STRATIVA II
SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DüAGNOSTICO Y AL ÍRATAMIENTO

HOSPTTAL I MARTNO MOLTNA SCTPPA (COMAS)

DE§PACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA
OFICIII¡A ADMINISTRATIVA t¡

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVIC¡O DE AYUOA AL DL\GNOSTIGO Y AL TRATAMIENTO

POLICUNICO SA'\¡ LUIS

DESPACHO
OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO OUIRURGICO

SERVICIO DE A\ruDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATA,VIIENTO

POUCUNICO PROCERES
DESPACHO
EPTDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA
OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVIC¡O MEOICO QUIRURGICO

SER\NC|o DE AYUDA AL OIAGNOSNCO YAL TRATAMIENTO

POLICLINICO VILTA MARIA
OESPACHO
OFTCINA ADMINISTRATMA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DüAGNOSNCO Y AL TRATAMIENTO

POUCLINICO CHINCHA
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y E§TADISTICA
ORCINA ADMINISTRATIVA II
SERMCIO MEDICO OUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNO§TICO Y AL TRATAMIEI\ÍÍO
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z32
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196
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0l
15
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0t
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0f
00

16 3E

10
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0
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1

I
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4
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0

2
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0

0

48

I
fr

I
:I
,l
,.',1

3.35

0.41

0.02
0.2

1.2

1.52

2.9

0.47

0.02

0.f9
0.88

1.34

3.91

0.64

a.t2
0.28

1.29

1.68

268

40

2

16

78

132

3ú2
37

2
18

108

137

261

12

2

17

79

121

352

56

2
25

116

151

85

,
25

É
33

141

I
I

37

17

55

113

21

30

35

27

frs
2
1

68

98

96

I
iT

lf6
0

I
15

17

53
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¡o

¡

T

T

t

325

10

1

72

113

129

71

2

1

21
n
25

171
3

3

12,

50

76

180

3

2

42

57

76

T

POLICLINICO RAMON CASIILIá
OESPACHO
EPIDEMIOLOGIi{ Y ESTADISÍICA
OFICINA ADMINISTRATIVA II
SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERI/ICIO DE AYUDA AL DLAGNOSTICO Y AL TMTAMIENTO

POLICLÍNTCO CHOSICA
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISNCA
OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO OE AYUDAAL DIAGNOSTICO Y TMTAMIENTO

POUCLINICO FRANCISCO PIZARRO

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SEFnflCIO DE AYUDA AL DIiAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POUCLINICO LUIS NEGREIROS
OESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTAOISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DLAGNOSNCO Y AL TRATAMIENTO

POUCLINICO FIORI

OESPACHO

EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRAT1VA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL D¡AGNOS11CO Y AL TRATAMIENTO

POLICLINICO PABLO BERMUDU
DESPACTIO

EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRAIIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO
SERVICIO DE AYUOA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POUCUNICOSUAREZ
DESPACHO
OFICIT{A ADMINISTRATMA II

SERVTCTO MEDTCO OUTRURGTCO

SERVICIO DE A\UOA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POLICUNICO SAN ISIORO LAARADOR
OESPACHO
EPIDEMIOLOGLA Y ESTADENCA
OFICINA ADMINISTRAT¡VA II

SERVIC¡O MEDICO QUIRURG¡CO
SERVICIO DE AYI'OAAL DLAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

36

0

0

t7
0

l9

5

0

0
1

0

4

110

5

0

53

0

52

32

1

0

2
0

I

80 60 2E

1'.to
2At
0338

4900
28 26 t9

86 53 35

110
01'l
231 I

5600
27 20 27

51 12 14

010
100
2274

3200
t6 11 10

78 33 1l
630
100
1133

5300
17178

u 35 't8

0r0
o296

51 00
13512

23300
200
100
r60
700

14210

59

3

1

I
&

39

112
2
1

v
33

42

3.61

0.11

0.01

0.8

1.25

L43

0.82

o.ü2

0.01

0.27

024
0.26

L93
0.03

0.03

o.47

0.56

0.84

2

0.03

o.v2

0.47

0.63

0.84

1.24

0.02

0.01

0.s8

0.37

a.47

1m r.4
10 0.11

1 0.01

18 02
f 0.6
,{3 0.48

121 l.v
2 0.t2

36 0.,1

52 0.58

31 0.34

0.66

0.03

0.0r
0.09

0.09

0.§

5 174

11
10
11
1 1í2
157

6
1

0

1

1

3

5

f
0

1

I
2

5
I
0

I
1

2

1

1

1

1

'l

4

I
0

I
1

I

49 274
28
0t

11 2E

0 t13
3 125

't6 58

20
0f

11 10

0?2
025

21 153

21
12

18 21

050
075

22

I
1

19

0

1

2.
1

't

t9
0

1

I

433
10
01
t0
121
1 11

4

I
0

I
I
I

T

,l
I

I
,l

,I
t.;

:l
,l

158

2

1

23

57

75

90

I
0

15

33

11

113

I
1

7

il
¡t3

105

0

2.
52

31

51

2
I
t
I

39

13

2

0

1l'
0

0

16

2

11

0

0

6

I
0

7
0

0

i

:, I
:l
ET
(f: -

Organos Tota¡ % Nivel Area
Eiec. I Prof. I Tec. I Aux. Adm. I Asis.
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t
T

t

POLICUNICO PEDRO REYES BARBOZA (BARRANCA)

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA
OFICINA ADMINISTRATIVA II
SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVrcO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POLTCLTN]CO CLINTCA CHEQUEOS IARCO (MTRAFLORES)

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA
OFICINA AOMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUOA AL OIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POLTCLTNTCO OCTAMO MONGRUT MUNOZ (SAN MTGUEL)

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADETCA
OFICINA ADMINISTRATIVA II
SERVICIO MEDICO QUIRURGICO
SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOST1CO Y AL TRATAMIENTO

POUCUNTCO JUAN JOSE RODRTGUEZ láZO (CHORRTLLOS)

OESPACHO

EPÍDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA
OFICINA ADMINISTRATIVA II
SERVICIO MEDICO QUIRURGTCO

SERMCIO DE AYUDA AL DI¡{GNOSTICO Y AL TMTAIIIENTO

POLICLINICO HERMANA MARIA DONROSE SUTMOLLER (VENTA
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA AOMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO OUIRURGICO

SERVICIO DE AYUOA AL DIAGNOST¡CO Y AL TRATAMIENTO

CENTRO MEDICO CASAPALCA
CENTRO MEDICO ANCIJE
CENTRO MEDICO MAIA

POSTAS MEDICAS
P,M. CONSTRUCCION CML
P.M. ANÍONIA MORENO DE CACERES
P.M. CHANCAY
P.M. PEDRO ARBULU (HUARAL)

P.M, HUIi,AYA
P.M. OYON

P.M. PARA¡TONGA

P.M. RAURA
P.M. SAYAN

TOTALCARGOS OCUPADOS

TOTAL CARGOS VACANTES
TOTALDECARGOT¡

'13 6 ¡[ ,tl
0011
000'l
4032
00017
96020

s5 2 16 124

13 0 8 7

1001
1280
00036

380080

12.
11
0f
10
116
1,t

¡ts

2

1

5

17

20

14

6
0

E

0

0

4

10

I

140

15

1

8

36

80

788/.
11?2,

9006

0.5

a.t2
0.01

0.06

0.19

a.2

1.55

0.17

0.01

0.09

0.4

0.89

2.5
0.46

0.02

0.17

0.59

1.27

1.,11

0.r6
0.01

0.09

028
0.88

2.71

0.16

128
0.19

0.,19

0.01

0.08

0.26

0.t2
0.23

,t 113

127
01
11
111
143

4

1

0

1

1

1

78

I
0
I

35

11

2.09

0.68

0.02

0.09

0.17

0.83

I
"l

t
rl

I
I

188

6f
2

E

12

75

25
41

2

15

53

111

127

l,+

1

8

25

79

2.
66

6

24
11

f15
17

4
1

7

23

2
2'.1

665
303
f0
42
00

31 0

3

0

0
3

0

0

23 202
833
02
15 0

053
0 11,1

f8
56

18

21 m
3 11

11 10t
116
212
01
t6
221
o2
120

18 170

10 5t
02
80
442
075

96

t8
t

't0

1

66

1 12.
122
01
11
151
147

,l 69
1f
00
11
124
143

8

15

11

7A

3
¡10

6
11

0

1

7

1

6

4.21 I
0.73 I
0.29 I

522
120
10
42
00

350

113

E

1

0

25

79:l
I

12

33

E

1

17

3

6
1

6
t
5

I
1

6
0

5

,l
. l
:, 1

;il
;i
,*;
\¿,

fl

0 140

010
069
010
025
00
05
010
01
0f0

Organoe Totel oÁ Nivel Are
Eiec. lProf. I Tec. lAux. Adm. I Asis.
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I
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I
t
I
,l
'l

I
I
t
,l
'rl

t
I
I

,"I

,'1

üt

\h

ESTRUGTURA ORGANICA DE LA
GERENCIA DE RED ASISTENCIAL DE AREQUIPA

DÍVISION DE
ASUNTOS JURIDICOS

LNARES OESAFROIIO BJANA

SUBGERENCIA DE
ADMINISTR.ACION Y

FINANZAS
P,TCHECOPARETSJG¡ E

ñ,,ts§{EE
Í\FORI¡IATEA

HARÍI{.ffIE

T.C.= 22 T.C. = 25

SUB€ERENCIADE
RECAUDACION Y IIERCADEO

G(ERñEROAñAS SCREERC.

CERP AREQUIPA : PALACIOS ESCALANTE CARLOS ARMANDO

APROBADO POR :RESOLUCION N" 649GGJPSS-96 (r 61011961

'].G=TOÍALCARGO§ , .

fi/¡sEa.¡o€
S€l-ECClOt¡ Y E1/ALUACEI.I.

RECLf}SG}Erc

T.C. = 4

25
-..-

.-......'-,

:.:-.'i.,-

GERENCIA DE
RED ASISTENCIAL

SAEN CHAVU ALEJAT{DRO W.

SUB€ERENCIA DE
PRODUCCION DE

SERVICIOS DE SALUD
RO¡AS PORf@ANRErc\'EIoR

ñ/§p¡¡E
CREEIIGY@m¿{gAS
R[fffiTEDEA.TXE

I'EN I F(TJ A§!- I ENT,TAL
frllvEL DIRECTOR

HOSPITAL III YANAHUARA
Sub Diredor

HOSPÍTAL II MOLLENDO
HOSPITAL I EDMUNDO ESCOMEL
HOSPITAL I SAMUEL PA,STOR (Camana)
POLICLINICO METROPOLITANO
CENTRO MEDICO MELITON SAIáS

RENDON RODRIGUEZ ANTONIO

QUIJAHUAMAN SALINAS JUAN
SOTO ROMANI MARIO ALFREDO
AZALGARA LAZO PATRICIO G
DE Iá PUENTE CHICATA EDGAR H.
MOLINA NARANJO JAIME ALFONSO
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ESTRUCTURA ORGANICA DEL HOSPITAL NACIONAL
DEL SUR (AREQUIPA)

DIRECTORIO

SERVICIO

.CENTRO QUIRURGICO

.U.CUIDAD. INTENSIVOS
€IR, PIáST. Y OUEMAO.
€MERGENCIA

'APROBAIIO POR: ACUERDO CONSEJO DIRECTIVO No I0-12.¡PSS¡€8 (21mr96)
RESOLUCOT{ Nc 363+E€SSALUO49 (19ñ1/90} DESACTIVA AREAS ADIiTNISTRAT¡VAS

* T.C. = TOTAL CARGOS

GERENGIA GENERAL
MACEDO GUTIERREZ MOISES V.

GERENCIA OE
APOYO AL DIAGNOST. Y

ALTRATAMIENTO
IED|iIA PRAI'A XTR?I.I,A

DEPARTAMENTO

T.C. =.ENFERMERIA
.AYUOAAL DIAGNOST,
.AYUDA AL TRATAMIENT

23
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MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

Organos ToÉal % Nivel Area
Eiec. I Prof. I Tec- I Aux. A,dm. I A¡is.

t
I

t
,l

I
I
I

GERENCIA DE RED ASIT¡TENCI.AL DE AREOU¡PA

GERENCIA
DIRECTORIO

DESPACHO DE I.A GERENCüA

DMSION DE ASU¡{TOS JURIDICOS
OÍVISION DE DESARROLLO

DIVISION DE INFORiTIATICA

SUB.GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIVISION DE PERSONAL
DMSION DE FINANZAS

DMSION DE LOGISTICA Y SERVICIOS

SUB.GERENCUA DE RECAUDACION Y MERCADEO

DIVISION DE INSCRIPCION Y ACREDITACION
DMS¡ON DE CREDITOS Y COBRANZAS
OIVISION DE PRESTACIONES ECONOMICAS

SUCURSAL MOLLENDO

SUCURSAL CAMANA
SUCURSAL API.AO
SUCURSAL PEDREGAL
DMSION DE PRESTACIONES SOCIALES

SU&GERENCIA DE PRODUCCION SERV. DE SALUD

OIVISION OE SELECCION Y EVALUACION DE RECURSOS MED

DIVISION GARANTIA DE CAUDAD SERVICIOS O(TRAHOSPI
DIVISION GARANT]A DE CALIDAD SERVICIOS INTRAHOSPI

HOSPIfAL NACIONAL DEL SUR

GERENCLq GENEML
DÍVISION OE ASUNTOS JURIDICOS
DÍVISION OE INFORMATICA

DMSION DE ACREDITACION Y CONTROL DE CALIDAD

ACREDÍTACION
CONTROL DE CALIDAD

PLANIFICACION Y RACIONALIZACION

CONTROL TERCEROS

REIACIONES PUBUCAS
SECRETARIAGENEML
TMMITE DOCUMENTARIO

GERENC'A AOMINISTRATIVA

DMSION DEPERSONAL
UNIOAD DE REMUNERACIONES
UNIOAD DE CONTROL DE PERSOT\¡AL

UNIDAD DE LEGA.JO Y BIENESTAR DE PERSONAL
UNIDAD DE CAPACfTACION

DMSION DE LOGISIICA
UNIDAD DEADAU|SICIONES
UNIOAD DE ALMACENES
UNIDAD DE CONTROL PATRIMONIAL

DIVISION DE FINANZAS

UNIDAD DE CONTABIUOAD

UNIDAD DE TESORERIA
DMSION DE ÍNGENIERLA, OBRAS Y IIANTENIMIENTO
UNIDAD DE MANTENIMIENTO

UNIOAD DE SERV¡CIOS GENERALES
GERENCLA DE A\4JDAAL DIAGNOSTICO Y TRATAI'IENTO
DMSION DE IMAGENOLOGIA

SERVICIO DE ECOGRAFIA Y RADIOLOGn

2906

290
't6

8

I
8

25

5

15

15

2.
I

24

28

7

E

E

I
6

54

8

4
5

3

1395

.5
7

21

5

6
6

7

1

6
2
1

5

1

1
I
7

I
8

5

10

1

8

7
5

17

5

7

33

1

27

e77

162

13

2

0

3

24

3
'11

I
17

3

12

21

I
b

6

2
2

17

3

1

2

1

304

2

3

21

2
3

3

0

3

3

1

t
1

,|

0

3

2
3

6
3

7

3

5

2

2
13

1
5

5

¿

7

{88

27
,l

1

0

0

0
0

0

1

0
1

o

1

1

1

,|

1

I
5

0

0

0

0

160

0
0

0

1

0

1

0

0

I
0
0

0
't

1

0

2
z
0

f
1

0

2
0

0

1

0
1

2
0
0

100

9.98

0.55

028
0.14

o28
0.86

0.17

o.52

0.52

0.76

0.31

0.83

0.96

024
0.28

0.28

0.28

4.21

t.86
0.28

0.14

0.17

0.1

i92 15,10

28 73

11
11
13
11
10
11
't3
11
11
32
15
12
tt
10
10
t'l
03
6fr
11
12
12
1'l

,18 i06 925
0.17 3 0

o2113
0.83 1 2

0.17 I I
02112
0.21 I 1

0.21 I 6
0.1¡[ I 0

0.2f 1 1

0.07 1 0

0.1¡l 1 2

0.17 2 2
0.14 1 1

0.1,t 'l 2

0.1¡1 t' 0

0.21 1 2

0.28 1 2
o2811
0.17 1 0

0.34 1 1

0.1¿l 'l 0

02810
O.21 I ,l

0.17 1 2
0.59 1 2
0.17 f 0

0.21 I 0

1.11 1 25

0.14 1 1

0.93 I 19

640 X2f§,

24
13

I
1
8

25

5

14

15

2'l

I
23

fr
7

7

8

7

3

30

5

2

3

2

46

3

0
0
0

0
0

1

0

1

I

1

2

0
't

0

I
3

21

3

2

2

1

,l
:t

208 11E7

50
70
519
32
51
51
70
40
12
2A
3'r
50
40
31
40
,t3
62
71
50
91
40
71
70
50

f07
50
70

rl 2._
04
027
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Organos Total 16
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E

9

2

'l
t

SERVICIO DE TOMOGRAFLA

DIVISION DE LABORATOR|o
SERVICIO OE PATOLOGIA CUNICA
SERVICIO DE A}.¡ATOMIA PATOLOGICA
DMSION DE ENFERMERLA

SERVICIO OE ENFERMERIA MEDICINA
SERVICIO DE ENFERMERI,A CIRUGIA
SERVICIO DE ENFERMERIA CUIDADOS INTENSIVOS

SERVICIO DE ENFERMERIA MATERNIDAD INFANTIL
SEFil/ICIO DE ENFERMERIA EMERGENCLA

SERVICIO DE ENFERMERIA CONSULTA EXTERNA
SERMC¡O DE ENFERMERIA CENTRO QUIRURGICO

DMSÍON DE REHABIUTACION
SERVICIO DE REMBILÍTACION ADULTO
SERVICIO DE REI.IABILITACION PEDIATRITA

DIVISION DE FARMACIA

DIVISION DE APOYO MEDICO

NUTRICION

SERVICIO SOCIAL

GERENCIA MEDICA QUIRURGICA
DIVISION APARATO LOCOMOTOR
SERVICIO DE ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA
SERVICIO DE RzuMATOLOGIA
DMSION APARATO OIGESTIVO

SERVICIO DE GASTROENTEROLOGIA
SERVICIO CIRUGLA APARATO OIGEST'VO

DMSION TORAX
SERVICIO DE CORAZON
SERVICIO OE PULMON

DIVISION DE CAEEZAY CUELLO

SERVICIO DE OFTALMOLOGIA

SERVICÍ O OTORRINOI-ARINGOLOGIA

SERVICIO CIRUGUA M§(ILO FAC¡¿AL

UNIDAO DE OOONTOLOGIA EST.

DMSION §ISTEMA NERVIOSO

SERMC¡O OE NEUROLOGIA
SERVICIO DE NEUROCIRUGIA
SERVICIO DE PSIQUIATRIA

DMSION NEFRO UROLOGüA

SEF¡/ICIO D€ NEFROLOGIA
SERVICIO DE UROLOGiA
DIVISION iTATERNO INFAT\¡TIL

SERVICIO DE PEDNTRA
SER\flCIO DE NEONATOLOGIA
SERVICIO DE GINECOLOGI¿A

SERVICIO DE OBSTETRICIA

DMSION DE AREAS ESPECLALES

SERVICIO DE EMERGENCüA

SEFIVICIO CENTRO QUIRURG¡CO

SERVICIO DE CUIDADOS INTENSIVOS

SERVICIO DE CUIDADOS INTERMEDIOS

SERI/ICIO OE CIRUGIA PLASTICA Y QUEMADOS
DMSION OE MEDICINA
SERV¡CIO DE MEDICINA INTERNA
SERVICIO DE ENDOCRINOLOGIiA

SERVICIO DE DERII¿ATOLOGIA

SEFNflclO DE ONCOHEMATOI.OGIA'

3

30

41

13

560

7
2
3

6
6

5

4

tl
I
4

31

I
7

10

77

3

15

1

2

7

22

3

14

2

2

I
5

2
7

2

8

10

8

2
5

7

2

11

6

t3
35

3

13

19

7

1

6
11

,3
6

1
I

12
117
129
t8

l0 291

15
l1
1Z
f5
15
14
'l 3

19
17
f3
17
10
16
17
176
12
I 13

13
t0
16
121
11
113
11
10
18
14
11
16
f0
16
19
17
10
11
1. 6
f0
112
24
1 11

233
12
111
117
16
f0
11
't 11

112
15
13
l7

0 11

00
00
2031

0.1

1.03

1 .,ll
0.45

1927
0.21

0.07

0.1

021
o21
0.17

0.14

0.36

028
0.14

1.07

0.(B
o21
0.34

2.65

0.1

0.52

0.1¿t

0.07

0.21
0.76

0.1

0.48

0.07

0.07

0.31

0.17
0.07

024
0.07

0.28

0.34

0.28

0.07
417
o.21

0.07

0.,(8

o2'l
0.,§

12
0.t

0.45

0.55
021
0.03

021
0.46

0.45

0.21

0.1,t
0.28

00
00
00
00
00
00
00

000
4621
21irc
2013

13,1 125 Y 526

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

21

0

0

2
0

0

0

0
1

0

0

1

0

0

t
0

0

0

0

1

0

0
0

7

2

3

b

6
5

4

I
;l

00
01
00
00
00
00
00
l0

t
I
I
I
I

8

4

0176
003

00
00
o2

00
01
00

114

I
7

8

1
I
7

T

0022
0't2
0014

2
1

I
5

2
7

2
8

0010
00.l

I

1011
0005
0047
1011
01014
0006
10112
00035
0003
10112
10019
0007
0001
0106
r 1 1 13

00013
oo06
0004
0 0 0 --8

I
.l



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS

I
'l

PERUANOS

CUAORO RESUMET.¡ DE CARGOS POR NIVELES

0214
0001
1011
000f
0003

67 116 57 439
00218
't012
1290
E¡1 122
36100

108154
0560
000E
0005E
33012
0005
00072
0003
0001
0001
0006
0001
0002
0001
0001
000E
0006
72214
?109
1306

28 82 0 196

0002
0001

68 56 33 40 135

50015
11103
13380
f3050
02140
093130
0¡l 145
,l 0005
1200013
60007
41116
02003
13207
01213
12215

2.25 14250
00001

r75
b

3

6

5
1

13

I
5

13

7

7
3

7

1
6

62
I

I
\.

;l
)¡

I
I

GERENCI¡A COORDINACION OE SALUD

ADMISION E HISTORIiAS CUNIOAS

EPtDEMIOLOGIiA

E)(TRAMUROS
PROGRA¡TAS ESPECLALES

HOSPITAL lll YANrqHUAll,A

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA
OFICINA ADMINISTRANVA M
OFICINA AOMINISTRATIVA III PERSONAL
OFICINA ADMINISTRATIVA III FINANZAS
OFICINA ADMINISTRATIVA III LOGISTICA Y SERVICIOS

OFICINA ADMINISTMTIVA III HISTORIAS CUNICAS Y AR
OEPARTAMENTO DE MEDICINA

SERMCIO DE MEDICINA INTERNA
SERVICIO DE SU&ESPECIALIDADES MEDICAS
DEPARTAMENTO DE CIRUG¡A GENERAL
SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL
SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO OUIRURGICO

SERVICIO OE SUBESPECIALIDAD OUIRURGICA

DEPARTAMENTO MATERNO INFANT]L

SERVICIO OE GINECOLOGIA Y OBSTETRICL\

SERVICIO DE PEDIATRL\
DEPARTAMENÍO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS INTENSIVOS

SERVICIO DE EMERGENCLC

SERVICIO DE CUIDADOS INTENSIVOS

DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIE
SERVICIO DE MEDICINA FISICAY REHABILITACION

SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Y LABORATORTO

SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR II'AGENES
SERVICIO DE FARMACIA

SERVICIO DE ENFERMER'A
AREADE NUTRICION

AREA DE SERVICIO SOCIAL

HOSPITAL II MOLLENDO

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA AOMINISTRATIVA III

OFTCINA AOMINISTRAT¡VA N PERSOML
OFICIT.¡A ADMINISTRATIVA II FINANZAS

OFICINA ADMINISTMTIVA II LOGIST1CA

OFICINAADMINISTRATIVA II HISTORLAS CUNICAS Y ARC
DEPARTAMENTO DE MEDlCltlA
SERVICIO DE MEOICINA INTERNA
SEFVICIO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS INTENSMOS
DEPARTAMENTO DE AYUDA At DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIE

SERVICIO OE MEDICIi.IA FISICAY REHABILITACION

SERVICIO DE PATOLOGL{ CL¡NICA Y I.ABORATORIO
SERl/lClO DE DTAGNOSTICO POR ltl/üAGENES

SEFVrclo DE FARMACIA

SERVICIO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

5 0.17

1 0.03

5 0.17

1 0.03

3 0.1

I
1

1

1

I

496 17.07 27

20 0.69 2

30.1 1

9 0.31 1

11 0.48 1

t0 0.3¡l 1

19 0.65 I
6021 1

I 0.28 1

582'l
12 0.,t1 1

5 0.r7 I
72 2.4 1

3 0.t I
1 0.03 t
r 0.03 1

6 0.2'l 1

1 0.03 1

2 0.07 ,
, 0.03 r

I 0.03 f
I 0.28 1

6021 I
16 0.55 1

9 0.31 1

6021 I
f96 6.74 f

2 0.07 0

1 0.03 0

6.02 t8
021 1

0.1 0

0.28 1

0.17 1

0.14 I
0.,t5 Í
0.31 1

0.17 t
0.45 r

0.21 1

021 1

0.1 I
a21 't

0.1¡t 1

021 
'2.13 I

0.03 'l

2
0

3

0

2

:l
I
I
t
t
t

286

18

1

2
I
0

0

0

7

57

5

4

71

2

0

0

5

0

1

0
0

7

5

6

5

1

85

2
I

I
¡

,,1

,,1

;l
¿l
\:j7

*ilw

Organos Tortal % Nivel Area
Eiec. l Pmf. l Tec- l A¡ot. Adm. I Asiis-



CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NNELES

::l

.I 

MAS SALUD PARA MAS PERUANOS
EsSalud

l'
t

SERVICIO DE CIRUGI¿A

SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO

HOSPITAL I EDMUNDO ESCOMEL

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFIC]NA ADMINISTRATÍVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOST1CO Y AL TMTAMIENTO

HOSPTTAL I SAMUEL PASTOR (CAMANA)

OESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTAOENCA
OFICINA ADMINTSTRATÍVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POLICLINICO METROPOLITANO

DESPACHO
OFICINA ADMINISTMTIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDAAL DIAGNOSTICO YAL TRATAMIENTO

CENTRO MEDICO MELITON SAI.AS

POSTAS MEDICAS

P.M.ACARI
P.M. APLAO
P.M. CHALA
P.M. CHIVAY
P.M. CHUCARAPI
P.M. CHUQUIBAIiIBA
P.M. CORIRE
P.M. COTAHUASI
P,M. HUAYCO. LETICIA

P.M.I.AJOYA
P.M. MATARANI

P.M. PEDREGAL
P.M. SA,.¡TA RÍTA
P.M. YURA
P.M. CARAVELI

P.M. ATICO
P.M. HUNTER

TOTAL CARGOS OCUPADOS

TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

6.81 4 103 25 66 39 159

0.07 101020
1.34 I 3 ll 21 35 I
2.17 16200063
3231381342292
233 1 29 11 21 12 50

2.440,16916
0.1 0300

0.240403
0.070200
0.140211
0.1 0210

0.070200
0.1 0201

0.070200
0.140,1 00
0.17 0 4 0 1

0.140130
0.3{0622
0.030100
0.140202
0.070200
0.07- 0 1 0 1

0.,15 0 6 2 '5

10

z
178

3

1

29

55

90

71

3

7

2
,l

3

2
3

2

1

5

1
't0

1

1

2

2

13

2579
377

2306

0.34 190
0.07 110
6.13 4 96 37

0.'f120
0.03010

11111
1.89 1 54 0

3.1 I 38 23

0010
002

41 27 151

012
00'l
13%3
0055

2E090t
833
19
01
70
09
014

't.11 1 23 6 8.

0.34 1900
0.030100
0.24 1042
0.31 1800
0.4E1526

11

10

1

7

I
14

198

2

39

63
s4

62

I
t
.¡

I
I

,¡

'l

566
03
o7
02
04
03
o2
03
o2
04
05
't3
t9
01
0,[
02
o2
310

;l

I
I
t
T

Organo¡ Total oh Nivel ArÉá

Eiec. IProf. ITec. IAux. Adm. I tu¡s.



'iEssalud
PARA MAS PERUANOS

ESTRUCTURA ORGANICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL LA LIBERTAD

;4.

T.C. = 7

T.C. = 3

T.C. = 6
T^C- = 2

uusrcNoE
PERSOT.¡AL

AI-ARCOi¡ i,lÉLLY
ENRICXJ€

uvlsto¡¡E
LOG§TICAY SERI/ET]§

ICHIYANAGUI
ROORIGTJEZ ¡(ARü"4

T.C. ='10 T.C. = «) T.C. = 4

T.C. = 5

T.C- = 11 T.C. = 10 T.C. = 18

T.C. = 1l

CENTRO ASISTENCIAL
NIVEL

DIRECTOR

HGPTAL M I/EÍOR I¡¿ARTE.
tio§PftAl M vlcToR r¡¿cFrrE (srE DR)
I-O§PÍÍAL TC}IOCOPE.
POTJCI¡TCC' PrcASIIAYO
POIJCIJñICOALBRECHT
CENIRO TCD. FI¡RE}€¡AOE tiTCRA
CENTRO TIEDI@ Iá ESPERAT€A
CENÍROT/CU@ ELPORVE}§
CENTRO tvlEDl@ i/lOCtE.
CEÑTROi/ETASC#É.

IMAF-ORESJá¡C
sA¡lzAR BRrcE¡qo 

^¡.{roNoño§acRoMARco
VASO{JEZ SA¡¡TG I.EO'€¡C
cArr¡Po§GLAI.REO
IMEI€ L.AZAROA¡€RTO
i/En¡fALVA YPARRAd.nRE VETOR M.
t/nAt€A PIJASEI.¡CiA r/UFffA SO Fn§
GOI@CFEARIO§ EVELYT{
§r^fftrAfv PñrooARto§

APROBADO POR: RESOLUCION N" 649GG{PSS-96 (16104/96}

. T.C. = TOTAL CARGOS

T.C. = 1l

T.C. -

T.C. = I

T.C. = 3

T.C. = 3

26

GERENCIA
DEPARTAMENTAL

NAVARRO BUSTAMANTE JULIO C.

SUB.GERENCIA DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS
CI.EAOA \GRGARAY.TTJAN L

SUB4ERENCIA DE
RECAUDACION Y MERCADEO

CAAAU-ERC' VARGAS AA¡T6IO

SUB-GERENCIA DE
PRODUCCION DE

SERVICIOS DE SALUD
@ñZALES CASIILLO SAI{TOS

m,§rcNoE
PRESTACIOI€S
ECOi¡oMEAS

SEHRAI¡ORO' SVtCEf{rE

m/§§'lE
GARANTIAOE CA¡T)AD E
SÉR!/MNTMfGPÍT.

PAOTI RAZI'RICANLGi

T.C. = 21



MAS SALUD PARA MAS

I f;ffiEssatud
.I MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

, l cuADRoRESUMENoEcARGospoRNrvELEs

t.-

I Organoo Total n Nivel fuea
Eíec.l Prot l Tec. I Aur. Adr¡L I Asis.

GERENCIA DEPARTAMENTAL DE LA UBERTAD 1796 1(x' 88 9S3 392 3&t 321¿ 1171

I GERENCTA 1E0 't0.02 21 65 63 1t 142 38

I DESeAcHoDETAGERENcTA 7 0.39 1 1 2 o t o

DMISIONDEASUNTOSJURIDICOS 3 0.17 I 1 1 O 3 O

DMSIONDEOESARROLLO 6 0.38 1 4 I O 6 O

I DMSToN DE TNFoRMATTcA 1 a.z, r 0 3 o ,r o

I SUB€ERENC¡ADEADMINISTRACIONYFINANZAS 2 0.11 1 O 1 O 2 O

DMSION DE PERSONAL 10 0.56 I 3 6 0 10 0

I DrvrstoN DE FTÍ\IANZAS 21 1.17 1 7 13 O 21 O

I DTVISTON OE LOGISTTCAY SERVICTOS 30 1.67 1 3 23 3 29 1

r suB€ERENctADEREcAUDAcIoNyMERcADEo s 0.28 3 1 1 0 5 0

DMSION DE INSCRIPCION YACREDITACION 11 0.61 1 2 7 1 11 O

f DrvrsroN oE cREDlros y coBRANzAs -.. to 0.56 1 o 9 0 r0 0

I DvrsroNoEpREsrActoNESEcoNoMrcAs 3 0.17 1 o 2 o z I
j"SUCURSALPACA§MAYO50.28104050
:r sucuRSALcHocoPE .. 6 0.33 1 3 1 't 3 3

t oMSroN DE PRESTACIONE§ SOCTALES 18 1 1 12 3 2 6 12
I SU&GERENCIA OE PRODUCCION SERV. DE SALUD 11 0.61 1 7 O 3 5 6

DIVISIONDESELECCIONYEVALUACIONDERECURSOSMED 9 0.5 1 5 2 O 6 3

I DIVISIoNDEGARANTTAOECAUDAOSERVIC|OSEXTRAHO 16 0.8S 1 f0 1 1 6 f0

I DfvtsloN DE GARANTTA DE CALIDAD SERVICIOS TNTRAHO 3 0.17 1 2 0 0 1 2

HOSPTTAL ¡VV|CTOR |/7ARTE ECHEGAIiAY 645 35.91 27 367 141 107 68 577

lDESPAcHoBo.4sz6oo26IEPIDEMTOLOGLA30.lT120003
AREADEDESARROLLO 1 0.2, O 1 2 1 2 2

'r oFroNAADMrNrsrRATrvAM 3 0.17 t 1 I 0 3 0

I OFrClr.lA AOMTNTSTRATTVA m PERSOML 15 0.84 r 5 7 1 11 4
r oFrqr.rAADMrNrsrRATtvAmFrMNzAs 9 0.5 r 'r 4 3 6 3

OFICINA ADMINISTRAIIVA III LOGISTICA Y SERVICIOS 46 2.ú .I 1 39 5 18 28

I oFTCTNAADMTNISTRAIVAüHISTORL{SCUNTCASYAR I 0.06 1 0 0 0 1 0

I DEeARTAMENToDEMEDTcTNA I o.oo 1 0 0 0 0 I
, SERVICIO DE MEDICINA INTERNA 27 1.5 1 fr O O O 27

SERVICIO DE SUB.ESPECIALIOADES MEDICAS 46 2.56 I .I5 O O O 46

.l DEnARTAMENToDEcTRucTAGENERAL 2 o.i'r 1 o 1 o 1 r

.: ! SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL 1,1 0.78 '1 13 0 0 0 1¡+

-. SEF§/ICIODEANESTESIOLOGI¡AYCENTROQUIRURGICO I 0.5 1 I 0 0 0 I
t SERVICIO OE SU&ESPECüAUDAD OUIRURGICA n 1.28 1 2. 0 0 0 23

';f DEPARTAMENToMATERNoTNFANTTL 't 0.06 r 0 0 0 0 1r sERvrcro DE GrNEcoLocüAy oBsrETRrcrA B r.,rs 1 zs o o 0 fr
" SERVICIO OE PEDIi{TRIA 17 0.95 't 16 0 0 o '17

r! DEeARTAMENToDEEMERGENcTAvcuTDADosINTENsMos 3 o.i7 I o 1 1 1 z

, ! sEF§/rcroDEEMERGENcrA s 0.28 1 1 o o o 5

SEFIVICIO DE CUIDADOS INTENSIVOS 1 02, ,I 3 O O O .I

,r DEPARTAMENTOOEAYUDAALDIAGNOSTICOYALTRATAMIE 3 0.17 1 1 1 0 t 2

.I sERVrcroDEMEDlclNAFtstcAyREHABturActoN 15 0.84 r 13 1 0 0 15'I sERVrcroDEpAToLocr¡AcuN¡cAyLABoRAToRro fr i.4s I rs 2 1 3 n
i SERMCIO OE DIAGNOSTICO POR IMAGENES 11 0.61 I ¡l 2 1 I 10

, :I SERVICIO DE FARMACIA 17 0.95 I 5 5 6 Z 15

I sERvrc¡o DE ENFERMERLA 290 16.15 1 130 7E El 't5 ztl
r, - AREADENUTRICTON S 0.s 0 8 0 I 0 9
, AREADESER\rcESOCIAL 7 O.3f¡ O 7 O O 1 6

;l HosprrAL* cHocopE 257 14rr .,o i37 53 4e zs zsz
; DEsPAcHo 13 o.r2 I to f I 2 tt
'u¡ EptDEMtoLoGtAyEsrAoslcA I 0.06 0 I 0 0 0 1(,I 

=::Yflili:sY,ll!'*oo^^,^. 3 ::I-: : : -T-i 
:*=- - OFICIIIAAOMÍN|§iTRAI!.VAIIPERSO¡{AL 7 0.39 1 1 1 I 6 1

.r!:!1



EsSalud
[/AS SALUD PARA MAS PERUANOS

,r CUADRO RESUI,IEN DE CARGOS POR NIVELES

r00120
f0152612
100'1 1l
110002
12900030
120003
150006
120113
1813112
120305
124319
14031333102
110002
't2500428
110005

t
t
I
I

162
17

t
17

51

76

99

f0
1

12
,13

,r

OFICINA AOMINISTRAT]VA II FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA II LOGISTICA

OFICINA ADMINISTRATÍVA II I.IISTORIAS CUNICAS Y ARC
DEPARTAMENTO DE MEOICINA

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA

SERVICIO DE EMERGENCIAY CUIOAOOS INTENSIVOS

OEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIE

SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REHABILITACION

SERVICIO DE PATOLOGIA CUNICA Y I.ABORATORIO
SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

SERVICIO DE FARMACIA

SERVICIO DE ENFERMER¡A

OEPARTAMENTO DE CIRUGIA

SERVICIO DE CIRUGüA

SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CEI.¡TRO QUIRURGICO

HOSPITAL IALBRECHT
DESPACHO
EPIOEMIOLOGIA Y ESTADISIICA
OFICINA ADMINISTRAT1VA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SEFVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRAÍAMIENTO

HOSPITAL I FLORENCIA DE MORA

DESPACHO
OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERV¡CIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POLICLINICO PACASMAYO

DESPACHO
OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUTRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

CENTRO MEDICO EL PORVENIR

CENTRO MEDICO I-A ESPERANZA
CENTRO MEDICO ASCOPE
CENTRO MEDICO MOCHE

POSTAS MEDICAS

P.M. GUADALUPE
P.M. HUAMACHUCO
P,M. OruZCO
P.M. VIRU
P.M. SANTIAGO DE CHUCO

P.M. SOLEDAT)

P.M. TAYABAMBA
P.M. QUIRI,V|LCA
P.M.CASCAS
P.M. SATAVERRY

P.M. MAIABRIGO
P.M.IáREDO

2 0.11

18 I
2 0.11

2 0.11

30 1.67

3 0.17

6 0.33

I O.n
13 0.72

6 0.33

10 0.56

105 5.85

2 0.'11

x 1.45

5 0.28

187
18

1

31

52

85

107

11

'tl
42

43

10.4f
1

0.(F
1.73

2.9

1.13

1't0 ¡10

t4 I
10
125

50 1

11 13

64E
100
17

,tO 0

13 1

5.96

0.61

0.61

2.X1

2.39

5.9

0.28
,|

1.39

323

I
I
I
T 1tr

5

t8
25

5E

69

78

't3
80

5

1

0
1

1

2

32 ?5

21
00
111
0t

É9

I
1

7

0

0

5

1

I
2
1

5

I
I
I
2

30

0

2

0

28

,.T

'l
,,

,.I

T

15 36

00
fi5
00
¿l 31

50
1
I

21

21

37

45

6
4i¡

39

5
7

5044.
005
401'l
003
002
003
003
101
005
002
002
001
003

iiI
':,

r-I

11 92

11
126
025
157

18 13 56

15 12 66

12835
f8773

44

5

11

3

2

3

3

1
5

2

2
I
3

3.8/t

4.34

2.39

4.45

2.15

0,28

0.61

0.17

0.11

0.17

0.17

0,,.
028
0.11

0.11

0.06

0.17

12

16

4
17

0

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
0

2
2
I
2

0
0

0

0
0

0
0

0
0

o
0
0

0

3

2

3

3

3

5

2
2

1

3

1641

1t5
l?§5

Organos Total % Nivel Arer
Eiec. lP¡of. lTec. lAu. Adm. I A¡i¡.

,.1



EsSaludI
,l

¡*

MAS

f.C. = l0

T.C- = I

PARA MAS PERUANOS

T.C. = lf

T.C. = 11

ESTRUCTURA ORGANICA
GERENGIA DEPARTAMENTAL PIU RA

I
I
¡

,,1

.l

t
I
T

,l
:l
I
,l
I

,. l
il
x¡
\:t

f.C. = 7

T.C. = 3

T.C. = lO

T.C. = 5

T.C. = 4

DIVISION DE
DESARROLLO

PERE BORNERO LI.TS

T.C. = 5

T.C.='12

T.C. = 7

CENTRO ASISTENCIAL
ltnrEl DIRECTOR

IIGPÍrA I CA\IETAI€ I.EFEDA
F|GPÍT^¡- | CAYETAT.¡O IGREUA (St.E O)

I¡O§PITAL I TAJAIa{
TIGSPfTAL T REATEq.I D€LGADO
ITPTALIPATA
IGPÍTALI Sl,IJlr\A.
CENTRO i/EgCOCáSlll¡.
CENTROTCrcOl¡rc}¡,
CENIROIiEÍICOELALTO

c^Rt/rch¡ ct{ l/u.rcRcEs.
AT€ELES G{JTERREZ PEDRO JESI§
SET/¡\¡AR¡' DEL RGArc \,VU-AT'
8IJST TG ZEIIAI.IOS AI.¡A BERTHA
mRoLEAOOCOROI{AOO\ qtOR
GALLO SET/TN¡Árc RAFAEL E.
CESPEES I¡EMA¡€GE A
FOre{.E S§IECIAS G{Jlt-ERirc

APROBADO POR RESOLUCION N'6¡[9€G-¡PSS-95(r 6104196)

'T.C. = TOTAL CARGOS

T.C. = 4

T.C. = 4

T.C. = 4

q\r¡§rx\¿DE

G¿AR/a¡{IIAOECÉ rUOOE
SERI/IG O$RAIIGPIT.

EEI\IA CATALE!¡Al¡/t

T.C. = 3

27

GERENCIA
DEPARTAMENTAL

GALLO MANR¡QUE ESGARDO

SUB.GERENCIA DE
ADMINISTRACION Y. 

FINANZAS
lElúA FUVAS At¡ACBSIil/A

otvrslor{ oE
LG§IrcAYSEftl/ffi
RO..IAS RAI/üREJOSE

SUB€ERENCIA DE
RECAUDACION Y MERCADEO

8ÉrcYA PERALES {.'AN CA&.OS

SUB€ERENCIA DE
PRODUCCION DE

SERVICIOS DE SALUD
MIRA'{DA !/IARN¡P OSCAR RAI,'.

o[/§rct{o€
SELECC§¡ Y gTALUACICN

RECLRSG IIiEDICO§
Mñ¡FACE' OIAZ MAFÚAEL

DlVBlOr\¡CE
CREUTC Y CO€RAT€A§

ÍIARITÍIIU ASCARAIE E¡{A
LtlctA

OI/T$oN D€
PRESTACS\ES S@IAI-ES

cfioilADocAslRo
CELIA

DNíSloI{D€
GARlqr.¡IIADE CA-DAD E
SEFIICOS NTRAFIOSPÍT.
DIRAII CARU'¡ Al¡A§



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS

I
,l

PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NII/ELES

Organos Total % Nivel Area
Eiec. lPtof. lTec. lAr¡x. Adm. I Asls.,l

I
,l
,l

9136?f,
070
040
050
050
030
391
0 lf 0

011 0

1 10 0

060
070
030
050
020
280
031
040
020
0'l 1

2129
062
181
02?
013
013

675 H
14 78

21
21
22
04
o2
33
55
0 10

15
05
15
o2
04
0t
05
12
12
0'l
10
810
?1
82
21
30
21

T

t
I
I
I 266 m2 55 80 470

320¡1 3

10002
11011
01350
37010 1

26191
2332m18
01020
51016

2300021
1500016
01011

10 o o 0 f1
50006

2.00023
01011

fr00027
1200013
r0002
20003
30004
00001
53119
675!18
55/t312
37588

lor 1fr 34 _ !3 249

GERENCTA DEPARTAiiENTAL DE PIURA

GERENCIA
DESPACHO DE I.A GERENCIA

DIVISION OE ASUNTOS JURIDICOS

DMSION DE DESARROLLO
DMSION DE INFORIVIATICA

SUB€ERENCIA DE AOMINISTRACION Y FINANZAS

OIVISION DE PERSONAL
DIVISION DE FINANZAS

DIVISION DE LOGISTICAY SERVICIOS

SUB€ERENCIA OE RECAUOACION Y MERCADEO

DIVISION DE INSCRIPCION Y ACREDITACION

DIVISION OE CREDITOS Y COBRANZAS

DMSION DE PRESÍACIONES ECONOMICAS

SUCURSALTAIARA
SUCURSALTAMEO GRAÑDE
SUCURSAL SULI-ANA
SUCURSAL CHULUCA¡I,AS

SUCURSAL PAÍTA
SUCURSALAYARACA
SUCURSAL HUANCABAMBA
OIVISION DE PRESTACIONES SOCLALES

CERP PIURA
SU&GERENCIA DE PRODUCCION SERV. DE SALUD

DIVISION OE SELECC1ON Y EVALUACION DE RECURSOS MED

DMSION DE GARANTLA DE CALIDAD SERVICIOS EXTRAHO

DIVISION DE GARANTIA DE CALIOAD SERVICIOS INTRAHO

HOSPÍTAL III INTEGRADO CAYETANO HEREDIA

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA
AREA DE DESARROLLO
OFICI¡{A ADMINI§TRAT¡VA IV
OFICINA AOMIN§TRATIVA III PERSONAL
OFICINA ADMINISTRAIIVA ¡II FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA III LOGISTICA Y SERVICIOS

OFICINA ADMINISTMTIVA III HISTORIAS CLINICAS Y AR
DEPARTAMENTO DE MEDICINA
SERMCIO DE MEDICINA INTERNA
SERVICIO D€ SU&ESPECIALIDADES MEOICAS

DEPARTATIENTO DE CIRUGIA GENERAL
SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL

SERVICIO OE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO

SERVICIO OE SU&ESPECIALIDAD QUIRURGICA

DEPARTAMENTO MATERNO INFANTIL

SERVICIO OE G¡NECOLOGL{ Y OBSÍETRICIA
SERVICIO DE PEDL\TRiA
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS INTENS¡VOS

SERVICIO DE EMERGENCIA
SERVICIO DE CUIDADOS INTENSÍVOS
DEPARTAMENTO DE AY1JDA AL DüAGNOSTICO Y AL TRATAMIE
SERMCIO DE MEDICII.IA FISICA Y REHABILITACION

SERVICIO DE PATOLOGIA CUN]CA Y IáBORATORIO
SERVICK} DE DIAGNOSIICO POR Ii'AGENES
SERVICIO OE FARÍI,ACüA

§ERVICIODE_ENfERtlERh -._,. _.__

lm
31

1

I
'l

1

1

1

1

1

3

I
1

1

,|

I
f
1

1

1

1

1

5

1

I
1

1

27

2

1

0

1

1

1

1

1

'f

f
1

I
1

1

I
1

1

1

1

1

f
1

I
I
i
1

1

3l/$ 1131

;l
,,1

,l

:l
,l
i

t,tl

162 11.19

7 0.¡t{l

1 028
5 0.35

5 0.35

3 0.2f
10 0.69

l't 0.76

11 0.76

10 0.69

6 0.4'
7 0.,18

3 0.21

5 0.35

2 0.14

I 0.55

4 4.28

1 028
2 0.14

2 0.14

21 1.45

I 0.55

12 0.83

1 4.28
¿t 028
.t 028

550 37.98
7 0.,t8

2 0.11

2 0.11

5 0.35

11 0.76

10 0.69
38 2.62

2 0.11

7 0.§
21 1.66

16 . 1.1

2 0.11

11 0.76
6 0.41

23 1.59

2 0.11

27 r.86
13 0.9

2 0.11

3 0.21

¡l 0.2E

I 0.07

10 0.69

19 1.31

15 1.0¡l

,6 f.t
m. 16.09

;.l

il
É*
w'f,
@



CUADRO RESUITIEN DE CARGOS POR NÍVELES

tl
.l

''l

EsSalud
ivlAS SALUD PARA MA5 PERUANOS

Organos Total % N¡re| Area
Eiec. lProf. I Tec. I Aq. Adm. I Asis.

AREA DE NUTRICION

AREA DE SERVICIO SOCLqL

HOSPITAL ll INTEGRAOO TruAR/A
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISÍICA
OFIGINA ADMINISTRATIVA III
OFICINA ADMINISTRATIVA II PERSONAL
OFICINA ADMINISTRATIVA II FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA II LOGISTICA Y SERVICIOS

OFICINA ADMINISTRATIVA II HISTORIAS CLINICAS Y ARC
OEPARTAMENTO DE MEDICINA

SERMCIO DE MEDICINA INTERNA

SERVICIO DE EMERGENCIAY CUIDADOS INTENS¡VOS

DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIE
SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REHABILITACION

SERVICIO DE PATOLOGI.A CLINICA Y IáBORATORIO
SERVICIO DE OLAGNOSTICO POR IMAGENES

SERVICIO DE FARMACI,A

SERVICIO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
SERVICIO DE CIRUGIA

SERVICIO DE ANESTESIOLOGA Y CENTRO QUIRURGICO

HOSPITAL II JORGE REATEGUI DELGADO

DESPACHO
EPf DEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA III
OFICINA ADMINISTRATIVA II PERSONAL
OFICINA ADMINISTRATIVA II FI¡.¡ANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA II LOGISTICA

OFICINA ADMINISTRATMA 1I HISTORIAS CLINICAS Y PJ1C

OEPARTAMENTO DE MEDICINA

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA

SERVICIO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS INTENSMOS
OEPARTAMENTO O€ AY1JDA AL OIAGNOSTICO Y AL TMTAMIE
SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REI{ABLITAqON
SERVICIO DE PATOLOGIA CUNICAY IAEORATORIO
SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES
SERVICIO DE FARM'ACIA

SERVICIO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE CIRUGLA

SERVICIO DE CTRUGIA

SERVICIO DE ANiESfESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO

HOSPTAL I SULIANA
DESPACHO
OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE A\TUDA AL DLAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

HOSPITAL I INTEGRADO PAfTA

DESPACHO
OFICI NA ADMINISTRATIVA II

SERVICTO MEOTCO QURURGICO
SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

5

5

162

6
2

f0
2

3

8

I
1

3

I
76

1

1

1

2

39

1

2

2

277
1
1

10

5

1

24

f
1

2'l
1

1
8

5

5

3

113

35

3

2

E5

1
't3

f8
50

85

2

12

21

50

0.35

0.35

I 1.Í9
0.¡l'l

0,1¡l

0.69

0.1.1

0.21

0.55

0.07

0.07

o.21

0.07

5.25

0.07

0.07

0.07

0.14

2.59

0.07

0.1.1

0.1¡t

19.13

0.28

0.07

0.69

0.35

0.07

1.66

0.07

0,07
't.¡15

0.07

0.28

0.55

0.35

035
o21
9.88

2.42

021
0.14

5.87

0.28

0.9

1.21

3.45

5.87

0.'lit
0.83

1.45

3.,t5

5

5

85

3

1

2
0

2
0

0

0

2
0

35

0

0

0

1

J'

0

1

1

138

2
1

7

1

0

0

0

0

20
0

2
1

1

4

2
58

33

2

I

37

3

0

17

17

10

I
0

20
19

0

0

19

1

1

1

I
1

1

I
1

f
1

1

1

1

1

1

1

t
1

'l

20

1

0

1

1

1

1

1

I
I
I
2
I
1

1

1

,
2

1

1

1
1

I
1

1

1

i
1

1

I

0

0

23

2

0

6
1

0
6
0

0

0

0

7

0

0

0

0

1

0

0

0

92

1

0
2

1

0
23

0
0

0

0

0

6

0

0

0

59

0

0
0

21

0
11

0
t0

17

0
't0

0

7

15

I
12

0

2

0

0

0

0

5

5

140

3

2

0

0

2
6

0

1

3

1

73

1

1

1

2
39

1

2
2

252
2

1

1

I
0

't6

0

I
21

1

1
8

5

5

3

140

35

3
2

17 68
'l 3

12 1

018
48

I
t
I
I
t
I
I
I
I

2.
3

0
't0

2

1

2

1

0

0

0

3

0

0

0

0

0

0
0

0

35

0

0
,|

0

0

I
0
0

0

0

33

0

0

0

0

0

0

0

0

25

2

0

6

1

1

I
1

0

0

0

0

0
0

0

0

3

0

0
0

27

0

0

0

2

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

25

0

0

0

,,, I
I
I
I
t

23

0

I
0

2

21

0

I
0

23

70

1

0

21
¡18

.

_+;:
. i.
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MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

I
CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NTVELES,l 

v

'l'
I

.T

:,1

I
T

.T

tl

!
:l

CENTRO MEDICO CASTIL¡.Á

CENTRO MEDICO tA UNION

GENTRO MEDICO ELALTO

POSTAS MEDICAS

P.M. AYABACA
P.M. CHULUCANAS
P.M. TAMBO GRANDE
P.M. CANCHAOUE
P.M. LOS ORGANOS
P.M. MORROPON

P.M. NEGRITOS

P.M. SECHURA
P.M.IGNACIO ESCUDERO

P.M. HUANCABAMBA

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL f}E CARGOS

,10

32

1

5l
4

15

8

3

4

4

4

2
4

3

2.76
221
0.28

3.52

0.28

r.o4
0.55

021
0.28

0.28

028
0.14

0.28

021

16

1¡+

1

1

1

I

7

9

2

16 11

82
01

29

30

3

'l
I

034
03
08
06
o2
03
03
03
a2
o2
02

13 4 5 46

1004
,l 3510
1108
1003
1004
1004
1004
0002
2004
1003

1307

1,ll
1W

,i,l

,l
t,

,"1

:r
L;r

*.I

Organos Toúal % Nivel Area
Eiec. I Prof. I Tec. I Aux. Adm. I Asis.

¿:.,1
Ii=F



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

GERENCIA
DEPARTAMENTAL
FLORES MORENO JAVIER

DIVISION DE
ASUNTOS JURIDICOS

ÍIAZ REDOI.FO YURI

SUB€ERENCIA DE
RECAUDACIONY MERCADEO

SUB-GERENCIA DE
PRODUCCION DE

SERVICIOS DE SALUO
EAV¡RGAS UIzESPER/I¡€A

GARA}¡NA D€ C¡UDAOE
SERvffi NTRAFGPIT.
PñfEARnERot¡AñE

JAVEN

ESTRUCTURA ORGANICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL JUNIN

SUB€ERENCIA DE

ADMINISTRACION Y FINANZAS
BI§TO§ VL!-ALO€O§ ROSAITIA ¿

CENTRO ASISTENCIAL
NIVEL DIRECTOR

|.rosPffAt M r{JAr€AYo (sLffic)
I.IGPÍÍAL ITAORO/A
t€§PfratT¡Rri
I-§PÍTAI.ISATFO
POIJCL¡ICO JA¡.I¡A.
CENIRO fidEq@ LA ÍI'ERC€D.
CENIRO IiEDEO co¡EEFcD.¡
CENIRO I/EDrcOCO8RtrA
CEIi¡IROlEDrcOS IPO

Ar Y M R¡E§JORGEi/EEL
BATALIá Oi.{SPE JffiE PEMO
C^S S OI ZEDi/iJiOOCL@qALDO
A.ARCON I'lt-l¡CFOC JO++I TTA¡ A
IFTA CAñOEIA.EA¡.II\¡ETTE M.
BERAIT.¡ I{IAPAYAPEMO
sovERo q{AvEz cARLos E}frr¡uE

APROBADO POR : RESOLUCION It¡" 649€G{PSS-96(1 6/(X/96}

DIVTSION DE
DESARROLLO

¡{,\¡GTROZA ROALES RC'Y

s€t Eccl3¡r Y E\/^l-rJAmN
REC,UR§6¡/EM6

GA¡tHrR! ZAIIIERAI'IO

T.C. = I

28



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

I
T CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NÍVELES

I
I
I
t
I

T

I
t
,l
',rl
,"

,l
(:'

:r
.I
t

l'.,I

*l
t':

€l
,Ér
t:.:¡

GERENCIA DEPARTAMENTAL DE JUNIN

GERENCIA
DESPACHO DE GERENCIA
DIVISION DE ASUNTOS JURIOICOS

DMSION DE OESARROLLO

DMSION DE INFORMATICA

SUB€ERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DMSION DE PERSOML
OIVISION DE LOGISTICAY SEF§/ICIOS

OMSION OE FIMNZAS
SUB.GERENCIA OE RECAUDACION Y MERCADEO
DIVISÍoN DE INSCRIPCIOñI Y ACREDTTACION

DIVISION DE CREDITOS Y COBRANZAS
. DIVISION DE PRESTACIONES ECONOMICAS

SUCURSAL TARMA
SUCURSALJAUJA
SUCURSALLAOROYA
SUCURSAL SANPO
SUCURSAL tA MERCED
SUCURSAL CONCEPCION

SUCURSAL JUNIN

SUCURSAL PICHAMKI
DMSION OE PRESTAC¡ONES SOCIALES

MBRP HUANCAYO
SU&GERENCIA DE PRODUCCION SERV. OE SALUD

DIVISION DE SELECCION Y EVALUAC¡ON DE RECURSOS MED

DIVISION DE GARANTLA DE CALIDAD SERVICIOS EXTRAHO
DMSION DE GAMNTIA DE CALIDAD SERVICIOS INTRAHO

HOSPITAL IV HUANCAYO
DESPACHO
EPTOEMIOLOGIA

AREA DE DESARROLLO
OFICINA ADMINISTRATIVA IV
OFICI¡IA ADMINISTRATMA III PERSONAL

OFICINA ADMINISTRATIVA III FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA III LOGISTICA Y SERVICIOS

oFlClf.¡A ADMINISTRATIVA lll HISTORUAS CLINICAS Y AR

DEPARTAMENTO DE MEDICINA
SERVICIO DE MEDICINA INTERNA

SERVICIO DE SUB.ESPECIALIDADES MEDICAS

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA GENERAL
SERVICIO DE CIRUGIA GENEML
SERVICIO OE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO

SERVICIO DE SU&ESPECLAUDAD QUIRURGICA

D EPARTAMENTO ITATERNO INFAT.¡NL

SEFIVICIO DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

SERVICIO OE PED|ATRA
OEPARTAI'ENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS INTENS¡VOS

SERVICIO DE EMERGENCUA

SERVICIO DE CUIDADOS INTENSIVOS
DEPARTAMENTO DE AYUDAAL DIAGNOSTICO YAL TRATAMIE

SERVICIO DE MEDlCltlA FISICA Y REI'I,ABIUTACION

SERVICIO OE PATOLOGLA CUNICA Y LABORATORp
SEF§/ICIO OE D]AGNOSTICO POR IITAGENES

1112

199

1l
3
7

7

7

16

2.
15

6
9

12

1
5

1
5
3

r00

17.9

0.99

027
0.63
0.63

0.63

1.4
't.98

1.35

0.54

0.81

1.08

0.36

0.,+5

0.36

0.¿[5

027
0.36

0.45

0.27

0.G¡

0.9

0.9

o.72

0.81

0.36

027

45.5

2.97

0.09

0.09
1.17

1.62

0.36

2.7

0.54

0.18

2.79

r.26
0.0!t
1.08

0,72
1.89

0.1E

2.O7

o.72

0.27

027
0.72

0.09

0.53

1.62

1.35

1

1

1

1

3

1

1

1

1

1

,l

I
1

I
1

1

I
0

1

1

1

I

28

2

1

0

1

1

1

1

1

f
t.

1

1

1

1

1

I
1

1

1

1

2
1

I
1

I

92

27

1

1

I
,|

570 299

74 76

64
11
51
z1
14
47
316
85
12
16
38
12
20
0't
03
1't
00
0,
01
23
8'l
73
61
71
30
20

820

3{'

0
0

0

0

1

1

1

I
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
1

0

5
o
4

4

3

2

1

31

14

I
12

8

21

1

23

8

3

3

7

t
6

f6
11

281 128 69 65

30 103
0000
1001
28213
112117
1204
12807
0235
0f0l

30000
't3 0 0 0

0000
rf 0 0 0
7000

19 100
0101

2,000
7000
2000
2000
6001
0000
2221
8512

't00{1

161

.l

n 169

0 1,
03
o7
07
16
415
221
't 11

06
19
o12
04
25
21
15
03
34
35
12
17
0,f
0¡l
04
05
01
0,

4
5

3

7

t0
't0

I
I
I
3

506

33

I
'l

13

l8
1

30

6

2

31

11

1

12

8

21

2
Z3

I
3

3

8

1

7
't8

t5

41
30

I
0
0

1

0

23
I

Oqanos Total % Nivel Area
Eiec. lPrcf. I Tec. I Ars. Adm. I Asic.
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I
I CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NTVELES

t
I

.I
.¡

i

T

.T

..l

'.1

t
t
I

SERVICIO DE FARMACIA

SERVICIO DE ENFERMERIA

AREA DE NUTRICION

AREA DE SERVICIO SOCLqL

HOSPITAL II Iá OROYA
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA III

OFICINA ADMINISTRATIVA II PERSONAL
OFICINA ADMINISTRAT¡VA II FII.¡ANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA II LOGISTICA

OFlCll.lA ADMINI§TRATIVA ll HISTORIAS CLINICAS Y ARC

DEPARTAMENTO DE MEDICINA

SERVICIO OE MEDICINA INTERNA

SERV¡CIO OE EMERGENCIAY CUIDADOS INTENSIVOS

OEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOST¡CO Y AL TRATAMIE

SERVICIO DE MEDICINA FISICAY REHABILÍTACION

SERVICIO OE PATOLOGIiA CLINICA Y I¡BORATORIO
SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES
SERI/ICIO OE FARMACIA

SERVICIO DE ENFERMERIA

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
SERVICIO OECIRUGüA

SERVICIO DE ANESTESIOLOGLA Y CENTRO QUIRURGICO

HOSPÍTAL ITARMA
DESPACHO
EPIOEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICÍO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

I.IOSPITAL I RIO NEGRO SATIPO

DESPACHO
OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

HOSPÍTAL I I.A MERCED

OESPACHO
OFICÍ NA ADMINISTRATVA II

SEFIVICIO MEDICO OUIRURGICO

SERVICIO DE A\ruDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POLICUNICOJAUJA
OESPACFIO

10

202
1
7

194

2
3

3

3

2
7

7

1

20

1

10

5

6

I
6

80

1

24

1

5

17

1

0

0.9

1E.l7
0.36
0.63

17 -45 18

0.18 1

0.27 0

o.27 f
0.27 1

0.1E I
0.63 1

0.53 1

0.09 1

1.8 1

0.36 I
0.9 1

0.,{{t 1

0.54 I
0.81 1

0.54 I
7.19 I
0.09 1

2j6 1

0.09 1

3.51

0.36

0.09

o.72
0.9

1.U

2.79

o.72

0.45

0.63
0.99

3.69

0,¡15

0.,t5

1.U
1.35

2.16

0.09

0.18

0.63
'1.6

1.17

r.35
0.36

1.11

526
17
4t
07
0 1'l

2

62
0

1

37

1

1

1

1

I
5

2

0

0

0

2
0

1

1

0

2'.i-

0

0

0

12
192
03
06

105

0

1

1

1

0

0

0
0

19

3

7

3

3

5

3

36

0

23

0

1

7

0
0

I
t95

4
7

32

3

1

2
10

16

t
I

34 29 165

020
121
030
02'l
020
152
452
001.
0020
001
0010
105
106
227
215

2.575
001
0021
001

437
11
32
016
0 't5

222
10
11
o7
0 1¿l

0

0

0

0

0

3

0

1

0

2

7

0

0

0

7

25

2
0

15

I

11

0

0
6

5

,l
39

1

1

8

10
't6

31

E

5

7

11

1

1

0
1

1

1

1
,t

I
1

1

1

1

1

1

I

1

1

I
1

1

I
I
'l

0

o
2
0

2
0

2

1t
0

0

5

0
6

7

1

0

6
0

0

18

1

I
0

9

7

16

3

0

6

7

'fi
5

5

16
15

11

4
I
0

3

I
2
3

0
4

2
0

1

0

1

2

7
0

21

t
2

7

11

13
't5

1

&

7

7

3

3310
0213
013

Organos Toúal Nivel Area
Eiec. lProf. lTec. lAux. Adm. I Asis.



CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR T{TVELE8

I
T 

[¿AS SALUD PARA MAS PERUANOS

T,
t
t
t
t

P.M. JUNIN
P.M. MOROCOCHA
P.M. MUQUIYAUYO
P.M- SAN CRISTOBAL

P.M. YAURICOChIA

P.M. PACI{,ACAYO

P.M. SAN PEDRO CAJAS
P.M. MARTHUNEL
P.M. ANDAYCHAGUA
P.M. CORPACANCHA

IOTAL CARGOS OCUPADOS.

TOTAL CARGOS VACANTES

TOTAL f}E CARGOS

4 0.36

9 0.81
2 0.18

8 0.72

8 0.72

6 0.54

3 0.27

2 0.18

I 0.09

3 0.27

00
o2
00
a2
01
20
00
00
00
o0

918
t94

1112

T

I
T

,I

Organo¡ Total U Nivel Area
Eiec. lPrcf. lTec. lAtu. Adm. I Asb.



,l
,r

T

I
I
t

MAS

T,C. = 9

PARA MAS PERUANOS

ESTRUCTURA ORGANIGA
GERENCIA DEPARTAMENTAL LAMBAYEQUE

r-c1!á-';'r":

T.C. = 3

I
'l

T

I
i

I

SUB.GERENCIA DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS

T.C. = 6

T.C. = 15 T.C. = 6

T.C. = 14

T.C. = 6

T.C- = 15 T.C. = 7

T.C- = 36

CENTRO AS¡STENCI.AL
NIVEL

DIRECTOR

I-IOSPÍTAL I FERRA¡iAFE.
t¡06PtT4Lltün r/P
POIICLI\rcO JtGAvElA SALCEm
pcr¡curco u¡n¡rct¡ ¡e,¿¡oó
Fcrrcr-nrc c.cAsrArEo\ t.

PiJOJTEo cflO¡YA OESTE
CENÍROi/ElI@CAYALTI.
CENTROMEMOCHEPEÑ
CEN¡RC'IEfrcüEN
CENTRO ii€D@ I AfrA V. ETE!.¡.

CEI{TRO T/EDEOCHTTA
CENIROÍ'/EMOCUTEFI,o.

LLONTOPYA'EN PEDRO
CIGTGAI/C}WAlIl¡A
ffiIE,REG¡S C¡RL6 EIJAS
G¡r\rcU TRESERR GUSTAITOA
zrr,glJrNoRo¡§ RtcARDo
EJAR RAI§ \ÍAJ¡§A
CASTLI-o RI.É, CE§AR A¡.GtJSTO
S^|^ZAR Ctif\,PEN MAI{JEL ARTTRO
qLEADATTAM}€R¡¡A''I
MCAT.EGRA RAZUR A'\¡GEL A
C¿Tf6cttAVEELTCR
O EIERA§AIIIA¡¿IE RICáRDC)

APROBADO POR : RESOLUCÉN N' 6494G{PSS-e6(l 6/0¿1p6)

* T.C. = TOTAL CARGOS

T.C. = 4

SUB€ERENCIA DE
PROOUCCION DE

SERVICIOS DE SALUD
N.lfÚ)A6A GI'ERFA FT.JX ¡l.

T.C- = 3

,tl

,r
I,

lI
:t
(

,.r
i -;.

;,1

[i
f,w

T.C- = 4

T.C. = 4

T.C. = 3

GERENCIA DE LA
RED ASISTENCIAL

TEJAOA FERNANDÉZ VICTOR R.

SUB€ERENCTA DE
RECAUDACION Y MERCADEO

ROSá,Sru[ZFREOY

Dñ/§PT¿DE
T\¡SRFCü3$¡Y

ACREDÍTACEñI
nÍVERAIIERID ALSEFÍO

29



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

t
CUADRO RESUi'EN OE CARGOS FOR NÍVELES

,,'I 
o

I
t
t

.,r

:T

I
I

GERET.¡CIA OE RED ASISTENCIAL IáÍIIBAYEQUE

GERENCIA
DIRECTORIO

DESPACHO DE IAGERENCIA
DMSION DE ASUNTOS JURIOICOS

DÍVISION DE DESARROLLO
DIVISION DE INFORMATICA
SUB.GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DMSION DE PERSONAL
DIVISION DE FINANZAS

DIVISION OE LOGENCA Y SERVICIOS

SUB4ERENCL{ DE RECAUDACION Y MERCADEO

DIVISION DE IN§CR¡PCION Y ACREDITACION
DMSION OE CREDITOS Y COBRANZAS
DIVISION DE PRESTACIONES ECONOMICAS

SUCURSAL IAMBAYEOUE
SUCURSAL FERRENAFE
SUCURSAL CHEPEN
SUCURSAL JAEN

SUCURSAL SANTA CRUZ
SUCURSAL CHOTA
SUCURSALCUTERVO
DMSION DE PRESTACIONES SOCLCLES

MBRP CHICTAYO

SUB-GERENCLq DE PRODUCCION SERV. DE SALUD
DIVISION DE SELECCION Y EVALUACION DE RECURSOS MED
DMSION DE GARANTIA DE CALIDAD SERVICIOS EXTRAHO
DIVISION DE GARANTIA DE CALIDAD SERVICIOS INTRAHO

HOSPITAL NACIONAL ALMANZOR AGUINAGA ASENJO
GERENCIA GENERAL
SECRETARIA
OFICINA AOMINISTRATIVA IV DESARROLLO
ASESORIA LEGAL
OFICINA ADMINISTRATIVA IV RED INF. CIENTIFICA

OFICINA ADMINISTRAT¡VA IV TRAMITE DOCUMENTAR¡O

OFICINA ADMINISTRATIVA lV IMAGEN INSTITUCIOIIAL
OFICINA ADMINISTRATÍVA IV CAPACrIACION
OFICINA ADMINISTRATÍVA IV INFORMATICA

GERENCIA ADMINISTRATIVA
DMSION OE ADMINISTRACION DE PERSOML
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
DEPARTAMENTO OE BIENESTAR SOCLCL DE PERSONAL
DEPARTAiTENTO DE REMUNERACIONES
DEPARTATIIENTO PROG. RR.HH.

DMSION ADMINISTRAÍTVA OE FIMNZAS
DEPARTAMENTO DE CONTABIUDAD
DEPARTAMENTO DE TESORERüA

OEPARTAMENTO DE COSTOS
DMSION ADMINISTRAT¡VA DE LOGISTICA
DEPARTAMENTO DE PROGRA¡rlAclON
OEPARTAMENTO DE AI¡I'ACEN
DEPARTAMENTO DE PATRIMONIO

DMSION DE INGENIERIA

DEPARTAIIENTO DE MA¡\TTENIMIENTO DE EQUIPOS
DEPARÍAMENTO DE II',ANTENIMENTO E INFRAESTRUCTURA
DEPARTAMEIIITODESERVICIOSGENERALES : - . - -

59.58 f15 716 129 111 292 1142
021311011
0.17 1030¡l 0

02113i050
0.04 100010
0.71 1 5 11 0 17 0

, 0.17 1 0 3 0 4 0

0.5,1 , f 10 I 11 2

o21f02211
0.54 1012011 2
025123060
0.12 111030
0.54 f 1 I 3 11 2

0.17 112031
0.,a6 191065
0.12 111030
0.46f36111 0

025112260
0.17 121031
0.u100010
0.21 102241
0.0¡1 100010
0.75fr133162
0.21 1f3050
0.33 105280
0.12-1090100
0.37 121281

---0.9(; ----t 0 15 T t8 5

2&7

171
2

6
3

4

6
6

12

11

15

o
I

15

3

1

4
7

2

5

5

I
7

6

13

4
4

3

14?4

5

1
5
,|

17

1
13

5

l3
o
3

l3
4

11

3

1l
6
1

I
5

I
t8
5
8

l0
I

23

1220

65

1

3

2
1

0

2

7

7
2
2
f
,|

0

1

1

0

0

1

2

6

1
5

10

2

3

1

1E64

30

0

0
0

0

0

0

1

0

0

0
0

0

0

0

0

2

0

0

0

5

4

1

I
2

3

1

100

7.23

0.08

0.25
0.12

0.17

0.25

o.25

0.5

0.58

0.62

0.25

0.37

0.62

o.12

0.17

0.17

0.29

0.08

0.21

0.21

0.37

0.29

0.25

0.5¡t

0.17

0.17

o.12

192

27

1

I
1

1

1

1

I
1

1

3

1

1

I
,|

1

1

f
't

I
1

1

0

1

1

1

1

690

68

0

2
0
2
5

3

3

1
11

1

5
't3

1

2

2

3

1

2
2

2

0

1

2

0

0

1

305 543

14 141
o2
06
03
04
06
06
f tl
214
't 15

06
29
015
13
0,1
04
35
o2
15
05
04
23
02
05
12
01
02,l

;.f

,l
,I
\' ..

¡,1

;t
ii.l
'.:r-.,

U
FI
(7:
V'

fl
v;u

Organos TüI % Nivel Area
Eiec. l Prof. l Tsc- l Ao<. Adm. I Asis.



EsSalud
MAS SALUD PARA IVlAS PERUANOS

T

,T CUADRO RESUMEN DE CARGOT¡ POR Í{IVELES
,ú

36
014
073
023
12
18
03
05
07
05
15
03
1 tl
04
03
03
03
o2
11
08
01
16
16
03
16
0¡1
I 't1

05
05
01
28
218
236
30
114
t6
211
01
30
01
349
19
l1
32.
05
't 1

121
t9 598

10
08
08
05
0't
01

21 C7

6f7
30

62
130
7?0
2.0
11
71
20
40
60
40
40
20

10 1

30
20
20
20
10
00
6t
00
5r
11
20
51
30

10 1

40
30
00
71
172
35 1

o2
13 1

51
102
00
0t
00

30 12

53
0f

11 9

40
0t

15 s

275 ru,
00
60
70
¡t0
00
00

tE 16

11 6
a2

I
I
t
I
I
t
t

0

0

0

0

0

0

0

0
0

0
1

0

0

0

0
0

0
0

1

0

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

0

1

0
0

0
0

0
,|

0

9
t
0

3

0

0
3

95

0
I
0
0

0

0

23

2
0

I
,I

,l
::I

,f
(

.l
;t
I

GERENCIA MEDICO QUIRURGICA
DEPARTAMENTO DE MEDICINA
SEFUICIO DE MEDICINA INTERI.,IA

SERVICIO DE GASTROENTEROLOGIA
SERVICIO DE CAROIOLOGLq
SERVICIO OE NEUMOLOGIA
SERVICIO DE NEFROLOGIA
SERVICIO DE NEUROLOGüA

SERVICIO DE PSIQUIATRL{
SERVICIO DE ENOOCRINOLOGIA

SERMCIO DE HEMATOLOGIA
SERVICIO OE DERMATOLOGLA

SEFIVICIO DE ONCOLOGü{
SERVICIO OE REUMATOLOGIA
SERVICIO DE GERIATRLq

OEPARTAMENTO DE CIRUGIA

SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL I

SERVICIO DE CIRUGIA TORAX Y CARDIOVASCUI¡R
SERVICIO OE NEUROCIRUGIA
SERVICIO OE CIRUGIA CAEEZA Y CUELLO
SERVICIO DE OFTALMOLOGI/A

SERVICIO DE OTORRINOI.ARINGOLOGIA
SERVICIO DE ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA
SERVICIO DE UROLOGIA

SERVICIO DE CIRUGIA REPARADORA Y QUEMADOS
SERVICIO DE CIRUGIAGENERAL II

DEPARTATENTO OE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA
SERVICIO OE GINECOLOGIA

SERVICIO OE OBSTETRICIA

DEPARTAMENTO DE PEDüqTRüA

SERVIC]o DE PEDIATRIA

SERVICIO DE NEONATOLOGIA
SERVICIO DE CIRUGI¡A PEDLATRICA

GERENCIA DE AREAS CRMCAS
SERVICIO DE CUIDADOS INTENSMOS
SERMC¡O DE CENTRO QUIRURGICO

SERVICIO OE EMERGENCIA
SERVICIO DE CUIDADOS INTERMEDIOS

GERENCIA DE APOYO AL DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

DEPARTAMENTO DE PATOLOG.CLINICA
SERVICIO DE LABORATORIO

DEPARTAMENTO DE ANATOMIA PATOLOGICA
DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES
SERVTCIO DE IMAGENOLOGIA

SERVICIO DE MEDICINA NUCLEAR Y RADOTER/A¡¡üA

OEPARTAMENTO DE MEDICINA DE REHAEILITACION

DEPARTAMENTO DE FARMACIA
DEPARTAMENTO OE ENFERMERLA

GERENCI¡A DE AREAS BASICAS

SERT4C|o DE MEDICII{A GENEML
SERVICIO DE ODONTOLOGIA

SERVICIO DE EPIDEMIOLOGIAY PROGRAMAS DE SALUD
SERV|CIO DE REFERENCIAS

SERVICIO DE HOSPITAL¡ZACION

SER,VICIO DE NUTR¡CION

I
14

73

zi
3

9

3

5

7

5

6
3

12

4

3

3

3

2

2

I
1

7

7

3

7

4
12

5

5

f
10

20

38

3

15

7

l3
1

3

1

52

10

2
25

5

2

2
617

t
8

I
5

1

I
58

2?

3

0.37 1

0.58 1

3-03 1

0.96 I
0.12 1

0.37 I
0.12 1

0.21 I
0.29 I
021 'l

0.25 1

0.12 1

0.5 1

0.17 1

o.12 I
oiz 'r

o:tz f
0.08 1

0.08 1

0.33 1

0.04 1

4.29 1

0.29 2

0.12 1

0.n r

o.17 I
0.5 I

0.21 1

0.21 2
0.04 1

0.12 'l

0.83 1

1.58 1

o.12 I
0.62 I
0.29 I
0.54 I
0.04 I
0j2 I
0.04 1

214 1

a!2 I
0.08 1

'1.0/+ 2

o.21 1

0.08 1

0.91 1

25.63 25

0.04 I
0.33 1

0.33 1

o.21 1

0.04 'l

0.04 1

2.11 I
0.96 I
0.12 1

,l

;f
i 1,. SERVICIO DE ASISTENCI¡A SOCIAL

al - ADMrsroNYcrrAs

Oqanos Total % Nivcl Area
Eiec. IProf. ITec. IAi¡<. Adm. I tu¡r.

tlirü



EsSalud
T/AS SALUD PARA IVAS PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELES

:l
,l

.tr
Organos Total % Nivel ArBa

Eiec. lPrcf. I Tec. lAux. Adm. I A¡b.

CONSULTA EXTERM
ARCHIVO DE HISTORUAS CL¡NICAS

HOSPÍTAL IIJAEN
OESPACHO
OFICII'¡A ADMINISTRATIVA III

OFICINA ADMINISTRANVA U PERSOI.¡AL

OFICINA AOMINISTRATIVA II FINANZAS

OFICINA ADMINISTMT¡VA II LOGISICA
OFICINA AOMINISTRATIVA II HISTORIAS CLINICAS Y ARC
DEPARTAMENTO DE MEDICINA

SERVICIO DE MED¡CINA TNTERNA

SERVICIO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS INTENSIVOS

DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSÍICO Y AL TRATAMIE
SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REHABILITACION

SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICAY LABORATORIO
SERVÍCIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

SERVICIO DE FARMACIA
SERVICIO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
SERVICIO DE CIRUGIA
SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURG¡CO

HOSPITAL I CHEPEN
DESPACHO
OHCIÑA ADMINISTRATIVA II
SERVICIO MEDICO OUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

HOSPITAL I INTEGRADO AGUSTIN ARBULU (FERREIIAFE)

DESPACHO
OFICINA ADMINISTRATIVA II
SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AY1JDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

HOSPÍTAL INAYTAMP
DESPACHO
EPIDEMIOLOGLA Y ESTADISNCA
OFICINA ADMINISTRATIVA II
SEFIVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL IRATAMIET.¡TO

POUCLINICO AGUSNN GAVIDIA

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISNCA
OFICII.IA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURG¡CO

SERVICIO DE AYUDA AL D|¡AGNOSTCO Y AL TRATAMIENTO

POLICUNICO MANUEL MANRPUE NB/ADO
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADSNCA
OFICIi.¡A ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QU¡RURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL OIAGNOSTICO Y ¡ü TRATAI¡IIENTO

POUCUNICO CARLOS CASTANEDA IPARRAGUIRRE

l2
1f

0.5

0.{6
0

0
I
5

210
510

917
o2
03
03
13
04
0t
00
00
00
00
00
00
00
00
81
00
00
00

2

I

I
,t
I

,T
\

I
I
I

93 3.86

7 029
3 0.12

1 0.17

3 0.12

7 029
I 0.04

6 025
4 0.17

1 0.04

1 0.17

2 0.08

3 0.12

3 0.'t2
2 0.08

38 1-58

1 0.04

2 0.08

2 0.08

2.W
o.17

0.29

0.96

1.58

18 42 24

151
102
112
't 01
106
100
150
130
100
130
1'l 0

120
120
110
11712
100
't 10
110

6
0

0

3

0

3

4.57 4 59 33

029151
0.66 1 1 12

1.29 I 30 0

2.33 1 23 n

1'10

7

16

31

56

E¿}

11

I
7

37

i2

50

2

1

11

16

30

76

5

0
I
0

3

0

6
4

1

4

2

3

3

2
37

1

2
2

67

3

3

23

38

93

6

2

31

5¿t

80

10

I
0

1'l

32

50

1

1

2

16

30

65

1

I
2

25

36

21 5

01
11
00

200

4 36 l'l
130
105
1220
111 6

72

4

7

23

38

I

169
00
00
62
00

107

.t
:l
,.,f

;t
'.,1

11 17

01
2 't1

00
122

,r
(,

il

II
¿T

71

2

I
10

25
36

3.66

0.46

0.04

0.29

,.54
1.33

2.19

0.08

0.il
0.¡15

0.66
1.25

3.07

0.08

0.04

0.12
1.04

1.5

3.41

I
1

0

I
1

,

1

1

0

I
I
1

1
'l

0
1

1

1

1

16

0

0

3

0
13

d2.

10

1

0
36

15

31

't

1

2
15

12

38

I
I
1

21
11

239
00
00
71
00

168

1g-:-g-2!

8

I
0

7

0

0

10

1

0

I
0

0

9

1

0

E

0
0

i:+ag,



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

t
I CUADRO RESUiJiEN DE CARGOS POR NIVELE§

IO
I
,l

OESPACHO
EPIOEMIOLOGüA Y ESTADISIICA
OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO OUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL OIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POLICLINICO CHICLAYO OESTE

DESPACHO
EPIOEMIOLOGIA Y ESTADISTICA
OFICINA ADMINISTRATIVA II
SERVICIO MEE}ICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

CENTRO MEDICO CAYALTI

CENTRO MEDTCO JUAN ATTAVALLE (ETEN)

CENTRO MEDICO CHOTA
CENTRO MEDICO CUTERVO

POSTAS MEDICAS

P.M. CI.IONGOYAPE

P.M. MOTUPE

P.M. OLMOS

P.M. SA¡ITACRUZ
P.M. JAYANCA
P.M. UCUPE
P.M. OYOTUN

P.M. PUCARA
P-M. SAN IGNACIO

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

6
I

23
20

32

E4

I
I

l5
28

32

025
0.04

0.96

0.83

1.33

3..19

0.33

0.04

0.62

1.16

1.33

1.99

0.79

0.71

1

1.16

0.21

0.12

0.08

021
0.12

0.06

0.0E

0.04

0.21

14
0t
12
119
116

15
01

z30
020
032

12 72

17
01

'ti 1

028
032

I
0

15

0

3

fE
0

0
10

0

I

6
3

1

2

28

5

3

2

5

3

2

2
.l

5

0

0

5

0

12

12

0

0

I
0

1f

3

3'5
E

4{t

19

17

21

t
t
I
I

1
1

0

1

1

I

50

7

1

3

27

12

l8
12

10

13

28

5

3

2

5

3

2

2
1

5

1

0

0

0
0

0

0

0

0
I

1

1

1

1

ob
05
03
o2
04
03
o2
02
01
04

117
217
116
123

t0
00
00
00
10
00
00
00
00
00

I

I

,l
(.

:T
2115
202

2§7

.',r

;l
;l
I

'l
;t

Organos Tot l %
Nivel Area

Eiec.lProf.l Tec. I Aux. Adm. I A¡is.

t
,¡n
\:i:,



MAS SALUD PARA MAS

I
I
I
t
t
I
I
I
t
I

S PERUANOS

ESTRUCTURA ORGANICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL ICA

t.u. - o

qv§tot¡oE
P€,R§Oñ6L

r,ÉJAJot-i\re JO§E

T.C. = 8

T.C. = 4

T.C. = 5

,l
I

T.C. = 16 T.C. = 9

T.C. = 15

T.C. = 16 T.C. = 15

T.C. = 29

APROBADO FOR RESOLUCTON N" 649GG-|PSS-96(16,O4'96)

* T.C. = TOTAL CARGOS

,:'1

,l
:l

¡

I
:l
:l
t

T.C. = 4

T.C. = 7

T.C. = 3

T.C. = I

30

GERENCIA
DEPARTAf,IENTAL

VIIJ.ACORTA RAM IREZ ALIC¡A C.

SUBGERENCI,A DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS
üI^['¡A¡{IE BEVN.ACGT,A CAFLO§ R

SUB€ERENCIA DE
RECAUDACION Y MERCADEO

RNr'AS G{'ÍEFñE ROGELIO

SUB.GERENCIA DE
PROOUCCION DE

SERVIC¡OS DE SALUD
FRA¡rcO SOÍO MARP LUTS

t r/§g\toE
§EI-ECCE|.¡ Y Et/AlUActCi¡

RECffi§OSI/CUCOS
REBATASAUSrcAFrc

CfvISK».¡DE
PRESTACS\ES S@ALES

EI. J.^ZAR§@
itaRTt{alll

T-C- = 4

CENTT{(J A§¡§IE,NUI,AL
NIVEL DIRECTOR

PO6PTAL¡JcA
¡.6¡t¡¡¡¡ ¡4¡ 15tI mEC)
HOsPrrr¡- I REr€ TotJctE G GFI)
ICPÍTAL I A SI(RAÚ\¡IAPTS@
HO§PÍÍAL r MARA REICI€ (MARC)
POUCL¡I@JGEMAn Slt
CENIROi¡€trO PtJAlo

vAsc[,.E¡trcAMAtE.EL
ffi€fuRoreuEcAfl-os
CARCELEN GOG[.¡VEToR
REYE§AAZJJAN riUU.EL
VARGASGOi/EI*I{ DOifl\EO
GI',IERREZ q.E¡{TASJIIC
UREE ETA¿JATÉ



EsSalud
MAS SALUD PARA iI,l AS PERUANOS

I
CUADRO REST.IIIIEN DE CARGOS POR NTVELES,l

T,
I
I
I
t

l -:.

I
t
I

í,l
(,l

GEREÍI¡CIA DEPARTAMEMTAL DE ICA

GERENCIA
DESPACHO DE Iá GERENCIA
OMSION DE ASUNTOS JURIDICOS

OTVISION OE DESARROLLO
DMSION DE TNFORMATICA

SUB€ERENCIA OE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DMSION DE PERSONAL
DMSION DE FINANZAS
DMSION DE LOGISICAY SERVICIOS

SUB-GERENCIA DE RECAUDACION Y MERCADEO
D]VISION DE INSCRIPCION Y ACREDITACION

DMISION DE CREDITOS Y COBRAh¡ZAS

DIVISION DE PRESTACIONES ECONOMICAS

SUCURSAL CHINCHA
SUCURSAL NAZCA
SUCURSAL PISCO

SUCURSAL PALPA

SUCURSAL PUQUIO

DIVISION DE PRESTAC¡ONES SOCIALES

SU&GERENCIA DE PRODUCCION SERV. DE SALUD

DIVISION DE SELECCION Y E'VALUACION DE RECURSOS MED

OIVISION DE GARANTIA DE CALIDAD SERVICIOS EXTRAHO
DIVISION DE GARANTI¡A DE CALIDAD SERVICIOS INTRAHO

HOSPITAL III FELIXTORREALVA (ICA)

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA
AREA DE DESARROLLO
OFICINA ADMINISTRATIVA M
OFICINA ADMINISTRAÍIVA III PERSONAL

OFICINA ADMINISTRATMA III FIi.¡ANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA III LOGISTICA Y SERVICIOS

OFICINA ADMINISTRATIVA III I.IISTORIAS CLINICAS Y AR

DEPARTAMENTO OE MEDICINA

SERVICIO DE MEDICINA INTERIIA
SERVICIO OE SU&ESPEC¡ALIOADES MEDÍCAS

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA GENEML
SERVICIO DE C¡RUGIA GENERAL

SERVICIO OE A}.¡ESTESIOLOGIA Y CENTRO OUIRURGICO
SERVICIO OE SU&ESPEC¡/ALIDAD QUIRURGICA
DEPARTAMENTO MATERNO INFAI{TIL

SERVICIO DE GINECOLOGIA Y OBSTETRIC!{
SERVICIO DE PEDIATRIA
DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS INTENSIVOS

SERVICIO DE EI',IERGENCIA

SERVICIO DE CUIDADOS INTENSIVOS

DEPARTAñ'ENTO DE A\TUDA AL OIAGNOSNCO Y AL TRATAMIE

SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REI-I,ABIUTACION

SERV¡C¡O DE PATOLOGIA CUNICA Y I.ABORATORIO

SERVICIO OE DIAGNOSTICO POR IMAGENES
SERVICIO DE FARÍT,IACIA

SERVICIO DE ENFERMERI,A

AREA DE NUTRICION

AREA DE SERVTCIO SOCüAL

HOSPÍTAL I RENE TOUCHE GROPPO (CHINCFI¡A]

1375 r00

16-9 1229
E 0.58

4 0.29

4029
I 0.65

4 0.29

I 0.58

f 5 1.0s

16 1.16

5 0.36

7 0.51

16 1.16

8 0.58

7 0.51

I 0.58

9' . 0.65

1 0.07

1 029
15 1.09

7 0.51

7 0.51

4 0.29

3 0.22

481

16

2

5

6
21

5

7

6

5

21

17

f
I
7

l8
1

21

10

2

2
2
1

12

t8
15

12

m2
5

2

ffi

89 742

21

I
1

1

1

1

I
1

1

3

I
,|

1

1

1

I
1

1

1

I
1

1

t

32

,0
0

0

0
I
2
0

1

0

2
0

0

f
2
0

0

1

t0
4
4

2

2

2U 26f' 301

62 2. 137

308
011
0'l 4

719
113
0,{6
7115
7 1 15

105
335
6116
508
516
436
619
001
1't3
305
123
103
102
001

28 279 69 
'05 

53 128

20113313
110002
012232
111351
12153192
103111
12¡l 061
110,t42
140005
12000021
1,0600A47
f0000'l
180009
250007

"1 17 0 0 0 18

f-00001
12000021
1900010
110002
110002
110002
100001
1902012
1629117
1923015
1812111
l 100 38 63 7 í95
050005
020002

61

¡t

2

2

0

1

3

6
7

1

0

8

2

0

0

1

0

I
11

3

5

2

2

,,.,I

,t

34.98

1.16

0.15

0.36

0.¡14

1.53

0.35

0.51

0.44

0.36

1.53

3.12

0.07

0.65

0.51

1.31

0.07

1.53

0.13

0.r5
0.15

0.15

0.07
0.87

l.3r
1.09

0.87

14.69

0.36

0.15

19.49

:l
I
:l
;l
(-l
lc:

€il
#

v__7u _-

Organor Total L Nivel Area
Eiec.lProf.l Tec. I Aux. Adm. I Asis.
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EsSalud
MAS SALUD PARA MA5 PERUANOS

I
,l CUAT'RO RESUITEN DE CARGOS POR I,¡NELES

Organos Total %
N¡vd Area

Eiec. I Prof. I Tec. I Aux. Adm-l Asb..t '
'T

,l
¡

DESPACHO
EPIDEMIOLOGLA Y ESTAOISIICA
OFICINA ADMINISTRATIVA III

OFICINA AOMINISTMTIVA II PERSONAL

OFICINA ADMINISTRATIVA II FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA II LOGISTICA Y SERVICIOS

OFICINA ADMINISTRANVA II HISTORIAS CUNICAS Y ARC

DEPARTAMENTO DE MEDICINA
SERVICK) OE MEDICINA INTERNA
§EFII/ICIO OE EMERGENC!{ Y CUIDADOS INTENSIVOS

DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIE
SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REI{ABIUTACION

SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Y LABORATORIO

SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

SERVICIO DE FARMACIA
SEFII/rcIO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

SERVICIO DE CIRUGIA

SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO

HOSPTTAL I ANTONIO SKRAEONJA (PISCO)

DESPACHO
EPIDEMIOLOGI,A Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTMTMA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDAAL DLAG¡ESTICO Y AL TRATAMIENTO

HOSPITAL I IIARIA REICHE (MARCONA)

DESPACHO
OFICIñ{A ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SEF§/ICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POLICLINICO JOSE MATIAS IVIANZANI LA

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA II

SEFNñCIO MEDICO OUIRURGIGO

SERVICIO DE AYUDA AL OIAGNOST|CO Y AL TRATAi'IENTO

CENTRO MEDICO PIJC¡UIO

POSTAS MEOICAS

P.M. NAZCA
P.M. PALPA
P.M. SA¡IITA MARGARÍTA

P.M. TAMBO DE MORA

P.M. VTL¡A TUPAC

P.M. §AN CLEMENTE
P.M. MAMACONA

P.M. CHAVAUNA
p.u. t¡lucuñn

TOTAL CARgOS OCUPADOS

TOTAL CARGOS VACANTES

b

I
17

9

1

2
1

1

I
1

143

1

f
2
2

10

60
1

1

168

1

3

23

u
94

1ñ2
173

w6

0.44
0.07

121
0.65

0.07

0.15

0.07

0.07

0.56

0.07

10.4

0.07

0.07

0.15

0.'t5
0.73
,t.36

0.07

0,07

12.22

0.29

o.2,
r.67

3.2

6.84

30
0r

11 5

80
00
0l
00
00
00
00

37 50

00
00
00
00
00
00
00
00

I
0

I
1

1

I
I
1

1

't

3

1

1

1

I
1

I
1

1

6
I
0
1

1

3

6.76 4
o.4 I
1.09 1

't.96 I
327 1

8.36 6
029 1

0.07 0

1.89 1

x2t
2.91 3

2
0

0
0

0

0

0

0

7

0
53

0

0

I
,|

9
59

0

0

33
10

152
90
10
20
10
0l
08
01
2 111

0't
01
o2
02
010
060
0'l
01

u 26 112
013
0r2
621 2

10{l
37391

o1776
021
0150
0027
00¡15

I
t
t
I
I 38

3
't3

0
2.

21

1

0
16

0

I

93

3

2

3

12
13

51

2

f
26

2.

70

1

1

2
43

23

á
0

f
13

0
11

:'I

93

6

15

27

{5

f 't5

I
I

fr
4
40

27,l
I

18fr89
122
001
721 2
00u

10 0 ¡f0

I

4095351
861311
6 I ¡l 0 11

30003
50005
30003
,t0001
30003
30003
50005

1.S6 1

0

0
0
0

0

0
0

0
0

o

t

,l

54 3.93

17 121
11 0.E

3 0.2.
5 0.36

3 0.2.
1Afr
I 02,
3 0.2,
5 0.36

:t TOTALDECARoOS



sSalud,l

,l
.:,

,.I
i .-'

tl
t
,l
I
'¡

t
T

I
:l
(

;;l
I

.T
t

,T

:T

,-,t

;,1

h
\:¡1,.!

fl

MAS

T.C. - o

T.C. = 5

f,C, = 4

T.C. = 11

T.C. = 8

T.C.= 22

CENTRO ASISTENCTAL
NIVEL ÍXRECTOR

r§PfralctilmTE
lGl,lTAL ! Ctn¡ETE (§uB DfiEC)
IGFITAL¡IiJARAZ
rGPfrarcor.,lo qJR
CENTROI/EDEO CASTAA

CENTROi/ETTCO }UARi,EY
CENIRO IEMO CARITJAZ
CENIROtiEgCOSI{,JAS
CENIROtlCDt@Co§H@
CENIROllEg@ITJAñ
CENIRO¡ErcC'CARAZ

UA¿ Sá¡ÍT§TEBAN VETOR

ETE^IIDA fiIEGA ZOüá B€TII
coRD€ROffi.lr ROm.fO C.
iñ.1^ ¡/ulDo r/lAullrclo
CAS'RO FTIERO\ FCI.¡RY
OERE@i{ SAI.IT€, J.IJAN
GAIIURRA PTT,IA SEG§fRErc
CASRERACPRAN LT'§ ALEFITO
PAMRAIMA-ESAJ/MO
cAsTUS CASTI.LO.}ICh¡ EEI

7-C-= 2

APROBADO POR: RESOLUCION N" 649-GG-IPPS-96(I 6/04/96)

'T.C. = TOTAL CARGOS

MAS PERUANOS

ESTRUCTURA ORGANICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL ANCASH

T.C. = 6

T.C. = 5

T.C- = 8

orvlsloNDÉ
LOG§TICAYSER\rclo§

SILUPORAüNE
ROGER

T.C. - 15 T.C. = 4

.C. = 20

f,C. = 3
T.C.= 4

T.C. = 4

T.C. = 5

GERENCIA
DEPARTATUIENTAL
NOVOA ROORIGUEZJOSE

SUB.GERENCIA DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS
qJSTAÍA¡ffE ¡IAI{C1¡¡ FEDE@

SUB.GERENCI,A DE
RECAI'OAC¡Oñ} Y MERCADEO

ZA¡¡/A8ruA A¡JA'iI TIJIS EIIRICIJE

SUB€ERENCIA DE
PRODUCCION DE

SERVICIOS DE SALUD

s€l-EccroNY ar'AlrJrcloñr
REC1JRSOS tiEDpOS
VALTODA¡I¡O AIFARO

EOOY

Oñ,§g\¡E
PRESIACTh€S S&tAtES

GORESROORET.E
JAItIE

3l



,l
,,1

PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELES,ü

EsSalud
MAS SALUD PARA MAS

I
I

i

;l
I
I

t
T

I

GERENCIA DEPARTAMENTAL DE ANCASH

GERENCLd

DESPACHO DE I.A GERENCLA

DMSION OE ASUNTOS JURIDICOS
DMISION DE DESARROLLO
DIVISION.DE INFORMATICA

SUB-GERENCLA DE ADMINISTRACION Y FIMNZAS
OMSION DE PERSOML
DMSION OE FINANZAS

DMSION DE LOGISÍICA Y SERVICIOS

SU&GERENCIA DE RECAUDACION Y MERCADEO

DIVISION DE INSCRIPCION Y ACREDITAC¡ON

DMSION DE CREDITOS Y COBRANZAS

DMSION DE PRESTACIONES ECONOMICAS

SUCURSAL HUARAZ
SUCURSAL HUARMEY
SUCURSALCARAZ
SUCURSAL CASMA
SUCURSAL HUARI
SUCURSAL SIHUAS

SUCURSAL CARHUAZ
DMSION DE PRESTACIONES SOCIALES

MBRP CHIMBOTE

SUB-GERENCIA OE PRODUCCION SERV. DE S¡CLUD

DMSION DE SELECCION Y EVALUACION DE RECURSOS MED

DIVISION DE GARANNA DE CALIDAD SERVICIOS EXTRAHO
DIVISIOÑ DE GARANTIA DE CALIDAD SERVICIOS INTRAHO

9¡'

154

6
5

8
¡1

't95
,19

3

2

1
0

0
1

3

1

1

0

0
0

I
6

't 't

15

8

5

4

5

I
1

2
3

I
3

1

I
13

20

3

4

2

100 E3

15.73 fr
0,61 1

0.51 t
o.a2 't

0.¡11 I
0.,11 1

0.51 t
1.12 1

1.53 1

o.g2 3

0.51 1

0.4r 1

' 0.51 1

0.4f 1

0.1 1

0.2 1

0.31 1

0.82 1

0.31 1

0.1 'l

0.92 1

1.33 0

2.U 1

0-31 1

0..f 1 1

0.2 I

761

40

0
2
0
0
0
2

1

1

0

0

0

0
1

0

0

0

0

1

0

7

I
11

2
2
I

f 8 1't4
06
23
1E
0.1
04
11
3f0
3 1,1

08
15
21
f5
23
0l
12
03
08
a2
0t
02
1,1
09
01
o2
01

m1

61

2

0

2
3

3

3
4

10

4

3

I
3

0
0
0
2

6
2

0

2
1

6
0

1

0

¿tg 125
57
o2
01
71
12 I
6f
37
21
16
o17
034
02
012
08
0 '17

02
021
012
02
07
06
02
016
020
213
116

I I
0

0

0

I
0

0

6
I

t3
2
2

1

,l DESPAcHo 'tz 1.23 2 7 3 o

tEPtoEMtoLoGIA2o.zlloo
AREADEOESARROLLO 1 0.1 O I O O

.f OFICIMADMINISTRATIVAIV 8 0.82 I s I t
r ORCINAADMINISTRATIVA IIIPERSONAL 13 1.33 1 O 11 1

'-r oFETNAADMTNTsTRATTvAIuFTNANZAS I o.t2 1 0 5 I
,. .: OFICINA ADMINISTRATIVA UI LOGISTICA Y SERVICIOS 10 1,02 1 O 7 2

¡ oFroNA ADMTNTsTRATMA ur HtsroRlqs cLrNtcAs y AR 3 0.31 I o 1 t
'I DEeARTAMENToDEMEoTcTNA t o.tz I 3 1 2

r SERVTCTO DE MEDTCINAINTERNA 17 1.71 I 16 0 0

SERI/|CIO DE SU&ESPECLAUDAOES MEDICAS Y 3.¡[7 1 3¡¡ 0 0
i ! DEpARTAMENTo oE crRUGrA GENEML z 02 1 o o 1

( I sERVTcToDEcTRUGLAGENERAL 12 1.23 I f1 0 0

SERVIC¡O OE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO 8 0.82 1 7 O O

' f sERvrcro DE su&ESPEctALtDAD QUIRURGIcA 17 1.71 1 16 0 0

, I oEnARTAMENToMATERNoINFANTIL 2 0.2 I 0 0 I
SERVICIO OE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA 21 2.15 1 20 O O

( sERvtclo DE PEDIATR|A 12 123 1 11 o o

I DEpARTAMENTo DE EMERGENc¡JA y curDADos TNTENSIVos ' 2 02 1 o o 1

' ¡ sERVTcToDEEMERGENcTA 7 o.7z 1 6 0 0
I :' SERVICIO OE CUIDADOS INTENSMOS 5 0.51 1 5 0 0

¡ DEPARTA¡IENTODEA\ODAALDIAGNOSTICOYALTRATAMIE 2 0.2 1 0 0 1tl sERVrcroDEMEDrcrr.¡AFrsrcAyREHABrurAcroN 16 i.63 1 11 0 I
f-,'I sERvrcro DE pAToLoqA cuNrcA y rABoRAToRro m 2.u I 13 1 z

,,1, SEFnflClo DE OIAGNOSIICO POR IMAGENES 't5 1.53 1 10 2 2- f sEn§/tqo DE FARMAcA 17 1.71 1 2 1 1s

{

Orga¡E Tel Nivel Araa
Ehc-lProf. I Tec. lAux. Adrn I A¡ic,

EI



CUADRO RESUMEN OE CARGOS POR NÍVELES

I
.I 

MA5 SALUD PARA MAS PERUANOS

T'

2.
1

0
2
1
6
3

2

0

0
0

0
0
0

0

0

I
0

0

0

73 45 70

500
500

51 19 fl
10¿l 0

101
110
120
250
030
0f0
700
500
200
201
100
000
f00
100
938
501
200
100

,l
t
I

100

15

2

3

1
8

4
2
I
6
3

5

2
1

2
2

21

7

3

2

76

I
1

I
21

41

I
,.1

T

I
I
I

r,I

,t
:t
.I
,l

SERVICIO DE ENFERMERIA
AREA DE NUTRICION

AREA DE SERVICIO SOCIAT

HOSPITAL II HUARAZ

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA III

OFICIT.¡A ADMINISTRATMA II PERSONAL

OF¡CINA ADMIN¡STRATIVA 1I FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA II LOGISTTCA

OFIONA ADMINISTRATIVA II HISTORIAS CUNICAS Y ARC

DEPARTAMENTO DE MEDICINA

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
SERVICIO DE EMERGENCI.A Y CUIDADOS INTENSIVOS
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL OLAGNOSTICO Y AL TRATAIT¡IIE

SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REI'iiABIUTACION

SERVICIO OE PATOLOGIA CLINICA Y IABORATORIO
SERVICIO OE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

SERVICIO DE FARMACIA

SERVICIO DE ENFERMERI,A

DEPARTAIIIENTO DE CIRUGIA
SERVICIO DE CIRUGI¿{

SEFN4C¡O DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO

HOSPITAT. I rcNO SUR - ANCASH

DESPACHO
EPIDEMIOLOGLA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO AU|RURGICO
SEFT/ICIO DE AYUDAAL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

CENTRO MEDICO COISHCO

CENTRO MEDICO CASMA
CET.{TRO MEDICO HUARMEY

CENTRO MEDICO CARAZ
CENTRO MEDICO CARHUAZ

CENTRO MEDICO HUARI

CENTRO MEDICO SIHUAS

POSTAS MEDICAS

P.M. CABANA
P.M. POMABAMBA
P.M. SANJACINTO
P.M. CONCHUCOS
P.M. PISCOBAMBA
P.M. PAL¡.ASCA
P.M.I.APAMPA
P.M.\ruNGAY

TOTAL CARGOS OCUPADGS
TOTAL CARGOSVACANTES
TOÍAL DE CARSOS

190

6
5

1

0

0

19

1

0
1

1

I
1

,|

1

I
1

2

1

,l

1

1

I
1

1

1

t 9.,11

0.6f
0.51

10.21

1.53

o2
0.31

0.,+1

0.82

0.¿ll

0.2

0.E2

0.61

0.31

0.51

o.2

0.1

0.2

0.2

2.15

o.T2

0.31

o2

7.76

0.1

0.1

0.92

2.15
,1.1 I

¡18 4.9

26 2.66

21 2.15

1E 1.U
11 1-12

1? 1-23

18 1.84

21 2.15

202
5 0.51

5 0.51

202
2 0.2

202
1 0.1

202

10 180

06

4

1

0

I
1

1

12

1

0

7

0

I

78

11

2
t
0
2

1

0

I
6
3

5

2
1

2
2

20

7

3

2

6¿t

0

I
2

24
37

I
1

1

1

,|

,|

1

0
0

0

0

0

0

0

0
0

25
r0
I

i0
1
I

10

18

2

3

1
2
2
2
1

2

12 20
00
00
80
00
1m
814
5r0
29
,t3
15
34
43

40

0

1

0

23

16

03
00
o2
0r
00
00
00
o0
00

E¡rc
221
1N
117
65
210
117

021
02
05
05
o2
o2
o2
01
o2

863

116

97¡

Orgame Toüal Nivel Area
Eiec. lProf. I Tec- I At¡x. adm. I Asis.
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tl
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MAS JO PARA MAS PERUANOS

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA
GERENCIA DE RED ASISTENCIAL DEL CUSCO

T.C. = 3

T.C. = 24

T.C. = 14

T.C. = 5

T.C. = l0

APROBADO POR:
I.r ,r -?A'r¡l

T.C. =20

T.C- = I

TORRES J6E CT@A¡.E

T.C. = 8

DIVISION DE,

DESARROLLO
PIJMA ESI'I¡UAA MARY

T.G. = I

T.C. = 4

T.C. = 5

T.C. = E

T-C-= 2

T.C. = 5

l.¡OL, CÁ¡J-RGG RrcAROO lt/0G1JEL

FACOi¡ LOA\ZA JArfiR GSI§
r.IstAilA \ERA Ju-to cEsAR

r/URfhE tt/tOGROl/E"lC fiitARtC
ESCAI.A¡Í TE PORTLLO CESCR AJG(§'TO
IffiAI§AFLORE"ESI§
PAREDES C¡LCT.IA SAI/T.EL
CMI/EZII.RT^D I€8ERT

CLTA@MFREE,

RESOLUCION N' 649-GG-IPSS-96 ( l6/0/ry96)
/r ¡ Ft^¿\(r

GERENCIA DE LA
RED ASISTENCIAL

PADILIá VALI-ADARES SANTOS

DIVISION OE
ASUNTOS JURIDICOS

C¡CERESOAIIIGOS
ROAERTO

SUB.GERENCIA DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS
LOPE E\r'ALI-G GCAR RAT,L

SUB€ERENCI.A DE
RECAUDACION Y MERCADEO

CAZORI.A PAIVA i/iACOA

SUB€ERENCIA DE
PRODUCCION OE

SERVICIOS DE SALUD
VAI.EI\,IA PASSA¡{C' OA¡ITE ORT¡T{E

qugo¡¡oE
SEI,ECCIO¡¡ Y EV^LUrcEI¡

RECURSoS i/EDlco§
s r{crEzoAlJ-EGo§Ar{A

g\rsroñlE
PRESTAOONES SOqA¡ÉS
llloñf TOYA VlLl¡VlCEt'CP

LT.}CY

of\nsu{oE
CrrRA¡¡nAOE C¡l loqD 0E
SERVrc E$RAIIOCPIT.

CoFDOVA RO§S€LlilARCO

olvlstü\¡E
PRESTrcloT€S

ECO$¡OrrcÁS
CAFOIEM^S AT,¡AYA JORGE

T.C. = 5

}IGPÍTALMCI§@
rcPfrAL M crJs@ (stJ8 oREc)
t§PlT t_t Qu r rBlt/Bl
FTGFITALIURLTAT/EA
IIGPfTAL IESPT.IAR
POLICLI¡¡po S¡CLIAN|

CENTROI/EDICO OqLCA
CENIROI/EDICOURCG
C€NIRO t/EgCO C¡Cl{r¡.YO
CENIROT/EDEOYA¡.R
CENIRO i/GOrcOA@irA¡lc
CENTEOiCg@AIfA
CENIRO I/EDEO I,lrcFU Prcq-iJ
CENIRO i/Em i,EIROFOUTáI,|o

T.C.= 2

32



EsSalud
MAS SALUD PARA IVI AS PERUANOS

CUADRO RESI.IIIIEN DE CARGOS POR NIVELES

Oqanoc Total % Nivel Arca
Eiec. lProf. lTec. lAs. Adm. I As¡!.

78

2.
i
I
I
1

I
1

1

f
I
3
,l

1

1

1

1

1

0

I
I
1

1

I
;l

T

t
I
T

T

GERENCIA DE REDASISTENCIAL DE CUSCO

GERENC!A
DIRECTORIO

DESPACHO DE T.AGERENCUA

DMSION DE ASUNTOS JURIDICOS

DMSION DE OESARROLLO
DMSION DE INFORMATICA

SUB4ERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIVI{¡ION DE PERSOML
DMSION DE FINANZAS

DMSION DE LOGISTICA Y SERVICIOS

SUB.GERENCIA DE RECAUDACION Y MERCADEO

DIVISION DE INSCRIPCION Y ACREDITACION

DIVISION DE CREDITOS Y COBMNZAS
DIVIS]ON DE PRESTACIONES ECONOMICAS

SUCURSAL S¡CUANI

SUCURSAL OUILIáBAMBA
DMSION DE PRESTACIONES SOCTALES

MBRP CUSCO
SUB-GERENCIA DE PRODUCCION SERV. DE SALUD

DIVISION DE SELECCION Y EVALUACION DE RECURSOS MED

DIVISION DE GARANTIA DE CAUDAD SERVIC¡OS EXTRAHO

DIVISION DE GARANTIA DE CALIDAD SERVICIOS INTRAHO

HOSPITAL NACIONAL SUR ESTE

OESPACHO
EPIOEMIOLOGIA
AREA DE OESARROLLO
OFICINA ADMINISTRATIVA IV

OFICINA ADM¡NISTRATVA III PERSONAL
OFICINA ADMINISÍRATIVA III FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA IfI LOGISTICA Y SERVICIOS

OFICINA ADMINISTMTMA III HISTORIAS CLINICAS Y AR
DEPARTAMENTO DE MEDICINA

SERVICIO DE MEOICINA INTERM
SERVICIO OE SURESPECIALIDADES MEDICAS

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA GENERAL

SERVICIO DE CIRUGI¡A GENERAL
SERVICIO OE ANESTESIOLOGUA Y CENTRO QUIRURGICO

SERVICIO DE SUB.ESPEC'AUDAD QUIRURGICA

OEPARTAMENTO MATERNO INFANTIL

SEF§/ICIO DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA
SERVICIO DE PEDIATRIA
DEPARTAMENTO DE EMERGENCI¡A Y CUIOADOS INTENSMOS

SERVICIO DE EMERGENCIA
SERVICIO DE CUIDADOS INTENSIVOS

DEPARTAMENTO DE A\ruOA AL OIAGNOSTICO Y AL TRATAMIE

SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REI{ABILITACION

SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICAY IáBORATORIO

SERVIC¡O DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

SERVICIO DE FARMACIA
SERvlClo DE ENFERMERI¡A

AREA OE NUTRICION

AREA DE SERVICIO SOCIAL

lo72

179

I
20

8

8
5

3

5

14

21

16

I
5

1
¡[

6

9

17
't3

5

2

2

100

16.7

0.09

1.87

0.75

0.75

0.,17

028
0.17

1.31

2.21

1.49

0.75

0.17

0.37

0.37

0.55

0.84

1.59

1.21

0.47

0.19
0.19

531 58.86

34 3.'t7
2 0.r9
7 0.65

12 1.12

19 1.77

12 1.12

30 2.8

6 0.56

f 6 1.49

66 6.16

I 0.75

4 0.37

E 0.75

1 0.37

16 1.,+9
', 0.09

21 1.96

9 0.64

1 0.09

3 028
5 0.47

10 0.93

6 0.56

12 1.12

32 2.99

11 't.03

26E 25

5 0.47

3 0.28

610

5E

0

2

2

3

0

0

0

4

2

I
2
0

1

0

1

7

13

12

3

1

1

28 384

232
11
01
12
14
11
10
10
115
165
17
13
17
13
I15
10
120
18
10
12
23
12
14
16
125
11
1 t4{t
05
03

12 13?. 17

010
2155
380
280
050
030
050
0 13 1

2186
1150
080
211
0,1 0

040
0,1 2

054
0 4 13

0310
023
01't
011

71 560

232
o2
6'l
11 1

163
120
12 18

50
016
066
08
04
08
0¡l
0f6
0l
421
09
01
03
14
55
06
012
032
0 fl
0 268

05
03

242

87

0

l5
2
2

1
2
1

I
19

1't

5

2
2

3

t
1

4

0
1

0
0

95

0
0

3

1
I
2

27
1

0

0

0

0

0

0

0

0

0
0

0

0

0

4

I
4

1
2
u
0
0

8322§112

,l
t

..'I

,,1
t"

;l
,l
t,'

,,1

124

0
0

3

5

5

I
2
1

0

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

3

0

1

2
1

87

0

0

(

;,1

[t
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CUADRO RESUMEN OE CARGOS POR NTVELES

t
.I 

[,1AS SALUD PARA MAS PERUANOS
EsSalud

TA
383.t52. 10 1s
'1 0.09 10001
60.56 10501
14 1.31 't 13000
17 1.59 2 I 5 1 0

T

I

5

15

14

1
5

1l
5

0

5

I

HOSPTTAL IOUILIABAMBA
DESPACHO
OFICINA ADMINISTRATIVA II
SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSNCO Y AL TRATAMIENTO

HOSPITAL I URUBAMBA
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISIICA
OFICINA ADMINISTRATIVA II
SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL OIAGNOSNCO Y AL TRATAMIENTO

HOSPffAL I ESPINAR
DESPACHO
OFICII.¡A ADMINISTRAT¡VA II

SERVICIO MEDICO OUIRURGICO

SERVICIO DE AWDA AL DIAGNOSICO Y AL TRATAMIENTO

POLTCLTNTCO STCUANT

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTACIISICA
OFICINA ADMINISTRATIVA II
SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

CENTRO MEDTCO ACOttitAyO

CENTRO MEDICO CALCA

CENTRO MEDICO URCOS

CENTRO MEDICO CACHIMAYO

CENTRO MEDICO YAURI

CENTRO MEDICO I.A RECOLETA
CENTRO MEDICO SAT{TIAGO

CENTRO MEDICO MACCHU PICCHU

CENTRO MEDICO PAUCARTAMBO
CE}.¡TRO MEDICO ANTA

POSTAS MEDICAS

P,M. PODERJUDICüAL

P.M. SAN SEBASTUAN

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

33

0

2
11

17

2
0
8

7

1.76
0.37

0.09

0.65

1.77

1.47

31

5

5

I
12

51

,[

1

7

19

2A

I
T

'l
I
T

I
I

;T

,.r'1

35

1

I
6

11

16

19

0

0

0

10

9

'10

0

1

1
0

5

10

2

4
0

4

3.26

0.09

0.09

0.56

r.03
f .itg

2.E9

0.47

0.47

0.E4

1.12

5

1

0

f
1

2

1

f
1

'l

0.65 I
't.87 1

1.77 r

o.17 1

0.56 1

1.,1 I
0.84 1

0.09 1

0.84 1

0.'t I 1

15
01
0t
13
00
00

04
01
03
00
00

117

435
12
0l
12
118
112

30

0
0
3

11

16

27

4

2
I

12

41

2
1

2
19

20

6
l8
17

1

5

13

7

0

6
,t

11

3

1l

7

2

0

5

0

0

I
2

2

1

1

2

2

1

3

1

t
{,

:t

7

20

19

5

6
15

I
't

9

2

t0
1

0

3

0

6

1

4

3

0

0

3

3

0

3

0

2

0

0
I
0

I

0

0

1

0

0

0
0

0

0

0

1

0

1

14 'r.3'l

3 0.2E

lt 1.03

0103
021
082

0

0

0

I
i ::

t.,l
i..'

s2,
1s0

1s72

:r
l: .

¿l
rt:::;

Oqanos Total t'livel Area
Eiec. lProf. I Tec. lAq. Adm. I A¡is.
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MAS

EsSalud
PARA MAS PERUANOS

. ESTRUCTURA ORGANICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL PUNO

I
,l

T.C. = I

f.C. = 7

T.C. ='10

T.C. = 3

T.C. = I

T.C. = 17

T.C. = 7

T.C. = 5

DÍVISION DE
DESARROLLO

UATAI ilAfIAI.l JES(§

T-C. = 3

T-C- = 3

,l
t
;l
:l
I
:l
I

r,,!
a.. .

;.1
1..::'

;i
\s

Eilti

T§RPCS{Y
ACREDITACDT¡

sotoilAYoR ct{ar\,B
PET'RO

T.C- = 7 f .C.= 12

T.C.=7

T.C- = 28

CENÍRO ASISTENCIAL
NIVEL

DIRECTOR

I{GPÍTA III.J¡CA
HOSPfTA! jJJA (§t.B OnECTOR)
lr6PfrAt-tR.nD
rGPrrA¡- ! PUr\¡o (SLB ORECTfi)
HO§PÍALILA[,tA
l{lSñrAL I CLI\I" t t{l/- LI.¡A.EsS¡M
Pol-g-$rcOPU¡{O
Pot-tf,.¡rcorlJAcA
POLg¡rcO AZA¡.¡GCRO
POt.ELI\rcOLAVE

9r¡-CEROñIAñEI\¡ S VETOR I-IJGO

APROBADO POR : RESOLUC|ÓN N' 649-GG-|PSS-96 (r6rO/U96)
1, t ar 

- 
?r\:¡ I 

^a 
F¡^/\¡a:r

T.C. = 9

GERENCIA
DEPARTAMENTAL

URETA YAPUCHURA ALFONSO

SUB.GERENCIA DE
ADMÍNISTRACION Y

FINANZAS
|dIACTLA Cült.' MARCE-

SUB.GERENCIA DE
RECAIJDACION Y MERCADEO

ASETiTP6 GARNICA JO§E W.

SUB€ERENC¡ADE
PRODUCC¡ON DE

SERVICIOS DE SALUD
RAre ATET€K' CTA,OO

q\r§rc¡¡DE
SE-ECC0,| Y EVALUACIOi¡

REq.R§GT/EDE6
SOA{¿qRiA REñ/ALDO

a\rslot{E
OiR/ANIIADEAil TTADOE

SEF!rc¡3S NTRA}§PIT.
z¡./l[) lr7qFoJollcE

T.C.

33



I
I CUADRO RE§UMEN DE CARGOS POR NNELES

I\¡AS SALUD PARA I!,t AS PERUANOS

,l

¡

:t
14 127

16
02
03
05
03
09
r 't0

3t7
09
17
27
13
210
17
03
o2
1'r
03
05
03
't 5

01
03
03

355

65
3

0

0

I
1

7

2
9

5

5
¡l

I
I
4
1

I
T

,,1

I

36 ¡t0 2U
f 3 '11

002
060
170
't70

11 11 3

020
002
0010
001
005
003
003
0 0 11

001
0017
002
001
507
002
003
001
106
0 0 1l
107

t5lE6
004

GERENCI.A DEPARTAMENTAL PUNO

GERENCLq

DESPACHO DE IAGERENCIA
DMSION DE ASUNTOS JURIDICOS

DMSION DE DESARROLLO
DIVISION DE INFORMATICA

SUB€ERENCIA DE ADMINISTRACION Y FIMNZAS
DMSION DE PERSOML
DMSION DE FINANZAS

OIVISION DE LOGISTICAY SERVICIOS

SUB.GERENCIA OE RECAUDACION Y MERCADEO

DIVISION DE INSCRIPCION Y ACREDITACION

DMS¡ON DE CREDITOS Y COBRANZAS

DIVÍSION DE PRESTACIONES ECONOMICAS

SUCURSAT JULIACA
STJCURSAL AYAVIRI
SUCURSAL YUNGUYO

SUCURSAL AZAA¡GARO

SUCURSAL HUANCANE
SUCURSAL JULY
DMSION DE PRESTACIONES SOCLqLES

MBRP PUNO

SU&GERENCLA OE PRODUCCION SERV. DE SALUD

DIVISION DE SELECCION Y A/ALUACION DE RECURSO§ MED

DIVISION DE GARANTIA OE CALIDAD SERVICIOS EXTRAHO

DIVISION DE GARANTIA DE CALIDAD SERVICIOS INTRAHO

HOSPTTAL IIIJULIACA
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA
OFICINA ADMINISTRATIVA IV

OFICI}.¡A ADMINISTRATIVA III PERSOML
OFICINA ADMINISTRATIVA IIl FINANZAS

OFICIi.¡A ADMINISTRATIVA III LOGISTICA Y SERVICIOS

OFICINA ADMINISTRANVA III HISTORIAS CUNICAS Y AR

DEPARTAMENTO DE MEDIC¡NA

§ERVICIO OE MEDICINA INTERNA
SERVICIO DE SUBESPECICUDADES MEDICAS

DEPARTAMENTO OE CIRUCI¿A GENERAL

SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL
SEFIVICIO DE ANESTESIOLOGLA Y CENTRO OUTRURGICO

SERVICIO DE SU&ESPECIAUDAO OUIRURGICA

OEPARTAMENTO MATERNO INFANTIL

SERVICIO DE GINECOLOGU{ Y OBSTETRICI/A

SERVICIO DE PEDIATRLC

DEPARTAMENTO DE EMERGENCI,A Y CUIDADOS IIITENSIVOS
SERVICIO DE EMERGENCIA
SEFI/ICIO D€ CUIDADOS INTENSMOS

DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSNCO Y AL TRATAMIE
SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REHABILÍÍACION

SERVICIO DE PATOLOGüA CLINICA Y IáBORATORIO

SERVICIO OE DI,AGNOSTICO POR IiTAGENES

SERVICIO DE FARMACIA

SERVICIO OE ENFERMERIA
AREADE NUTRICION

1093 100 98

157 14.36 25

7 0.64 1

2 0.18 I
3 0.27 1

5 0.46 r

3 0.27 1

9 0.82 1

10 0.91 1

17 1.56 |

I 0.82 3

7 0.64 1

70.u1
3027f

11 1.01 f
7 0-64 1

3 0.27 1

2 0.18 I
2 0.18 1

3 0.27 1

12 1.1 1

6 0.55 0

8 0.73 1

5 0.46 1

7 0.64 't

I 0.82 1

24 n32 27

11 128 2
2 0.18 I
6 0.55 1

7 0.64 'l

7 0.64 f
17 't.56 1

2 0.18 1

2 0.18 1

10 0.91 1

1 0.37. 1

5 0.45 I
30271
3 0.27 1

l l 1.0'l 1

r 0.09 1

17 1.56 1

2 0.18 1

r 0.09 1

74.4 I
2 0.1E 1

3 0.27 I
I 0.09 I
6 0.55 I
11 1.01 1

7 0.6¡t 1

87 7.96 I
4 0.37 0

535

5:!

2

1

2

0

1

t
6

4

1

0
0

0

0

I
1

0

0

0

I
1

4
1

5

7

104 271 8X2

30

1

0

0

0
0

0

0

0

0

0
0

0

1

0

0

0

1

0

7

3

3

1

4

6

,l

1

0

2

2
2
2
0

1

1il
'l

123
t1

1

1

I
0

0

0
1

9

3

1

2
2

10

.0
f5

1

0

I
1

2
0

3

I
3

37

1

58

0
0

4
4

5

5
,|

0
0

0

0

0

0

0

0

1

0

0

0

0

0

0

I
I
2
v
0

,,1
f.l
(,: ,.

:l
,l
\

'T

,,1

Ei

Organos Total % Nivel A¡ea
Eíec. lProf. lTec. lAux. Adm. I A¡ia.
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EsSalud
iVIAS SALUD PARA MAS PERUANOS

CUADRO RESUMEN OE CARGOS POR NTVELES

t
I
I

AREA DE SERVICIO SOC¡/AL

HOSPITAL III PUNO

DESPACHO
EPIDEMIOLOGLA

AREA DE DESARROLLO

OFICII\IA ADMINISTRATÍVA IV

OFICIT.¡A AOMIN¡STRATIVA III PERSOT.IAL

OFICINA ADMINI§TRATIVA III FINANZAS

OFICINA ADMINI§TRATIVA III LOGISTICA Y SERVICIOS

OFICINA ADMINISTRATIVA III ADMISION, HISTORIAS CL¡

DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA

SERVICIO DE SUB-ESPECIALIDAD MEDICA

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA GENEML
SER\íCIO DE CIRUGIA GENEML
SERVICIO OE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO

SERVICIO DE SUB'ESPEC|ALIDAD QUIRURGICA

DEPARTAMENTO ¡¡ATERNO I NFANTIL

SERVICIO DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

SERVICIO OE PEDIATRIA

OEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS INTENSIVOS

§ERVICIO DE EMERGENCUA

SE,RVICIO DE CUIDADOS INTENSIVOS

DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOST1CO Y AL TRATAMIE

SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REHABIUTACION

SERVICIO OE PATOLOGI¿A CLINICA Y IABORATORIO

SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

SERV¡CIO DE FARMACIA

SERVICIO DE ENFERMERUA

AREA DE SERVICIO SOCIAL

AREA DE NUTRICION

HOSPÍTAL ILAMPA
DESPACHO
OFlCltLA ADMINISTRATIVA ll

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DTAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

SERVICTO DE AYUDA AL DüAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POL¡CUNICO JUUACA
OESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

0.18 0

27
1

I
0

1

1

1

t
1

1

1

1

I
t
1

1

1

1

'l

2
1

1

1

I
1

1

I
1

0

0

4

1

1

I
1

1
I
0

f
I
I

2

211

16

1

1

157 66 36 45

16001
0000
1000
0506
25't 8

1128
0 I 10 17

0203
1000

39000
0000
0000

18000
0000
0000
0000
3000
0000
0000
0000
1000
1000
1000
6020
6000
3210

5139202
3000
4000

t
I
I
T

t
I
,l

285 rc.17
17 

'.561 0.09

f 0.0f)

6 0.55

I 0.82

8 0.73

20 1.E3

3 0.27

2 0.18

40 3.66

1 0.09

I 0.09

19 1.71

I 0.09

I 0.09

1 0.09

4 0.37
1 0.09

2 0.18

1 0.09

2 0.18

2 0.18

2 0.18

I 0.82

7 0.64

7 0.&t
111 10.16

3 0.27
¡1 0.37

29

5

3

t0
11

g2

12

1

7

11

5'l

79

11

1

7

1t
¿tg

7.5

1.1

0.G,
0.64

1.01

4.67

723
1.01

0.09

0.6.1

t.0t
1.18

75 6.86
11 1.28

- 1- 0.09

0
I
0

3

0

2
,10

1

1

l9
1

1

1

I
1

¿

1

2
2

2
'9

7

7

109

3

1

25
1

0
10

11

70

7

1

0
't1

51

2.65

0.«i
0.27

0.91

r.01

il
,',1

168
f3
a2
90
63

1

0

0

0

1

5
'l

0

2

0

2

1

1

3

0

0

12

5

0
7

0

0

12

5

0

7

0

0

12

5

0

67
6

I
0

11

4S

63

I
-1

ij poucuMcoez¡ü.loARo
r DESPACHO
I EPDEMroLocriA Y EsTpolsrrcA

' . 
r oFrcrNAAoMrNrsrRATtvA,

," SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

,, I 
sERMcto oE AYUDA AL DtActosrlco Y AL TRATAMIENTo

I POLICUNICO IIAVE
DESPACHO

, f EPDEMToLoGTAYESTADTsTIcA
I oFlcTNAADMTNTSTRATIvA*i:".. 

SERVTCIO MEDICO OUIRURGICO

36

I
1

3

0

u
,t 3E 34

128
00'l
113
1100
125?2

43732
ts8
0. 0 I

;.,1

37

2
0

I
't0

21

3

0

0

2
0
1

2
0

. .,Q

Orgarrct Total %
Nivel Area

Eiec. lProf. I Tcc. lAt¡x. Adm. I Asis.



EsSalud
MA5 SALUD PARA MAS PERUANOS

t
CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELESI

l' Orgenos Toila¡ oa Nivel Area
Eiec. lProf. lTec. I Alx. Adm. I Asis.

1'l 3

170
12420

43732
r58
001
113
170
12420

7

8

45I
I
I

21

I
3

4

2

4

2

37

4

7

5
't0

7

4

OFlCltlA ADMINISTRATIVA ll

SERVIGIO MEDICO OUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POLICLINICO PUNC)

DESPACHO

EPIOEMIOLOGIA Y ESTAD§NCA
OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL OI,AGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POSTAS MEDICAS
P.M. AYAVIRI

P.M. HUANCANE
P.M. JULI
P.M. SANDüA

P.M. YUNGUYO
P.M. SAN RAFAEL

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES

TOTAL DE CARGOS

75

11

1

7

I
15

66

t3
13

10

r3
1'l

6

678

415

1093

0.64

0.73

1.12

6.86

1.2E

0.09

0.64

0.73

1.12

5.{X
1 .19

1.19

0.91
't.19

1.01

0.55

270
008
0045

0

0

0

0

0

0
0

2

0

0

2
0

0

5

0

3

1

I
0

0

12 63

59
01
70
08
045

759
211
112
28
0 '13

110
15

'rl
'l

I
t
I
T

,rl

',,I
f- :,

:t
;l
l,l



'.EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

I
,l
;l
'l

ESTRUCTURA ORGANICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL TACNA

'l
,.1

DIVISION OE
ASUNTOS JUR]OICOS
GARCNDIAI{oERASALEIA

T.C. = 2

T.C. = 4

T.C. = 6

I
h.:..

:l
,l

,l
rl

T.C. = 3

T.C. = 5

u\,§ro¡to€
LOG§TICAY SER\rc¡OS

DnrZ PE/ARRO A¡IA

T.C. = 11 T.C. = 3

I
T.C. - 8

T.C. .5

0v§ro¡toE
PRESTACIOI{ES SOCIA¡.ES

FLORESC}NEffiT,g.

T.C. = 5 T.C. = 5 T.C.= 12

APROBADO POR: RESOLUCION No 649-GG{PSS-96 (16104196)

* T.C. = TOTAL CARGOS

T.C. = 4

T,C. = 5

GERENCIA
DEPARTAMENTAL

GUTIERRÉZ RODRIGUEZ CIRO

SUB.GERENCIA DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS

SUB4ERENCIA DE
PRODUCCION DE

SERVICIOS DE SALUD
I.AZARTECACERES CESAR

SUB.GERENCTA DE
RECAUOACION Y MERCADEO
ACE1ñDo VElTTicUEZ FERilA¡EO E.

I¡EAD OE
CREqTO§ YCOBRAMAS

XARGX.ESEAJ(,AN

uusu\¡oE
GARA¡¡TIAE CALDAD CE,

SER\NCre
PREST.AOOñAES §ql.|..¡O

XJ!¡TO SAI{TANA N'RI

CENTROASISTENCIAL NIVEL DIRECTOR

I§PITAL I Dq¡EL ACDES CIAR§.¡
HCPÍIAL U OA¡.¡EL ALCDES C¡RREa'l (Sl-B DREC)
HGPíTAL I COÍ(I StR -TACÍ\¡

§aTJAZAR CABRERA LlrS FER}.IA¡€O
LOPEZ CTARO§ JORGE EIJSEO
RGPIGI.PSI TRA¡SON CARLG MAM.EL

34



:l

I PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELES

EsSalud
MAS SALUD PARA MAS

i: a

,',1

52 129 3:18

57017
050
020
210
030
030
050
080
0 11 0

050
050
150
260
048
022
013
014

I
t
I
I
I
I
T

17 56 294
025
002
180

21310
020
194
r30
001
0030
003
006
0017
001
003
oo2
0013
004
001
001
011
006
006
106
0 0 11

109
21 0 'l4E

002
003

o3Zi
019
001
a20
005
008

TACNA

GERENCIA
DESPACHO OE I-A GERENCIA

DMSION DE ASUNTOS JURIDICOS

DMSION DE DESARROLLO

UNIDAD DE INFORMAIICA

SUB.GERENCIA DE ADMINISÍRACION Y FINANZAS

OIVISION DE PERSONAL

OIVISION DEFIMNZAS
DIVISION DE LOGISTICA Y SERVICIOS

SU&GERENCIA DE RECAUDACION Y MERCADEO

UNIDAD OE INSCRIPCION Y ACREDITACION

UNIDAD DE CREDITOS Y COBRANZAS
UNIDAD DE PRESTACIONES ECONOMICAS

DIVISION DE PRESTACIONES SOCIALES

SUB€ERENCIA DE PRODUCCÍON SERV. DE SALUD

DIVISION DE SELECCION Y EVALUACION DE RECURSOS MED

DIVISÍON DE GARANTI,A OE CALIDAD EN SERVICIOS OE P

HOSPÍIAL III TACNA DANIEL ALCIDES CARRION

DESPACHO
EPIDEMIOLOGüA

OFICIÑA ADMINISTRATIVA IV

OFICINA ADMINISTMNVA ilI PERSONAL

OFICINA ADMINISTRANVA III FIT.¡ANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA III LOGISTICA Y SERVICIOS.

OFICINA ADMINISTRATIVA III ADMISION, HISTORIAS CU

DEPARTAMENTO DE MEOICINA INTERNA

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA

SERVICIO OE SUB-ESPECIAUDAD MEDICA

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA GENER.AL

SEFI14CIO DE CIRT.,GIA GENEML
SEFNflCIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO OUIRURGICO

SERVICIO DE SU&ESPECL\UOAD QUIRURGICA

DEPARTAMENTO MATERNO INFANTTL

SERVICIO DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICI.A

SERS/ICIO DE PEDIATRIA

DEPARTAMENTO DE EMERGENCUA Y CUIOADOS INTENSIVOS

SERVICIO DE EMERGENCIA

SERVIC¡O OE CUIDADOS II.ITENSÍVOS

DEPARTAMENTO DE A\II.JDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIE

SERVICIO DE MEDICINA FISICAY RE}IAELTTACION

SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Y LABORATORIO

SERVICIO DE OIAGNOSTICO POR IMAGENES

SERVICIO DE FARMACIA

SERMCIO DE ENFERMERIA
AREA DE SEFIIIICIO SOCIAL
AREADE NUTRICION

HOSPITAL ICONO SUR. TACT.IA

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE A\IJDA AL D¡AGNOSTICO Y AL TRATAM¡ENTO

{67 't00

87 18.63

5 1.07

2 0.43

4 0.8['
3 0.64

3 0.64

5 1.07

8 1.71
'n 2.36
5 1.07

5 f.07
5 1.07

6 1.28

12 2.57

4 0.86
4 0,86

5 1.07

350 74.95

7 1.5

2 0.,13

8 1.71

3't 6.64

2 0.13

13 2.78

3 0.e+

4 0.86

30 6.12

3 0.6,1

6 1.28

17 3.64

4 0.86

3 0.64

2 0.13

13 2.78

4 0.86

't o.21
,[ 0.86

2 0.43

6 1.28

6 1.28

6 1.28

lf 2.36

I 1.93
't.18 31.69

2 0.43

3 0.64

5.57

2.11
0.21

0.43

1.07

1.71

5{¡

18

1

1

I
1

f
I
1

I
3

1

I
1

1

f
1

1

2E

2
1

1

t
1

I
1

1

1

1

1

I
1

I
f
1

1

1

1

2

1

1

I
f
I
I
0

0

222 143

,l
f

,l
,,1

,,t

tl
I;l
I, I

32 32

22
10
01
o2
t1
13
61
28
r1
13
03
03
83
21
30
40

174 101

32
10
06
18
01
f10
0l
30

290
20
50

160
30
20
10

120
30
00
30
00
50
41
22

100
34

60 66

20
30

12 10

54
10
01
40
25

4
1

0
1

1

1

26

10

1

2
5

8

Organos Total %
Nivel Arca

Eicc- I Prof- I Tec- I Aux. Adm. I Asis.
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EsSalud
MA5 SALUD PARA MAS PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR iIIVELES

I
I
t Organol To&l oa Nivel Area

Eiec. lProf. lTec. lAr.u. Adm. I Asis.

I
I
I
I
'l

TACNA

POSTAS MEDICAS
P.M. LOCUMBA
P.M. TARATA

TOTAL CARGOS OCUPADOS

TOTAL CARGOS VACANTES

TOTAI DE CARGOS

,t0.85040004
20.43020042
20.43020002

400

67

§T

I
T



rEsSaludI
,l

I
t

MAS PARA MAS PERUANOS

T.C. = 14

T.C. = I

'r.. ,: j::J ::s; iri)+.-}:

T.C. = 7

T.C. = 4

ESTRUCTURA ORGANICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL LORETO

t
t
I
'l

t
I

,I
I

T.C- = 2

T.C. = 5

T.C. = 2

T.C. = 6

T,C. = 8

I¡DTO E
ll.¡SRFCbtIY

rcREOffÁCrcfil
rcRANilrcAREYI\¡AI.DO

T.C- = 18

SELECCIOT¡Y B/AUJrc|or¡
RECI.RSGTCUG

CALLOTAPA¿{ VALLAORES

;l
.I

,l
I

,'I

,,.1

,l
ti:

üI

flgr

CARTG

f.C. = 6

APROBAOO POR: RESOLUCION N'O{96G-IPSS-96 (f 6/0¡1196)

* T.C. = TOTAL CARGOS

T.C. ='l
T.C. = 6

T.C- = 6 f .C.= I

GERENCIA
DEPARTAMENTAL

PORTOCARRERO NORIEGA PEDRO

SUB.GERENCIA DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS
IIESTA CáRDEñiAS LEltER AAEI.ARÍIO

SUB€ERENCIA DE
PROOUCCION DE

SERVICIOS DE SALUD
ARAMB{.,RU GUARDA JAVER

SUB€ERENCIA DE
RECAUOACION Y MERCADEO

POñ¡CE ÍE LEON q'EDA AVELI¡¡O

GARANTIA EC¡LDADE
SERVICtO§

PREsilCrCr\nES sAlt.Í)
ARIEAGACGRE,S

vlRGlt{a

T.C. = 11

SUCURSALES JEFATURA

St.TtJR§qL¡RUTA
SUAJRNAL CAAAU-O@CTü

TURSAL }T.RfiAGIJAS

FLORES Ft ESPTFU LUS
G{JTERFEZ Sá¡§TZRAT'-
ROORIGIJU TEIüZOA GERMAN

CENTRO ASISTENCIAL NIVEL DIRECTOR

IGPTALT§JTG
r-ro§PfrALI aufros (su8 ofiEgroR)
CENÍRO IEDrcO Í.RT'AGIJAS

PREIEIJ. LOSAÍO.¡ G1A/A¡O FI)EL

VASOUEZ CO¡¡TRERAS MAM.EL EEIJA@

35



EsSalud
I\4AS SALUD PARA MAS PERUANOS

CUADRO RESUi/iEN DE CARGOS POR NfVELES

I
I
,'l Organos Total % Nivel Arca

Eiec. lProf. lTec. lAt¡x. Adm.l Asb.

t
GERENCIA DEPARTA!/IENTAL DE LOREÍ O

GERENCLA

DESPACHO DE IAGERENCLA
DIVISION DE ASUNTOS JURIDICOS

DMSION DE OESARROLLO

UNIDAD DE INFORMATICA

SUB-GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DMSION OE PERSONAL

DIVISION DE FINANZAS

DMSION DE LOGIST1CAY SERVICIOS

SUB-GERENCIA DE RECAUOACION Y MERCADEO
UNIDAD DE INSCRIPCION Y ACREDITACION

UNIDAD DE CREDITOS Y COBRANZAS
UNIDAD DE PRESTACIONES ECONOMICAS

SUCURSAL NAUTA
SUCURSAL REOUENA
SUCURSAL YURIMAGUAS

§UCURSAL CABALLO COCHA
DIVISION DE PRESTACIONES SOCIALES

SUB€ERENCIA DE PRODUCCION SERV. DE SALUD

DIVISION DE SELECCION Y EVALUACION DE RECURSOS MED

DIVISION DE GAMNTIA DE CALIDAD EN SERVICIOS DE P

INSI1TUTO DE MEDICINA TRADICIONAL

DEPARTAMENTO OE CONTROL DE CALIDAD

DÍVISION DE EPIDEMIOLOGLA

OFICINA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

SUB.DIRECCION DE OPERACIONES
SUB.DIRECCION DE INVESTIGACION

HOSPÍTAL III IOUTTOS

DESPACHO
EPTDEMIOLOGIA Y ESTADISNCA
OFICINA ADMINISTRATIVA IV

OFICINA ADMINI§TRAT¡VA III PERSONAL

OFICIT.IA ADMINISTRATMA III FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA III LOGISTICA Y SERVTCIOS

OFICINA ADMIN]STRATIVA III HISTORIAS CLINICAS Y AR

DEP¡RTAMENTO DE MEDICINA
SERVICIO DE MEDICINA INTER}.¡A

SERVICIO DE SUB-ESPECIAUOAD MEDICA

DEPARTAMENTO DE CIRUGI¿A GENERAL

SERVICIO OE CIRUGIA GENERAL
SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO
SERVIC¡O DE SU&ESPECUAUDAD AU|RURGICA

DEPARTAMENTO iTATERNO INFANTIL

SERVICIO DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

SERVICIO DE PEDIATRLA

SERVICIO DE EMERGENCI,/A Y CUIDADOS INTENSIVOS

SERVICIO DE EMERGENCIA

SERVICIO DE CUIDADGS INTENSIVOS
UNIDAD DE CUIDADOS INTERMEDIOS

DEPARTAII'ENTO DE AYUDA AL DUAGNOSTICO Y AL TRATAMIE

SEFII/ICIO DE MEDICINA FI§ICA Y REHABILÍTACION
SERVICIO DE PATOLOGIA CUNICAY IáBORATORJO

SERI/ICIO DE DIAGNOSTICO POR IÍVIAGENES

u1 100

135 30.61

7 1.59

2 0.15

5 1.13
,l 0.91

2 0_45

6 1.36

8 1.81

t4 3.t7
8 

'.8118 4.08

1 A.23

4 0.91
'l 023
2 0.45

6f.36
2 0.45

6 1.36
8 1.81

6 1.36

6 1.36

6 1.35

1 0.23

1 0.23

3 0.68

3 0.68

5 1.13

258
12

3

3

s
I

15

7

I
7

7

1

7

20

1

1

I
f
2
I
I
I

64

35

1

I
1

'l

t
I
1

1

3

1

1

I
I
I
1

1

1

1

1

I

180

30

2

1

2

0

0

0

2

I
1

2
0

0

0

0

1

0
4

3

4
5

23

4
0

0

0

0

0

1

0

0

I
0
0

1

0

0

1

0

0

0

0

0

l¡18

111

7

2

5

1

2
6

I
14

I
18

1

4
1

2
6
1

2
6

2

2

2AE

21

0
0

0

0

0

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

f
4

2

4

4

65

4
0

2

3

1

1
5

12

3

15

0

2

0

1

3

1

1

4

1

0

96 r'l 32

406
000
203
509
201

1407
413
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
100
310
100
2f0

T

t
I
t
t
I 't2

10
'l 0

30
30
50

27 121
26
't2
10
13
11
10
11
t0
l5
16
10
16
119
10
10
17
t0
1t
't0
10
01
10
12
t3
16

.T
(

,l
,.1

,l

It
;l
i

',,1
t. .

,"I

:il

12
01
t0
30
12
14

30
00
00
00
00
00

1

4
E

8

6

58.5

2.72

0.68

0.68

2.U
0.91

3./t

1.59

023
1.59

1.59

023
1.59

1.y
0.23

021
1.E'l

0.23

0.45

a.z3
023
o23
0z3
0.9r
1.81

1.81

1.36

226
6
3

0

0

0

I
4

1

7
7

1

7

20

1

1

8

f
2
1

1

1

1

4
I
I
6SEFs/tclO DE FARiIACIiA 't- z



EsSalud
,I MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

, I cuADRo REsurrEN DE cARGos poR Nn ELE'

Organos Total % Nive! Area
Eiec. lProf. lTec. lArq- Adm. I A¡is.

112 25.1 1 ¡15 58 8 0 112
,l 0.91 0,1 000¡l
30.68030003

276.12 l1¡1 93324

21 1.76O12,1 5021
61.36040206
5 1.13 0 3 0 2 0 5

102.270511010

3§3

88

u1

SERVICIO DE ENFERMERIA
AREA DE SERVICIO SOCIAL

AREA OE NUTRICION

CENTRO MEDICO \ÍTJRIMAGUAS

POSTAS MEDICAS

P.M. CABALLO COCHA
P.M. NAUTA
P.M. REOUENA

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTALCARGOS VAGANTES
TOTAL DE CAROOS

,l d

,:

I
T

I
I

j''l
I
t
,l



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

ESTRUCTURA ORGANICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL PASCO

C¡\i§§,¡E
sEt€cc§.¡ Y a/¡LuÁcrcñ¡

RECT.FSC§|ICOCG

,- . , APROBADO POR : RESOLUCION Nó 6494G{PSS-96 (1610¿1196)

* T.C. = TOTAL CARGOS

GERENCIA
DEPARTAi,IENTAL

VALENCüA AGUITAR NESTOR

SUB€ERENCIA DE
PRODUCClON DE

SERV]CIOS DE SALUD
PO'{CE CA'A}X,.ÍáR¡\EA FEffi I fl .

SUB-GERENCIA DE
RECAUOACIONY MERCADEO
GO$U/II.ES PIJEFÍAS SATN,.,EL Ii[G{.EL

DII/BEN¡E
GARANNA G C¡LAAO O€

SERVICpS
PREST¡CS\AES SALI.D

GALXTE)O EXAZAS1FD

ETi/}SET¡E
LOG§TICAY SEFII/ICIO§

g.AS i,IORAFE.C(

I{EPITA I CEFRC' OE PTSCO
IGPITA¡.I FI¡ARACA
f¡osFl?4¡.,D€o,úlP lt¡Á



EsSalud
IVIAS SALUD PARA MA5 PERUANOS

I
CUADRO RESUUEN OE CARGOS POR NIVELESt

.tc

I Organor Total %
t{ivel Area

Eiec. lPmLlTec. lAur Adm- I Asis.

l9
0

0
't

0

0

0

0

1

0

0
0

0

0

0

11

1

1

1

298 135 119 15¡t

37 27 t8 E3

120,f
't 002
2035
0t02
0203
2306
51310
26513
0104
1316
0214
0225
0023
0012
17209
1102
1102
400't

600

102
1

z
6
2
3

6

l0
11

1

6
1

5

3

2

2A

3

3

5

I
I
t
I
I
t

37 173

116
12
30
80
l1

10 I
90
11
017
o2
09
03
o7
05
11
286
0l
013
0'l

21 137

22
'16 7

036
3E2

12 71

55
01
71
0 _27
037

CERENCN DEPARTAMENTAL DE PASCO

GERENCIA
DESPACHO DE I¡ GERENCIA

DIVISION DE ASUNTOS JURIDICOS

DIVISION OE DESARROLLO
UNÍDAD DE INFORMATICA

SUB4ERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DMSION DE PERSOML
DMSION DE FINANZAS

OIV¡SION OE LOG§NCAY SERVICIOS

SU&GERENCIA DE RECAUOACION Y MERCADEO

UNIOAD DE INSCRIPCION Y ACREDITACION

UNIDAD OE CREDITOS Y COBRANZAS
UNIOAD DE PRESTACIONES ECONOMICAS

SUCURSAL OXAPAMPA
SUCURSAL VILIA RICA

DIVISION DE PRESTACIONES SOCIiALES

SUB.GERENCIA DE PRODUCCION SERV. DE SALUO

DIVISION DE SELECCION Y EVALUACION DE RECURSOS MED

DIVISION DE GARiANTIA DE CALIOAD EN SERVICIOS DE P

HOSPTTAL il GERRO DE PASCO (PASCO)

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMÍNISTMTMA III

OFICINA ADMINISTRATIVA II PERSONAL

OFICINA ADMINISTRATIVA II FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATTVA II LOGISTICA

OFICINAADMINISTRATIVA II HISTORIAS CUNICAS Y ARC

DEPARTAMENTO DE MEDICINA

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
SERVICIO DE EMERGENGIA Y CUIDADOS INTENSMOS

DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIE

SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REHABILITACION

SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Y LABORATORIO

SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

SERVICIO DE FARMACL\
SEFTñC|o OE ENFERMERI,A

DEPARTAMENTO OE CIRUGIA

SERVICIO DE CIRUGIA

SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO

HOSPITAL I HUARIACA
OESPACHO

OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO AUIRURGICO
SERVICIO DE AYIJDA AL DAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

HOSPÍTAL IOXAPAMPA
OESPACHO
EPIDEMIOLOGI¿A Y ESTADISTTCA

OFICINA ADMINISTRATMA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVTCIO DE AYUOA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

100 /A

17 20

0.67 I
0.33 Í

11
0.33 I
0.5 1

1l
1.67 1

2.33 1

0.67 3

1t
0.67 1

0.83 I
0.5 1

0.33 1

3.33 1

0.5 I
0.5 1

o.83 I

,l
,l
i

.l
'I
,l

tI
it
t'

:l
;,1

40 5t
0t
01
o2
51
00
98
41
10
00
00
00
00
o2
10
10

1S 32

00
00
oo

37 14

l0
129
00

24 35

72

2

1

35

v
45

1

0
I

26

17

210
17

3

3

8

2

t8
I
2

17

2
I
3

7

5

2

88

1

13

I

158

1

73

36

95

E:I

10

1

I
zl
37

35

2.83

0.5

0.6

1.33

0.33

3

1.5

0.33

2.E3

0.33

1.5

0.5

1.17

0.83

0.33

11.67

0.17

2.17

0.17

26.33

0.67

3.E3

6
15.83

13.83

1.67

0.17

r.33
4.5

8.17

19 100
'l 't5

11
10
11
11
10
10
10
116
11
1E
12
14
13
10
't 36

l0
112
l0

5

1

1

1

2

¿l

I
0

I
I
1

30 1
80
10
12
00

172
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a
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CUAORO RESUMEN DE CARGOS POR NÍVELES

I
.I 

MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

la
'l
I
I
,l
I
I
I

i

I
I

'l

,, I
.tI

GERENCTA DEPARTAMENTAL DE PASCO

POSTAS MEDICAS

P.M. ANIMON

P.M. ATACOCHA
P.M. CHICRIN

P.M. COLOUIJIRCA

P.M. HUARON
P.M. MILPO

P.M. PUERTO BERMUDU
P.M. VILLA RICA

P.M. YANAHUANCA

P.M. SAN JUAN
P,M. PAUCARTAMBO

P.M. HUAYLTAY

P.M. VINCHOS

TOTAL CARGOS OCUPAOOS

TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

7.83044 12017
0.f7 0 0 0 1 0 I
0.5030003

0.67040004
0.6703010,1
0.17010001
0.67040004
0.5030003

0.83050005
0.83050005
1.33 0 I 0 0 0 I
0.5030003

0.67031004
0.33020002

600

47

1

3

4

1

I
1

3

5

5

E

3

1

2

450

1¡f0

6(xt

100 46 29E 135 119 1§t 47

,l

:t

,. 
I
.l
Il
tr-
I i.::.

Organos Totel Nivel Are¿
Eiec. I Prof. I Tec. I Aux. Adm. I Asi¡.
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MAS SALUO PARA MAS

I
t
I
t
I
t

RA MAS PERUANOS

ESTRUCTURA ORGANICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL SAN MARTIN

r:.-: r r..'l-.,. .:.

T.C. = I

f .C.=2

T.C. = 6 T.C.=f2 T.C. = 3

T-C. = 7

T.C. = 6

T.C. = 3 T.C. = 4 T.C. = 5

T.C. = 15

SUCURSAL TARAPO: CHIAPPE RAYGADA MARIO

APROBADO POR: RESOLUCION No 649-GG-IPSS-SO (16/04196)

* T.C. = TOTAL CARGOS

.ar:.rji:, !,..: :r; j.r: it r.;: :1:

T

T.C. = 2

T.C. = 6

I
t
T

t
T

,T

'I
I

:I

T.C. = 3

T.C. = 6

T.C. = 5 T.C. = 3

T

'; t
,, I
'.1
,:1.:r
\:-::

Bl

37

GERENCTA
DEPARTAMENTAL

ECOS LIMA MAX¡MO ENRK¡UE

DIVISION DE
OESARROLLO

AG{..[.¡R VIJ.EGAS CESARSUBGERENCIA DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS

SUB€ERENCIA DE
PROOUCCION DE

SERVICIOS DE SALUD
cErJs EscrJo€Ro Lt rs A¡ffot*,

SUB-GERENCIA DE
RECAUDACION Y MERCADEO

ORTEGA \IüJ.AIOBO§ ERI{ESTO

SEI,ECCICñI YEVALUACbN
REC¡JRSOS t/€DaCO§

CAROROORIGTE
BLAISA

CENÍRO ASISTENCIAL
NfVEL DIRECTOR

trc§PfrAL I .TAR/APOTO
HO§PfrALr rcYO8Ar/tsA
FGPTA-IRICIA
HO§PÍrALt,.[J NlJt
CENTRO II/EDICO TAR,,qPOTO
CÉN¡RO riEDrCO ÍITOYOBAITB

CENTRO tvilEDlCO RIC.¡/A

c l-oERoN cGoo/ALr¿EstoA
MAYOR ZB/ALLOS OTTO AIERTO
TORREJOÍ\¡ RilA "UAN ALSERTO
ARRIOI.A IrcEDA JOSE YSA¡AS



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

I
,,1 CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELES

lú
t
t
I
t
I
t
I
t
I

GERENCIA DEPARTAMENTAL DE SAN MARTIT{

GERENC!A
DESPACHO DE I.A GERENCIA

DMSION OE ASUNTOS JURIOICOS

DIVISION DE DESARROLLO
UNIOAD DE INFORMAÍICA

SUB4ERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DMSION DE PERSONAL
DMSION DE FINANZAS

DMSION DE LOGISTICAY SERVICIOS

SUB.GERENCIA DE RECAUDACION Y MERCADEO

UNIDAD DE INSCRIPCION Y ACREDITACION

UNIDAO OE CREDÍTOS Y COBRANZAS
UNIDAD DE PRESTACIONES ECONOMICAS

SUCURSAL BELLAVISTA

SUCURSALTARAPOTO
SUCURSAL RIOJA

SUCURSAL JUANJUI

DIVISION DE PRESTACIONES SOCIALES

SUB.GERENCIA DE PROOUCCION SERV, DE SALUD

DIVISION DE SELECCION Y EVALUACION DE RECURSOS MED

DIVISION DE GARANTIA DE CALIDAD EN SERVICIOS OE P

HOSPITAL II INTEGRADO TARAPOTO
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA III

OFICINA ADMINISTRATIVA II PERSONAL

OFICINA ADMINISTRATIVA II FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA II LOGISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA II HISTORIAS CLINICAS Y ARC

DEPARTAMENTO OE MEDICINA

SERVICIO DE MEDICINA INTERI.IA

SERVICIO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS INTENSIVOS

DEPARTAMENTO DE AYUOA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIE

SERVICIO DE MEDICINA FISICAY REHABIUTACION
SERVICTO DE PATOLOGIA CLINICA Y LABORATORIO
SERVICIO DE DIAGNOSNCO POR IMAGENES

§EF§/ICIO OE FARITACIA

SERVICIO DE ENFERMER!{
DEPARTAMEMO DE CIRUGIA

SERVICIO DE CIRUGIA

SERVICIO DE ANESTESIOLOGüA Y CENTRO OUIRURGICO

HOSPITAL I INTEGRADO MOYOEAMBA

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DüAGNOSTICO Y AL TRAÍATNENTO

HOSPIT/AL I INTEGRADO RIG¡A
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICII.|A AOMINISTRATIVA I¡

SERVICIO MEDICO OUIRURGICO

510 l(n
96 17.78

8 1.48

2 0.37

6 t.lt
3 0.56

2 0.37

6 1.11

7 1.3

12 2.72,

6 t.f1
3 0.56

1 0.74

3 0.56

6 't.11

5 0.93
't 0.19

3 0.56

5 0.93

3 0.56

6 l.r'l
5 0.93

193 35.7¡l

1 0.'f 9

1 0.71

2 0.37

6 1,11

1 0.71
't3 2.41

3 0.56

1 0.19
f 3 2.11

1 0.71

7 1.3

1 0.71

8 1.48

7 1.3

t ó.tt
93 172
1 0.19

16 2.96

2 0.37

8t 15

t 0.19

2 0.37

12 2.2,
18 3.33
,lE 8.89

66

2,
{
I

I
1

t
1

1

I
1

3

1

1

1

I
1

1

f
't

'l

1

I

19

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

I
1

1

I
1

1

I
1

t

1

1

0

1

1

I

49

1

0

I
2
1

1

4

10

't

2

3

2

5

1

0

2

2

1

I

0

6l

0

0

0

0

0

0
0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0
0

0

0

0

182

85

I
2

6
3

2

6

7

12

6

3

1

3
6
5

1

3

3

2
2

f

33

1

2

2

6

1

I
2

0

0

0

2
0

1

0

1

3

0

0

0

25

3
'l

4

0

0

1

2
,l

2

0

0

0

0

0

0

0

2

1

I
4

2Xt An 378

11

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

2

1

4

4

160

0

2

0

0

0

4

1

1

t3
4

5

4

7

7

3

90

1

16

2

,3 68

10
11

1t 1

018
048

,.l

,'.1
(.-'

;l

86 60

00
12
0f
14
03
05
o2
00

120
30
60
30
50
60
11

32 41

00
150
10

30

0

I
I
0

21

6
1

1

1l
0

28

0

0

0

0

0

6
0
0

0

0

0

0

2

0

t
19

0

0

0

12

0

0

3

0

I

;I

).I

),1

35

0

1

0
17

17

64 11.85 1 21

20.37 10
t0.1900

13. 2-11 t 0
1t'2.0+-- Í 10-

10 16 48

020
010
111 2

0 0 ,'l

Organos Total % Nivel Arca
Eiec. I Prof. I Tec. I At¡r. Adm. I Asi¡.
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EsSalud
MAS SALUD PARA IVlAS PERUANOS

CUADRO RESUMEN OE CARGOS POR NIVELES

T

I 54

0

I
2

11

40

267
00
00
71
00

196
t

0

0

0

0

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

HOSPITAL I INTEGRADO JUANJUI
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICÍ NA ADMINÍ STRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

CENTRO MEDICO RIOJA
CENTRO MEOICO TARAPOTO
CENTRO MEDICO MOYOBAMBA

POSTAS MEDICAS
P.M. BELLAV¡STA

P.M.IAMAS
P.M. SAPOSOA

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

37 6.85

62 11.¿t8

1 0.19

I 0.19
I 1.67

lt 2.u
40 7.11

5 0.93

22 1.O7

7 1.3

10 1.85

4 0.71

3 0.56

3 0.56

06
a2
o2
o2

1
1

0

1

1

1

I
I
0

7

0

0

1

1

I

1

1

0

0

11

20
0

1

0

10

11

4

13

5

0

3

I

0

5

0

t
t
t
I

.,,l

T
i'. '

,l
iT
(,

:'l(.

). I

1
2
I
1

4

t8
6

I
3

3

3

14
92

w
T

,¡

I

Organos Total % Nivcl Area
Eiec. lProf. lTec. lAr¡x. Adm. I Asis.
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MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

I
I
I
I

ESTRUCTURA ORGANIGA
GERENCIA DEPARTAMENTAL UGAYALI

,l
,¡

t
'l

t
t
I
,I
I

T.C. = 5

T.C- = 5

T.C. = 5

T.C. = 23 T.C- = 3

w§¡or.¡DE
FIT.¡A¡¡ZAS

v[.t-ARFERRO tCgfOR

T.C. = 10

T.C. = 7

T.C. = 6

CENTROS ASISTENCIALES NIVEL DIRECTOR

I.IO§PÍTALI R'CAII-PA DE I¡ FLOR CáRAZAS LI.ISA

APROBADO POR: RESOLUCION No 6494G{PSS-96 (16104196)
* T.G. = TOTAL CARGOS

DIVISION DE
ASUNTOS JURIDICOS
VE¡áSCIUE RAII,IFEZ {JAIIA

T.C. = 2

T.C. = 5

T.C. = 4

T.C. = 3

T.C. = 3

T.C. = 4

38

GERENCIA
DEPARTAMENTAL
MONTOYAALVAREZ OSCAR

SUBGERENCIA DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS
VIJ-AR FIERFOHSTORA

E¡V§¡O$¡ CE
LOG§STICAY SERVrc§

RIJU CUIIERRE
WAIIER

SUB4ERENCTA DE
PROOUCCION DE

SERVICIOS DE SALUD
NAAI]A Eil{AFTL}T

SUB.GERENCIA DE
RECAUDACION Y MERCADEO
\IE'S[T.E RÁre I¡át{A E.UA

UI/§EI\¡OE
SE|-ECqON Y RTALUACIOI.¡

RECIJRSCT/Ere
I{'ARCAYA CALI.E IA'T-DER



I
,iT CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELES.ú

EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

ll
i.:

t

.,,t
t,

:t
¡-

3.32 0

1.33 0

10
l0

.l
;l
(

:T

,.,I

I
,l
,l
¡

;T

;l

,'I

ilt
F!:¡v

fl

GERENCIA OEPARTAMENTAL DE UCAYAU

GERENCIA
DESPACHO DE I.A GERENCIA

DIVISION DE ASUNTOS JURIDICOS

OÍVISION DE DESARROLLO

UNIDAD DE INFORMATICA

SUB.GERENCLq DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DIVISION DE PERSONAL
DIVISION OE FINANZAS

OIVISION DE LOGISTICAY SERVICIOS

SUB-GERENCIA DE RECAUDACION Y MERCADEO

UNIDAD DE INSCRIPCION Y ACREDITACION
UNIDAD DE CREDITOS Y COBRANZAS
UNIDAD DE PRESTACIONES ECONOMICAS

DIVISION DE PRESTACIONES SOCIALES

SUB€ERENCIA DE PRODUCCION SERV. DE SALUD

DIVISION DE SELECCION Y EVALUACION DE RECURSOS MED

DIVISION DE GARANTIA DE CALIDAD EN SERVICIOS DE P

HOSPITAL IIPUCALLPA
DESPACHO
EPTDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA III

OFICINA ADMINISTRATIVA II PERSONAL
OFICINA ADMINISTRATIVA II FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA II LOGISTICA Y SERVICIOS

OFICINA ADMINISTRATIVA II HISTORIAS CLINICAS Y ARC

DEPARTAMENTO DE MEDICINA

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA

SERVICIO DE EMERGENCLC Y CUIDAOOS INTENSMOS
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIE

SERVICIO DE MEDICINA FISICAY REHABILITACION

SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Y LABORATORIO
SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

SERVICIO DE FARMACIA

SERVICIO DE ENFERMERIA

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

SERVICIO DE CIRUGIA

SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO

POSTAS MEDICAS

P.M. AGUAYTIA
P,M. ATAI.AYA
P.M. CONTAIWAIVA

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

f 98 65.78

5 1.99

1 0.33

7 2.33

5 't.56

2 0.66

11 3.65

6 1.99

1 0.33

28 9.3

31
11 3.65

4 1.33

10 3.32

7 2.33

5 1.66

76 25.25

I 0.33
't3 1.32
't 0.33

100 3t

30.9 18

1.66 'l

0.66 1

1.66 1

11
1.33 1

1.66 1

3.32 1

l.il 1

2.33 3

1.66 1

1.99 'r

1.33 ' 1

1.33 1

11
11

1.33 1

19
,|

1

1

1

1

,|

1

1

1

,|

1

1

1

1

1

1

1

1

1

301

93

5

2

5

3

1

5

10

23

7

5

6

1

1

3

3

4

210
61

301

104

1

0

0

1

0

0

0

0

27

2

10

3

I
5

3

32

0

12

0

10

4
3

3

168

4

1

1

0

0 t0
04
03
03

10

4

3

3

138 l0'l 25 ll,t 187

24438849
31050
10020
22050
02030
02110
12150
432100
2173z21
13070
22050
05060
02110
21022
11021
20012
30013

1

0

3

0

0

0

0

0

1

0

0

I
0

0

0

0

0

0

0

58

4

0

3

2

0
't0

2

0

0

0

0

0

0

1

I
35

0

0

0

0

0

0

0

17

0

0

3

1

30

2

0

6

5
,|

9

5

0

0

0

0

0

1

0

1

0

0

0

0

,l

2

1

1

28

3

11

4

I
7

4

76

I
13

1

l'I

Organos Totál Nivel Area
Eiec.l Prof.l Tec. I Aux. Adm. I Asis.
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MAS SALUO PARA MAS PERUANOS

ESTRUCTURA ORGANICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL CAJAMARCA

T
.I

'.1 a

I
I
,l
I
.l

T

,l
T

i

-l
.l
;¡

I
,l
.

',1

:T
,. ia.-

;l
ri'.iirÉJ

OIVISION DE
ASUNTOS JURIDICOS

PERU LEof'lLt¡S

DÍVISION DE
DESARROLLO
s,¡r 4svEosotiÍA

SUB€ERENCIA DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS
ESCÁr A¡\¡IE Al{Jil¡ADA JORI¡E W.

qtEEr¡cE
P€RSCú{¡IL

LOPEA¡.dARCARL6

m4su{E
ñr'¡ rqAs

\rlcp tflt{GA SEG|IiÍP

APROBADO POR: RE§OLUCION No 64S€GIPSS-96 (1610{J96}

* T.C. = TOTAL CARGOS, I 
_

GERENCIA
DEPARTAMENTAL

MORON SAñ¡TILLA¡IA lSAl¿AS JA¡ME

SUBGERENCIA DE
PROOUCC|OíT¡ DE

SERVICIOS DE SALUD
c¡.cltEFlreS LtXiH.reRfO

SUB€ERENCIA DE
RECAUDACION Y MERCADEO

ARAI.¡,T' VERA.GE OII¡ITO

DñASTCNOE
SEIECCToa{ Y A/AtlACtCf\¡

RECT.RSCTCrcG
CI{A\JEFI¡'RESLT.:¡ l{.

Dñ,ISO.'E
PRESTAOOT\ES§Oq ¡.ES

VT' (I'IEFNE
Ír¡AFOLEOÍTI

oñ/tsu{E
anR ¡{n oEel¡fuoo€

sERVIC|G
PRESTACTC5AÉS SALÍ]

TFIOLu¡ROHTRA

CENTROS ASISTENCIALES NTVEL DIRECTOR

lGFfrlL I cAraltáRc
c€NrRo rtcDrco cEt-Etq{
CENIROTCMCA'A8áIEA

s RsAr-o@nal¡.€s.§cE
ESPN¡CA PORTIJ.A 6WA.OO
lñt€EL§T¡otFürE



EsSalud
N,1 AS SALUD PARA IVI A5

l
I PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGO§¡ POR NÍVELES

Orgenos Total Nivel A¡e¡
Elec. IProf. lTcc. lAux. Adm. I A¡l¡.I

I
I
I
t
I
I
I
T

I
T

'10o 26.32
7 1.84

1 0.26
4 1.05

3 0.79
3 0.79
7 1.84

10 2.63
13 3.42
6 1.58

4 1.05

4 1.05

3 0.79
2 0.53
2 0.53

2 0.53
2 0.53
1 0.26
3 0.79
5 1.32
I z.11
4 1.05

6 1.58

208 U.74
't3 3.42
2 0.53

13 3.42
4 1.05

4 1.05

10 2.63
3 0.79
1 0.26
5 1.32

11 289
77 20.26
1 0.26
I 0.26
3 0.79

1 0.26
29 7.63

20 5.26
9 2.37
1 0.24

rllt

23
I

1

t
1

1

1

,|

1

3
'|

1

1

1

1

,t

1

1

I
0

1

1

1

20
1
,l

1

1

1

1

1

1

1

1

2
1

1

1

1

1

1

1

1

5.79
4.21

8.95
0.79
2.11

0.79
0.79
1.05

1.05

1.58

0.79

1

1

TOTALCARGOSOCUPADOS 301

TOTNLCARGOSVACANTES 79

CA,AMARCA

GERENCIA
DESPACHO DE I.A GERENCIA
DIVISION DE ASUNTOS JURIDICOS

DIVISÍON DE DESARROLLO
UNIDAD DE INFORMAfICA
SU&GERENCIA DE ADMINISTRACION Y F|Í\¿ANZAS

DIVISION DE PERSONAL

OIVISION DE FINANZAS
DiVISION OE LOGISTICAY SERVICIGS

SUB€ERENCIA DE RECAUDACION Y MERCAOEO

UNIOAD DE INSCRIPCION Y ACREDITACION
UNIDAD OE CREDITOS Y COBRANZAS
UNIDAO DE PRESIACIONES ECONOMICAS
SUCURSAL TEMBIáDERA
SUGURSAL HUALGAYOC
SUCURSAL CAJAEAMBA
SUCURSAL CELENDIN

SUCURSAL SAN MIGUEL.CAJAMARCA
DIVISION OE PRE§TACIONES SOCIALES
MBRP CA.JAMARCA

SU&.GERENCIA DE PROOUCCION SERV. DE SALUO

DIVISION DE SELECCION Y EVALUACION DE RECURSOS MED

DIVISION DE GARANTIA DE CALIDAD EN SERVICIOS OE P

HOSPITAL II CAJAMARCA
DESPACHO

EPIOEMIOLOGTA Y ESTADISTICA
OFICIT{,A ADMINISTRATIVA III

OFICINA ADMINI§TRATIVA II PERSONAL
OFICINA ADMINISTRATIVA II FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA II LOGISTICA
OFICINA ADMINISTRATIVA II HISTORIAS CLINICAS Y ARC
DEPARTAMENTO DE MEDICIÍ\¡A

SERVICIO DE MEDICINA INTERM
SERVICIO OE EMERGENC¡A Y CUIDADOS INTENSIVOS
OEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIE
SERVICIO DE MEDICTNA FISICA Y REHABILITACION
SERVICIO DE PAfOLOGIA CLINICA Y I-ABORATORIO
SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR ITTIAGENES

SERVICIO DE FARMACIA
SERVICIO DE ENFERMERIA.

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
SERVICIO OE CIRUGIA
SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO

CENTRO MEDICO CAJABAT'8A
CENTRO MEDICO CELENOIN

POSTAS MEDICAS

P.M. CONruMAZA
P.M. HUALGAYOC

P.M. SAN MARCOS

P.M. SAN MIGUEL
P.M. BAI¡IBAJI,IARCA

P,M. §Al.l PABTO

P.M. TEMBIáDERA
. P.M-BOUVAR

380 100 197

u
2
0
3

0

0

2
5

1

1

0

0

0

0

0
0

1

0

2

4

5

3

5

116

11

1
,|

1

0
0

0

0

4
10

51

0
0

2
0

I
l9
I
0

11

10

26
3

5

3

3

3

3

4

2

121

84
7

1

4

3

3

7
't0
't3

o
4

4

3

2
2
2
2
1

1

2
5

1

1

256

16

0
0
0
0
0

0
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

2

3
3

3

5

376
13
00
00
20
20
40
40
10 1

11
30
30
11
10
10
rb
00
00
00
10
20
00
00

34

1

0

4

2

1

I
1

0

0

0
5

0

0
0

0

1f
0

0
0

1

2

5

0

3

0

0

0
1

1

0

3

0
0

0
0
I
0

1

1

38

0

0

7

0

2

0
1

0

0

0

19

0

0

0

0

9

0
0
0

u 171

211
11

130
40
4A
64
30
0t
05
0 11

176
01
01
03
01
029
020
09
01

1

0

1

0
0

0

0

0

0

.T

;, I
,''l
t-

2
l6

20
13

2
3

I
3

;l
:t

34

3
I
3

3

4

4

6
3

33

3

7

3

3

4

4
o

3

0

0

0
0

0

0

0

0

0

TI
\d!.

fl
TOTALDECAR@S 380



MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

t
J
t' ESTRUCTURA ORGANICA

GERENCIA DEPARTAMENTAL MOQUEGUA

I
I
I
T

I

,l
':l'

;.7

:t
¿fl,

T.C. =6

SUB€ERENCIA DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS
ilJEÑAs i,IoREoA JAT,E ALBERTO

T.C. =

f.C. = 11

T.C. = t

T,C, = 4

t
I
t

l

,l
,,1

:,1
l.:..

,l
,l

T.C. = 5 T.C. = 4

T.C. = 5

T.C. = 5

T.C, = 4

T.C- = 10

APROBADO POR : RESOLUCION No 6,19€G{PSS-96 (1 6r0/U96)

* T.C. = TOTAL GARGOS

D¡,§t3¡IE,
SELECSO¡¡ Y A/ALTJACToI\I

RECT RSO§ttiEqCO§
IÁZARO VALOMA ETIffi{

T.C. = 4

T.C. = 3

40

GERENCIA
DEPARTAMENTAL

LEON CORONEL ANGEL EDUARDO

SUB€ERENCIA OE
PRODUCCION DE

SERVICIOS DE SALUD
OFORTO GRUNDY VICÍORE.

SUB-GERENCIADE
RECAUOACION Y MERCADEO

AFHSUEño t-olroo¡Luts A

IJ}EAO OE
CREUTC Y COBRA¡qAS

ACIJWTO MOIÍIES
EI'RGT.E

IJ¡¡OAD E
I\§RPCIOñIY

ACREOTACIOT\¡
SAI.ASE1/ALL6 M.E-

orvsloND€
PRESÍ^C|OñESS&I t.Es

MA¡úI€(X' CH,AVEZ
o[-t^

TITJISENDE
oaR^ ¡TlAoEoú ruDoE

SEFMC6
PRESÍ¡C1OÍ\RES SALT.D
OIJB,/ARAARAT'S EDGAR

CENTROS ASISTENCIALES NIVEL DIRECTOR

I.IOSPIÍAL I IUTOC¡I.EGUA

HOSFTALI LO II'ÚOVARGASAEJAI§O
ASCut,¡A iilAROt EZ i/mhM 

^¡ORA 
L



EsSalud
MA5 SALUD PARA MAS PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELES

Orgarrcs Total %
Nivel Area

Eiec. I Prof. l Tec. I Aux. Adm. I Asis.

I
71 125

274
06
01
0,t
0,1
a2
15
05
0 li
05
05
04
03
19
06
02
01
0l

36

1
0

0

3

1

0

2

7

1

3

3

2

5

1

I
0

0

2
'I

2
2

4

0

1

I
,

93

1

1

2

I
4

21

1

I

39 30

0t
01
114
34
't2
o2
01
00
00
00

345
00
00
00
00
00
00
00
00

77 48

40
11
211
11
20
05
00
00
80
00

32 30

00
00
10
00
30

230
00
00

T

I
I
I

32 21 l,tO
015
02'l
271
250
130
013
010
001
004
001

?5r80
001
o01

18 80 31

150
0t2
123
111
101
103
100
100
130
100
13421
r00
100

GERENCI.A DEPARTAIJiENTAL DE I¡IOQUEGUA

GERENCIA

DESPACHO DE L"A GERENCIA

DIVISION DE ASUNTOS JURIDICOS

DMSION DE OESARROLLO
UNIDAO DE INFORMATICA

SU&GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FII\IANZAS

OIVISION OEPERSOML
OMSION DE FINANZAS

DIVISION DE LOGISTICA Y SERVICIOS
SUB-GERENCIA DE RECAUDACION Y MERCADEO

UNIDAO OE INSCRIPCION Y ACREDITACION
UNIDAO DE CREDTTOS Y COBRANZAS
UNIDAO DE PRESTACIONES ECONOMICAS
SUCURSAL ILO

DIVISION DE PRESTACIONES SOCLALES

SUE.GERENCIAOE PROOUCCION SEF§/. DE SALUD

DIVISION DE SELECCION Y EVALUACION OE RECURSOS MED

DIVISION DE GARANTIA DE CALIOAD EN SERVTCIOS DE P

HOSPITAL ¡I INTEGRADO ILO

OESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA
OFICINA ADMINISTRATIVA III

OFICINA ADMINISTRATIVA II PERSONAL

OFICINA ADMINISTRATIVA II FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA II LOGIST1CA Y SERVICIOS

OFICINA ADMINTSTRATIVA II HISTORüAS CUNICAS Y ARC

DEPARTAMENÍ O DE MEDICIT\¡A

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
SERVICIO DE EMERGENCIAY CUIDADOS INTENSIVOS

DEPARTAIVIENTO DE AYTJDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIE

SERVICIO DE MEDICINA FISICA Y REHABILÍTACION

SERVICIO DE PAÍOLOGIA CLINICA Y LABORATORIO
SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IilIAGENES

SEFNñCIO DE FARMACIA

SERVICIO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
SERVICIO DE CIRUGIA

SERVÍCIO DE ANESTESIOLOGI¡A Y CEN'lltO Qt lRURGlco

HOSPITAL 11 INTEGRAOO MOQUEGUA
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADIST1CA

OFICINA ADMINISTRATIVA III
OFICINA ADMINISTRATIVA II PERSONAL

OFICINA ADMINISTRATIVA II FINANZA.S

OFICIT.¡A ADMINISTRATÍVA II LOGISTICA Y SERVICIOS

OFlCll,lA ADMINISTRATIVA ll HISTORIqS CuNlcAS Y ARC

DEPARTAMENTO DE MEOICIT.¡A

SERVICIO OE MEDICINA INTERi.IA

SERVICIO DE EMERGENCIAY CUIDADOS INTENSÍVOS

DEPARTAIVIENTO DE AYUOA AL DLAGNOSTICO Y AL TRATAMIE

SERVICIO DE MEDICIÑA FISICAY REHABILÍTACION

SERVICIO DE PATOLOGIA CUNICA Y I.ABORATORIO

11t7 100

85 19.45

6 1.37

1 0.23

1 0.C2

4 0.92
2 0.46

5 1.14

5 1.14

11 2.52

5 1.14

5 1.'t4
I O.C2

3 0.69

10 2.N
t0 2.29
3 0.69

1 0.92

3 0.69

184 42.11

5 r.14
3 0.69

15 3.43

6 1,37
,l 0.92

6 1.37

1 0.23

1 0.23

I 2.6
1 0.23

98 2..43
1 0.23

1 023
2 0.6
1 0.23

4 0.92

21 5.,19

1 0.23
1 0.n

161 36.84

6 1.37

3 0.69
8 1.83

5 1.1¡t

3 0.6S

1 0.92

1 023
I 023
1 0.92

1 023
8'r 18.54
't 023
I O23

fl
r9

1

I
1

1

1

1

1

,l

3

I
1

I
1

'l

1

1

I

20

1

1

1

1

I
1

1

1

t
I
2

1

I
1

I
1

,|

I
f.

19f

28

I
0

3

0

0

3

2

3

1

1

0

0

3

5

1

3

2

312

1l
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

4

1

3

2

;l
I

.,1

;'l

154
1

.,,1

',.,1
L

)l
;l
(.

I,,l

;i
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EsSalud
MA5 SALUD PARA I\4AS PERUANOS

CUADRO RESUMEN¡ DE CARGOS POR NMELES

Organor Tot¡l %
Nivel Area

E!ec. lProf. I Tec. lAr¡x. Adm. I A¡is.
TO

I 137 100 t 191 118 73 125 312

30.69 120003
10.23 100001
40.92 12010¡[

306.E6 12A01030
30.69 120003
10.23 100001

7 1.6 0 6 I 0 0 7

7 1.6 0 6 1 0 0 7

376
61

437

OERENCIA DEPARTAi'EI'¡TAL DE UOAUEGUA

SERVICIO DE DIAGNOSIICO POR IMAGENES

SERVICIO DE FARMACIA

SERVICIO DE ENFERMERIA
DEPARTAMENTO DE CIRUGIiA

SERVICIO DE CIRUGIA

§ERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENÍRO QUIRURGICO

POSTAS MEDICA§
P.M. OMATE

TOTAL CARGOS OCUPADOS

TOTAL CARGOS VACANTES

TOTAL DE CARGOS

,l
I
t
I
t
I
,l
;

t

)l
I

:'I

,l
"r



sSalud
MAS SALUD PARA MAS

.I

T

ld

t
I
¡

MA s P' *'o*HsrRUcruRA 
oRGANTCA

GERENCIA DEPARTAMENTAL HUANUCO

:l : ¡.:. :' i.l ;-1

T.G. = 6
:\!:;t:- -, ! :. :) . -. _a -,. -;

t
'l
t
T

,l
T

,l
. :.

',1
\:.:,l
\l

:T

,.1

:l
\.:-

:i
#

T.C. = 2

T.C. = 5 T.C. = 11 T.C. = I

T.C. = 10

f.C. = 5

T.C. = 3 T.C. = 3 T.C. = 6

CENTROS ASISTENCI,ALES- 
NIVELES

DIRECTOR

l-tosPfTALI tttcNrJco
HO§HTAL I TI{@MARIA
CENIRO ÍVIEDGOAI@

ESPIr¡@A FERñlttE. ¡}¡t R
LEVA¡.¡O CORPA¡'¡CIiO JTJAN A

APROBADO POR: RESOLUCION No 649€G{PsS-Se lteiO«sei

'T.C. = TOTAL GARGOS

T.C. = 4

T.C. = 3

T.C. = f

DIVISION DE
DESARROLLO

@IR¡¡A IRI,.¡¡O,IJANA

T.C. = 3

SUB.GERENCIA DE
PRODUCCION OE

SERVICIOS DE SALUO
o€REcolt AscENclos PEoRo

T,C. = 3

GERENCIA
DEPARTAII/IENTAL
ROBLES COTILLO CESAR

SUB.GERENCIA DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS
VAS(IJE iiMA¡\P AL¡I¡OV¡R A§8€IA

q\,§pNoE
LOGTSTEA Y §ER\/ICIOS
it€t{orEfA TARAzor{A

u^Rto

SUB€ERENCIA DE
RECAUDACION Y MERCADEO

i/IONCAOA ALVITRES JCIROE

DñIISIO¡¡ D€
Srl FCC¡ONYEVALUrc¡CN

RECURSOS ÍVEDICO§
llLrAl,lAN @ñtrALES Ll¡S

Dfi/§Or.¡O€
GARANIIADE OALDAD OE

sERi/lcEs
PRESTÁCIOI.¡RES SALTJO

ootIrtct EcoRIEJO
€Lt/lA

T.C. = 9

SUCURSALES JEFATURAS

Suc¡-BsALT[,cotu RA
STJCI'RSAL TOC¡CI-€

TRUXIOVAfRCESAR
i/O.¡IERO B€RML A¡fREDO

41



EsSalud
iVAS SALUD PARA MAS PERUANOS

I
CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NIVELESI

:

,l

I
t
I
¡

,I

t
t
T

t

GERENCI.A DEPARTAMENTAL DE HUAIT¡UCO

GERENCIA
DESPACHO OE T.A GERENCIA

DMSION DE ASUNTOS JURIDICOS

DMSION DE DESARROLLO
UNIOAD OE 1NFORMAT1CA

SU&GERENCIA DE ADMINISfRACION Y FINANZAS

DMSION DE PERSONAL
DMSION DE FINANZAS

DIVISION OE LOGISTICA Y SERVICIOS

SUB-GERENCIA DE RECAUDACION Y MERCADEO
UNIDAD DE INSCRIPCION Y ACREDITACION

UNIDAD DE CREDITOS Y COBRANZAS
UNIDAO DE PRESTACIONES ECONOMICAS

SUCURSALTINGO MARIA
SUCURSALTOCACHE
SUCURSAL UCHIZA

DIVISION DE PRESTACIONES SOCIALES

SUB-GERENCIA DE PRODUCCION SERV. DE SALUD

DIVISION DE SELECCION Y EVALUACION DE RECURSOS MED

DIVISION DE GARANTIA DE CALIDAD EN SERVICIOS DE P

HOSPITAL IIHUANUCO
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA
OFICINA ADMINISTRATIVA III

OFICINA ADMINISTRATIVA II PERSONAL

OFICINA ADMINISTRATIVA II FINANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA II LOGISTICA

OFICTNA ADMINISTRATIVA II HISTORIAS CUNICAS Y ARC
DEPARTA¡V|ENTO DE MEDICI}.IA

SERVICIO OE MEDICINA INTERNA

SERVICIO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS INTENSIVOS

DEPARTAMENTO DE AYUOA AL OIAGNOSTICO Y AL TRATAMIE

SERVIC¡O DE MEDICINA FISICA Y REHABILITACION

SERMC¡O DE PATOLOGIA CUNICA Y I.ABORATORIO

SERVICIO DE DLAGNOSTICO PoR IIvIAGENES

SERVICIO DE FARiTACIA

SERVICIO DE ENFERMER'A
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

SERVICIO D€ CIRUGüA

SERVICIO DE ANESTESIOLOGüA Y CENTRO OUIRURGICO

HOSPITAL IINGO T'AR'A
OESPACHO

EPIDEMIOLOGIA Y ESTAUSNCA
OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO OE A\AJDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

CENTRO MEDICO AITTBO

POSTAS MEDICAS

P.M. BANOS
P.M.I.AUNION
P.M. LI.ATA
P.M. PANAO

w
80

6
1

3

I
2
5

t0
1t

5

3

3

3

3

5

1

6
5

1

3

100

17.86

1.3,1

4,2.
0.67

o.2.
0.45

112
2.23

2.§
1.12

0.67

0.67

0.67

0.67

1.12

o.n,
1.3¡t

1.12

0.89

0.67

17

21

1

I
I
I
I
I
'l

I
3

1

1

1

1

1

1

f
1

I
1

51.56 20

1.79 1

0.45 1

2.6 1

0.89 I
1.U I
3.57 1

0.22 1

1.56 1

3.13 1

3.13 1

2.8 1

o.tz I
0.'t5 I
2.01 1

0.¡15 't

23.66 2

1.56 I
1.79 r

o22 1

20.31 5 50

0.67 1 2

0.«t I 0

22111
6.17 1 28

10.49 1 19

2.68

7.59

0.67

1.3,t

0.67

0.67

235 121 4n 117

2333369
3206
0001
1103
0001
0102
2114
62r10
1E110
1105
0203
0203
0203
0203
0405
0001
3203
2203
2102
2001

173 59 29 34 197

52026
't 0002
3 6 .t 11 0

12040
13160
015079
00010
60007
1300014
1300014
9202r0
00001
10002
E0009
10002

48 29 27 I 105

60007
70008
00001

3ll
11

0

0

0

0

0
I
0

1

0

0

0

0

0
0

0
3

2
2
2

.l

23'.|

8

2
'tf
1

6

16

1

7

't1
14

12

1

2
9

2
106

7

8

1

9'l

3

2

10

29

17

,',,1

(

il
:l
i

,,1

2798E3
0012
1011
E06¿1
00029

189047

32

3

o

3

3

:

o32 I
030
080
030
030_

.lt-
't2

34

3

6

3
a

12
00
o0
00
00

Organos Total % I{lvel A¡ea
Eiec. lProl. lTec-lAu. Adm. I A¡is.

fra
--_-t trit*j:!*.fr. -.-.'¡



I
rl CUADRO RESUMETI DE CARGOS POR ¡IÍVELES

MA5 SALUD PARA IVAS PERUANOS

Organos Total % Nivel Arc¡
Eiec. lPrcf. lTec. lAts. Adm. I Asis.

0004
0003
0113
1014
0003

40.8904
30.6703
40.E903
5 1.12 0 ¡+

30.6703

391

57
,lrlE

I
t
I
I
'l
,,1

I
I
T

P.M. AUCAYACU
P.M. UCHIZA
P.M. TOCACHE
P.M. SANTA LUCi/A

P.M. PTO.INCA

ÍOTALCARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES

TOTAL DE CAROOS

T

I
:l

,l
,l
:¡
i.,:

:,I

Ii
f+,;t



'iEsSalud
PARA MAS PERUANOS

ESTRUCTURA€RGANICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL AYACUCHO

GERENCIA
DEPARTAMENTAL
ABREGU CANALES VICTOR

UNIDAD OE
ASUNTOS JURIDICOS
fnEo #Rourc A-aEFfTo

SUB.GERENCIA DE
PRODUCCION DE

SERVICIOS DE SALUD
VALI-ADOLID CERFC¡I{ COTfi ADO A

SUB-GERENCIA OE
RECAUOACION Y MERCADEO

GLtril/\N MARilC RI.EEN

UNIDAD DE
DESARROLLO

ÍORRES IJLLOAJUAN

T.C. = 4

UT{EAD OE
FINAñtrAS

rñJffiEt¡scat§
tl,lARl¡AIERESA

UT.¡DAD DE
PRESTACIOII¡ES SOqALES
SAilCHE I{JAMAM SOi¡!A

SUCURSALES JEFATURAS

SUCUR§qL F{JAT.¡TA
SIJqJRSAL Cá¡€ALI.o
SUCIJRSqLSA¡I iÁGIJEL

SAT.,¡OIU OI.ISPT-LGLI¡ PEGGY LT'SA
ATA,IPiJIOVERA SEVERO€EL
iitARTñEZ PALOi/tr\¡O ADA,.¡ AI-EJA¡ORO

CENTROS ASISTENCIALES NIVEL DIRECTOR

HO§PÍIALI RI¡AMA¡IG{

-, APROBADO POR: RESOLUCION No 649€GJPSS-96 (r6r0/U96)

* T.C. = TOTAL CARGOS
42



EsSalud
MAS SALUD PARA IVAS PERUANOS

I
.l CUADRO RESUMEÍi¡ OE CARGOS POR NIVELES

I
T

t
...

I

,I
(

.l
., I

2012

60
É2

.T
,¡

.l

21 97 t85

87f7
111
020
0,{0
060
oit0
060
o'120
213 1

111 0

130
010
022
010
a23

72

32

1

0

I
5

2

1
5

I
4

0

0

1

0

1

2.
2
I
2
0

1

1

6
3

0

1

0

2

0
3

I

12 26 125

027
001
210
060
030
091
010
001
0010
001

l0 0 ¿15

001
003
004
003
002.
0' I 18

002
003

1033
009
108
005
006
005

284
81
61
11
60
11

33

I
I
5

6
5

T

t

GERENCIA DEPARTAMENTAL DE AYACUCHO

GERENCIA
DESPACHO DE IÁ GERENCLq

UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS
UN¡DAD DE DESARROLLO
UNIDAD DE INFORMATICA
DMSION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

UNIDAD DE PERSOML
UNIDAD DE FIT{,ANZAS

UNIDAD DE LOGISTICA Y SERVICIOS
SU&GERENCiA DE RECAUDACION Y MERCADEO

SUCURSAL HUANTA
SUCURSAL SAN MIGUEL . AYACUCHO
UNIDAD DE PRESTACIONES SOCüALES

SUB.GERENCIA DE PROOUCCION SERV. DE SALUD
DMSION OE COORDII{ACION Y SUPERVISION

HOSPÍTAL II HUAMANGA
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADIST]CA
OFICINA ADMINISTRATIVA III

OFICINA ADMINISTRAÍIVA II PERSONAL

OFICINA ADMINISTRATMA II FINANZAS

OFICINA ADMINISTRAT1VA ¡I LOGISTICA Y SEFIII,ICIOS

OFICINA ADM¡NISTRATIVA II HISTORIAS CLINICAS Y ARC
DEPARTAMENTO DE MEDICIT,IA

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
SERVICIO DE EMERGENCIA Y CUIOADOS INTENSIVOS

DEPARTAMENTO DE A\TJDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIE
SERVICIO OE MEDrclr,JA FISICA Y REHAEILITACION

SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Y I-ABORATORIO

SERVICIO OE DIAGNOSIICO POR II'AGENES
SERVICIO DE FARMACIA
SERVICIO DE ENFERMERL{
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
SERVICIO DE CIRUGIA
SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QU]RURGICO

POSTAS MEDICAS
P.M. CANGALLO
P.M. HUANTA
P.M. SAN MIGUEL
P.M. SAN FRANCISCO

P.M. VILCASHUAMAN

IOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

2É2

78

5

2
1
6
I
6

12

11

11

3

1

1
I
5

36 l3¡l

,I
29.77 16

1.91 1

0.76 I
1.53 1

2.8 f
't.53 1

229 1

4.58 I
5.34 1

1.2 3

1.15 1

0.38 1

1.53 1

0.38 'l

1.91 1

T

15r 57.63

9 3.4,t

1 0.38

4 1.53

6 229
3 1.15

'10 3.82

1 0.38

1 0.38

10 3.42

4 1.53
¿15 17.'18

1 0.38

3 1.15

4 1.53

3 1.15

2, 8.4

ts 7.25

2 0.76

3 1.15

20

1

1

1

1

1

f
1

1

1

1

2

1

1

1

I
1

1

1

1

12.6 0

3.,14 q

3.05 0
1.91 0
2,s0
1.9't 0

83 36

71
00
10
32
o2
09
00
00
90
30

21 I
00
20
30
20
912

17 1

10
20

),,,1

organos Total % Nivel ArBa
Eiec. lP¡of. lTec. lAur Adm. I Asis.

I
q;j



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

T

;l
.l 

s'

:
,l

I
,'l

T

,l
T

I

t
t

,¡

;l
t
,r
i

.T

,t
,. I
.T

[T
€8.

#'

ESTRUCTURA ORGANICA ,ü

GERENCIA DEPARTAMENTAL TUMBES

U¡TOAO DE
ISORMATICA

FIA¡{CAS RUFI,\¡O
JORGE

APROBADO POR : RESOLUCION No 649-GG-IPSS-96 (16r0¿rc6)

* T.C. = TOTAL CARGOS

GERENGIA
DEPARTAMENTAL
MEDINA FEIJO ALFONSO A

DIVISION DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS
ROMERO ESCOtsARJOSE

SUB-GERENCIA DE
RECAUOACION Y MERCADEO

Gtr¡EñIO ¡.ERI.IAIOEZ JI.¡AN i/IARIA

SUB€ERENC]A DE
PRODUCCION DE

SERVICIOS DE SALUD
ZEGARRA \GUfJAITER

ZEGARRA!ÉUT JAVER DE.ESI§ G)



,.1

,l
,'iEsSalud

MAS SALUO PARA MAS PERUANOS

CUADRO RESUMEN DE CARGOS POR NIV-ELES

'la

I
T

t
I
I
t
I

GERENCIA DEPARTAMENTAL DE TUMBES

GERENCIA
DESPACHO DE LA GERENCIA

UNIDAO DE ASUNTOS JURIDICOS

UNIDAD DE DESARROLLO

UNIDAD DE INFORMATICA

DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

UNIOAD DE PERSONAL
UNIDAD DE FINANZAS

UNIDAD DE LOGISTICA Y SERVICIOS

SUB-GERENCIA DE RECAUDACION Y MERCADEO

UNIDAD DE PRESÍACIONES SOCIALES

SUB-GERENCIA DE PRODUCCION SERV. DE SALUD

DlvtstoN oe cooRotNRótoN Y supERvrsroN

HOSPITAL ITUMBES
DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA

OFICINA ADMIN¡STRATIVA II

SERVICIO MEDICO OUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POSTAS MEDICAS

P.M. ZORRITOS

P.M. ZARUMILIá

TOTAL CARGOS OCUPADOS

TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

172 tü'
52 30.23

4 2.33

3 1.71

2 1.16

3 1.71

2 r.16
4 2-33
1 2.33

I 4.65

10 5.81

3 1.71

5 2.91

4 2.33

1 10 63.95

11 8.'t4
1 0.58

20 11.53

28 16.28

47 27.33

10 5.81

3 't.74

7 4.07

2s 85

11 16

11
11
11
't 0

10
11
12
10
33
12
12
13

73 99

457
40
30
20
30
20
40
40
80

10 0

12
32
13

37

20

2

1

0

2
't

2

1

b

3

0

2

0

30

2

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

0

0

66216
1 10 1

100
1 3 11

1270
2224

26

2

0

5

0

19

27 83

59
01

200
028
245

t9
03
't 6

0712
0201
0511

T

t
138

u
172

'f

.l

T

,l
xl

:l
,l
i.

Organos Total Nivel Area
Eiec.lProf.l Tec. I Aux. Adm. lAsis.



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

ESTRUCTURA ORGANICA '4

GERENGIA DEPARTAMENTAL HUANCAVELICA

DIVIS¡ON OE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS
Ot,N¡fAf\ilI-A TAPTA JI.,A¡I JOSE

T.C. = 2

CENTROS ASISfENCIALES NIVELES DIRECTOR

rOSPtfAL f rf,¡i$E¡Al/EUQ
CENIROTiCrcOLRCAY
C€NTROT/IEUCO PAIPAS

APROBADO POR: RESOLUCION No 649€G-IPSS-96 (1610446)

* T.C. = TOTAL CARGOS

GERENCIA
DEPARTATTENTAL

RAMIREZ GAC¿A LU§ GOf{ZALO

SUBGERENCüA DE
RECAUDACION Y MERCADEO

VAS,q.E A¡lO¡l ALOiUO

SUB6ERENCIA DE
PRODUCCION OE

SERVICIOS OE SALUD
SGA CtlA¡lAl,lE GEilCrvEl/A

M



EsSalud
¡/AS SALUD PARA MAS PERUANOS

,l
I CUADRO RESUMEN OE CARGOS POR NIVELES

;,1 
.

I
t
t

GERENCIA DEPARTAMENTAL DE HUANCAVEUCA

GERENCLA

DESPACHO DE I-A GERENCIA
UNIDAD OE ASUNTOS JURIDICOS

UNIOAD DE OESARROLLO

UNIDAD DE INFORMA'NCA

DMSION OE ADMINISTRACION Y FIMNZAS
UN¡DAD DE PER§ONAL
UÑIDADDE FINANZAS

UNIDAO DE LOGISTICA Y SERVICIOS
SUB.GERENCIA DE RECAUOACION Y MERCADEO
SUCURSAL PAMPAS - TAYACA.]A
SUCURSAL ANGAMES - LIRCAY

SUCURSAL CASTROVIRREYNA
SUCURSAL ACOBAMBA
SUCURSAL HUAYIARA
UNIOAD DE PRESTACIONES SOCTALES

SU&GERENCIA DE PRODUCCION SERV, DE SALUD

DIVISION DE COORDINACION Y SUPERVISION

HOSPITAL II HUANCA\ELICA
DESPACHO

EPIDEMIOLOGI,A Y ESTAOISTICA

OFICINA ADMINISTRATIVA III

OFICINA ADMINISTRATIVA II PERSONAL

OFICINA ADMINISTRATIVA II FTNANZAS

OFICINA ADMINISTRATIVA II LOGISTICA Y SERVICIOS

OFICINA ADMINISTRATIVA II HISTORIAS CLINICAS Y ARC

DEPARTAMENTO DE MEDICINA

SERVICIO DE MEDICINA INTERNA
SERVICIO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS INTENSIVOS

DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOST1CO Y AL TRATAMIENTO

SERVICIO OE MEDICINA FISICAY REHABILITACION

SEFVrcIO DE PATOLOGIA CLINICA Y I.ABOMTORIO
SERVICIO OE DI/AGNOSTICO POR IMAGENES

SERVICIO DE FARMACIA

SERVICIO DE ENFERMERIA
OEPARTAMENTO DE CIRUGIA
SERVICIO DE CIRUG]A
SERVICIO DE A¡IESTESIOLOGIA Y CENTRO QUÍRURGICO

CENÍRO MEDICO URCAY
CENTRO MEDICO PAMPAS

POSTAS MEDICAS

P.M.ACOBAMBA
P.M. CASTROVIRRBT¡¡,A

P.M. HUAYTARA

TOTALCARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOfAL DE CARGOS

23E 100

69 28.99
4 1.68

2 0.u
2 0.84

2 0.8¿t

5 2.1

7 2.*
7 2.94

11 4.62

10 1.2

2 0.u
1 0.12

1 0.12

1 0.42

1 0.12

4 1.68

6 2.52
3 126

4{, 1t¡l v2, í¡66E 18

296
00
00
00
10
3t
5t
40
81
61
0,f
00
00
00
00
10
1l
00

636
40
20
20
20
50
70
70

tf 0

100
2A
t0
10
f0
10
22
12
12

19 15

t3
11
ff
10
10
10
12
11
30
10
10
t0
10
10
12
13
12

t
I
I
t
T

I

50.E4

5.8{¡

0.84

0.12

4.62
1.66

2.94
0.12

0.8¡t

3.36

1.26

8.4

0.84

0.42

1.68

1,26

10.08

2.%
2.1

0.84

13 5.46

1E 7.56

t7 1.11

6 2.52
6 2.52
5 2.1

28826
2A5
000
00'l
8 0 11

102
606
001
000
000
000
080
000
000
000
000

11 00
000
000
000

121

l¡l
2

1

1'l

4

7

1

2
8

3

20

2
,|

4
3

21

7

5

2

'193

,15

238

l9
1

1

1

1

1

1

1

I
I
1

I
1

1

1

1

't

1

1

t

I
1

66

11

1

0
2
2
0

0

1

7

2
1l

1

0

3

2
't2
6
1
I

10
12

11

4
4
3

ot
9

2

0

0

2
1

0

2
8

3

20

2
1

4

3

21

7

5

2

12

16

17

6
6
5

:l

I
,t
,l
.:

;l
;,1
[.. :,

,'l
$

El

201
322

0

0

0
0

600
200
200
200

Organo3 foúal x t{ivel A¡et
Eiec. lPrpf. I Tec. lA¡¡x. Adm. I A¡is.



EsSalud
\RA MAS PERUANOS

ESTRUCTURA ORGANICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL AMAZONAS

UN]DAD DE
ASUNTOS JURIDICOS

Í{CIR'EGA I{,.,AiIA'\¡ TIAD€LEIÍ\E

GERENCIA
DEPARTAMENTAL

MER]NO IZQUIERDO ROMULO

DIVISION DE
ADMINISTRACION Y

F¡NANZAS
A{GULO§il A'qRGOñZAIX'

SUB€ERENCIA OE

PROOUCCION DE
SERVICIOS OE SALUD

ESPADA YI'FFRA I/ICTOR IIAMEL

IJI\.¡DAD DE
LOGúSTICA Y SER!/IC6

IUESTAS SILVA
@{i¡RADO

SUB-GERENCIA DE
RECAUDACION Y MERCADEO

A¡lAiGA GASfEUrirEItEl I{JOO A.

u\mAD o€
PRESTACTOT€S S@AIES

YI,TTIPO CUilPA RT'€EN

I Drr/rs¡oa.¡E I

I cooeoxrcoruv I

I seouurrro I

I een¡za¡enrsxrrv 
I

APROBADO POR : RESOLUCION No 649-GG{PS§-96 (16104196)

* T.C. = TOTAL CARGOS

SUCURSALES JEFATURA

SIJCIJRSAL BAGIJA
STJCTJRgCL BAGUA GR.A¡¡OE

PICIT@ FERMT@AJGIJS O JAVER
GASTELO BE¡¡A\ND€S JOSE

CENTROS ASISTENCIALES NIVEL DIRECTOR

HGPÍTAL r EL q.EN S^MqFfrA¡¡O (G8)
I.I6PíIAL I I-EROE§ D€LCET.¡EPA (BCTI)

iGPfrAL I t-tc6 IJR@ GHACTTAPOY S)
CENÍRO Í'/EDI@ ROMrcLE [E IiEI\DqA

Rñ/ADE¡€YR SP|Oi{\¡CrORR rt
oRTZ v€tlRDE ROrá¡\rOO
8^reAPAIICPS ttffiIHALt¿
ruRd¿{TE RO\,¡AS OARLQ§ AJAS

45
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CUADRO RESUiNEN OE CARGOS POR NÍI/ELESI 
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

lú
T

I
t
t
t
T

I
T

T

I
I
t
I
I
I

GERENCIA DEPARTAIIIENTAL DE AITIAZONAS

GERENCIA
DESPACHO DE I.A GERENCIA
UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS
UNIDAD DE DESARROLLO
UNIDAO DE INFORI/üAICA
DMSION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

UNIOAD DE PERSONAL
UN]OAD OE F!Í.¡ANZAS

UNIDAD OE LOGISTICA Y SERVICIOS

SUB4ERENCLA DE RECAUDACION Y MERCADEO
SUCURSAL BAGUA CHICA
SUCURSAL BAGUA GMNDE
SUCURSAL RODRIGUEZ DE MENDOZA
UNIDAO DE PRESTACTONES SOCIALES
SUB€ERENCIA DE PRODUCCION SERV. DE SALUD
OIVISION DE COORDINACION Y SUPERVISION

HOSPÍTAL I EL BUEN SAMARITANO (BAGUA GRANDE)
DESPACHO

EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA
OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDAAL DIAGNOSTICO YAL TRATAI,IIENTO

HOSPTTAL r H|GOS URCO (CHACHAPOYAS)

DESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA
OFICINA ADMINISTRATMA U

SERVICIO MEOICO QUIRURGICO

SERVICIO OE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

HOSPÍIAL I HEROES DEL CENEPA (BAGUA CHICA)

DESPACHO
EPIOEM|oLOGIA Y ESTADISTICA
OFICINA ADMINISTRATIVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO DE AYUOA AL DLqGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO
GENTRO MEDICO RODRIGUÉZ DE MENDOZA

POSTAS MEDICAS

P.M. LOi.TYA GRANOE

P.M. OCALU
P.M. PEDRO RUIZ

P.M.I.AMUD
P.M. SANTA I'ARIA DE NIEI/A

TOTALCARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL OE CARGOS

321 100

73 2.71
7 2.18
2 0.62

3 0.93

I 125
2 0.62

1 125
7 2.18

13 4.05

r0 3.12

3 0.93

4 1.25

1 0.31

3 0.93

11%
6 1.87

9E X¿3

t7 11 4't

ll5
tf0
't 11
103
101
r03
't 15
1210
306
102
103
100
120
121
'l 41

34 158 102

530
f1
fl
l1
1t6
111

n
1

0

0

0
0

0

0

0

0

1

0

0

0

0

0

0

6,1

7

2
3

1

2
,{

7

13

9

3

4

1

1

2

2

8

1

I
6

0

0

10

1

0

I
0

0

12

1

0

I
0

0
1

9

0

0

0

0
0

0

0

0

I
0

0

0
2

2

1

12

4

2
1

17

18

53

5

t
't

2'l
25

c2
14

2
0

2.
*

9

50

5

3

7

17

18

63

6

I
10

21

25

104
'tE

2

8

2,
54

10

15.58

1.56

0.93

2.'.|E

5.3

5.61

I
3

1

3

0

1

7

0

0

2

0

5

21

1
1

1
3

6

19.63 6
1.87 3

0.31 0
3.12 f
6.54 1

7.79 1

32.4 5

5.61 1

0.e 0
2.19 1

6.85 1

16.82 2
3.12 I

6.5,t
1.25

1á
1.25

0.93

1.87

0

0

0

0

0
0

318
04
13
0,t
03
21

37 14. 6
300
100
090

2000
1356

59337
'1070
020
t42

21 00
27m5
603

1263
310
202
211
210
330

21
't00

321

.T

il

Organos Totat % tlivel Area
Eiec.l Prof.l Tec. I Aur Adm. I A¡is.



Essalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

I
I
t
t
I
t
T

t
I
t
I
I
t
t
t
t
t
T

T
,l

ESTRUCTURA ORGANICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL APURIMAC

T.C. = 6

SUB-GERENCIA DE
RECAUDACION Y MERCADEO
VALVERDE EtArc[.¡U I¡AZARTO ZOTLO

T,C.= 2 T.C. = 3

APROBADO POR: RESOLUCION No 649€clPSS-96 (1610¿Í196)

" T.C. = TOTAL CARGOS

f .C.= 2

UNIDAD DE
DESARROLLO

VERA PIt{fO AAD€L

T.C. = 3

GERENCIA
DEPARTAMENTAL

BARRIOS FLORES GUILLERMO J.

IJ¡¡DAO DE
LG¡STE^YSERlrcG

CAITACIIO SA¡{CHEZ
El{fi6

UNIOAO DE
PERSONIAL

SULCAHUAIIIAN
VALIJCLESIAS IIII(,TEO

T.C. = 3

T.C. = 7

SUB€ERENCIA DE
PRODUCCION DE

SERVICIOS DE SALUD
COROOVA ROSSEL¡lArcO A

T.C. = 3

g\r§On¡OE
cooRDtNrcul$¡Y

SEGUIMEMTO

CENTROS ASISTENCIALES NIVEL OIRECTOR

IIO§PfTAL XAEA¡.ICAY
HGPTAL I AI.¡OAHJA.YI}S

GOñ¿A-ES AJSTAMANTE ARTURO
vl].A\rcE¡¡CIO GA¡-l¡Rrc E[T.,ARD M.

46



EsSalud
MAS SALUD PARA MAS PERUANOS

CUAORO RESUI'EN DE CARGOS POR NMELES

tl
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GERENCIA DEPARTAMENTAL DE APURITAC

GERENCIA
DESPACHO DE tA GERENCLA

UNIDAO DE ASUNTOS JURIDICOS
UNIDAD DE DESARROLLO
UNIDAD OE INFORMAT1CA

DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

UNIOAO DE PERSOf,¡AL

UNIDAD DE FINANZAS

UNIDAD DE LOGISTICA Y SERVICIOS

SU&GERENCIA DE RECAUDACION Y MERCADEO
SUCURSAL ANDAHUAYLAS
UNIDAD DE PRESTACIONES SOCIALES

SUB.GERENCIA DE PRODUCCION SERV. DE SALUD

OIVISION DE COOROINACION Y §UPERVISION

HOSPITAL IIABANCAY
OESPACHO
EPIDEMIOLOGIA Y ESTADISTICA
OFICINA ADMINISTRATIVA III

OFICINA ADMINISTRATIVA II PERSONAL

OFICINA ADMINISTRATIVA II FINANZAS

OFIC¡NA ADMINISTRATIVA II LOGISTICA Y SERVICIOS

OFIQINA ADMINISTRATMA U HISTORIAS CUNICAS Y ARC
DEPARTAMENTO OE MED]CINA

SEF5/ICIO DE MEDICINA INTERNA

SERVICIO DE EMERGENCIiA Y CUIDADOS INTENSMOS

OEPARTAMENTO DE AYUDAAL DLAGNOSTICO YAL TRATAMIE
SERVIC¡O DE MEDICINA FISICA Y REHABILITACION

SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Y I.ABOMTORIO
SERVICIO OE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

SERMCIO DE FARMACIA

SERVICIO DE ENFERMERIA

DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
SERVIC¡O DE CIRUGIA
SERVICIO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO

HOSPÍTAL I ANDAHUAYI.AS
DESPACHO
OFICINA ADMINISTRATÍVA II

SERVICIO MEDICO QUIRURGICO

SERVICIO OE AYUDA AL OüAGNOSTICO Y AL TRATAMIENTO

POSTAS MEDICAS

P,M. CURAHUASI

P.M. CHALLHUANCA
P.M. CHUQUIBAMBILI.A
P.M. CHINCHEROS

TOTAL CARGOS OCUPAOOS

TOÍAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CAROOS
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MAS SALUD PARA MAS PERUANOS
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ESTRUCTURA ORGANICA
GERENCIA DEPARTAMENTAL MADRE DE DIOS

T.C. = 5

UNIDAD DE
DESARROLLO

u¡toAo o€
LOGTST¡CA Y SER/rcrc§
IIJPAYAC¡{ GAf,AññA

.fitEt{A

f.C- = 3

T.C. = 3

c@Ru¡tÁctollY
sEGUrMr€t¡TO

l-[JAf{cAp¡zl n¡cxucA
URIEL

SUB.GERENCIA DE
RECAUDACION Y MERCADEO

I.@ADAACGTACASMO V.

CENTROS ASISTENCIALES T.¡IVEL OIRECTOR

iEsPfrAL IVETOR A trazC, PERAI-H H$TrcAPAZA tÚrcFUAq LREL

APROBADO POR : RESOLUCION No 649-GG-IPSS-96 (16104196)

* T.C. = TOTAL CARGOS

T.C. = 3

u\§Ao oE.
PERSO¡TAL

PA¡{I.,'RO REATEGTI

i cLErcER 
i

IJ¡{OAD DE
FiNAMA^S

cÁnoOAZoS(I.IA

GERENCI,A
DEPARTAIIENTAL

VALENCIA DONGO CARDENAS JAVIER

DIVISION DE
ADMINISTRACION Y

FINANZAS
LOZADAACOSÍA \NCTOR

SUB€ERENCI,A DE
PRODUCCION DE

SERVICIOS DE SALUD
I.GARIE PAREIES.ffiE EDN¡OO

T.C. = 2
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CUADRO RESUMEñ¡ DE CARGOS POR NTVELES
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UNIDAD DE PRESTACIONES SOCIATES

SU&GERENCIA DE PRODUCCION SERV. OE SALUD

DMSION DE COOROINACION Y SUPERVISION

HOSPITAL IVICTOR IáZO PERALTA (P.MALDONADO)

DESPACHO
EPIDEMIOLOGI¿A Y ESTADISÍICA
OFICINA AOMINISTRAÍ IVA II

SERVICIO MEDICO OUIRURGICO

SERVICIO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Y AL TRATAMTENTO

164 't00

49 29.E8

5 3.05

2 1.2,
3 r.83
2 1.2.
3 1.83

3 1.83

6 3.66

5 3.05

t0 6.1

3 1.83

3 1.83

t z.¿i

105 '64.02

12 7.32

2 1.2,
11 8.54

31 2A.73

43 26.22

10 6.1

6 3.66

1 0.61

3 1.83

2A 80 53 111

'11 94

39
11
77
034
043

0 10

06
0'l
03

1¡t

1

'|

1

I

1

1

1

1

J

I

1

1

11

't

1

1

0

0

0

2

0

I
1

1

3

1i2 22

21 3

30
00
't 0

10
20
20
21
22
60
10
10
00

427
41
20
30
20
30
30
51
50

10 0

21
21
13

0

0

I ::,:Tsff''"^'
P.M.I-ABERINTO

t 
P.M. MAzuco

0

0

0

0

I
5

1

2

t
¡

t
¡

t
I
I

TOTAL CARGOS OCUPADOS
TOTAL CARGOS VACANTES
TOTAL DE CARGOS

132
32

t64

T

'l
,

Orgarrcs Totel oh Nivel A¡ea
Eiec. I Prof. I Tec. I Aux. Adm. I Asis.


