Legislacion Social del Peru |

Y Comentarios de Legislacion Exiranjera

LEY No. 8514, SOBRE EL TRABAJO A DOMICILIO

Oscar R. Benavides, General de Division

PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA

POR CUANTO:

El Congreso Constituyente ha concedido facultades legislativas al Poder Ejecutivo
en virtud de la Ley No. 8463;

CONSIDERANDO:

Que el trabajo a domicilio tiene caracteristicas especiales que exigen su
reglamentacion legal a efecto de someterlo, en defensa de los trabajadores, al
permanente control del Estado;

Que las condiciones en que se realiza el trabajo a domicilio hacen ineludi-
ble la intervencién de las autoridades administrativas en orden a la justa y opor-
tuna retribucién de! trabajador a domicilio, considerandolo, en cuanto a ello
es posible, en la misma condicién de los obreros que trabajan en las fabricas o en
el taller de un patrono y sometidos a su direccién y vigilancia inmediatas;

Que el Estado debe corregir la situacion de desigualdad en que se en-
cuentran las trabajadoras a domicilio en lo que se refiere al monto de sus sa-
larios, respecto del que perciben los trabajores varones, tanto por la injusticia
que tal sistema entrafa, cuanto por que él contraria disposiciones vigentes; y

Que, asimismo, es injusto y no tiene explicacion, el hecho de que el tra-
bajador a domicilio sea retribuido con un salario inferior al que por la misma la-
bor, en la misma localidad y en igualdad de circunstancias percibe el obrero
que trabaja en el taller o en la fabrica del patrono.

Con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros;
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INFORMACIONES SOCIALES

EL PODER EJECUTIVO:
HA DADO LA LEY SIGUIENTE:

Articulo 10.—FEl trabajo o domicilio se regira por las disposiciones de
esta ley.

Articulo 20.—Trabajo a domicilio es toda labor manual que se ejecuta
a jornal, por tarea o a destajo, por cuenta de un patrono, en el domicilio del
trabajador o en el taller de familia.

Taller de familia es el que constituyen al servicio de uno o de distintos
patronos el cényuge, los ascendientes, los descendientes mayores de catorce afios

o los pupilos de la persona que dirija el taller, siempre que todos trabajen en la
misma casa.

Articulo 30.—No se reputa trabajo a domicilio el que se realiza directa-
mente para el phblico o para atender las necesidades domésticas del patrono en
el propio domicilio de éste, o en locales que, no obstante servir de domicilie
al trabajador, formen parte de las fibricas o talleres del patrono o se comuniquen
con ellos, en cuyo caso se consideran como anexos de dichos talleres o foabricas.

Articulo 40.—Son patronos de trabajo a domicilio, quienes proporcionen
este género de ocupacién, sean comerciantes, industriales, contratistas o subcon-
tratistas.

Articulo 50.—Todo patrecno de trabajo a domicilio debe llevar un Re-
gistro autorizado y sellado por la Inspeccién General del Trabajo o por las auto-
ridades que al efecto se designen en el Reglamento de esta ley, en el que figuren
el nombre y apellido, sexo, edad, estado civil y direccién de sus obreros, clase
de trabajo y forma y monio de su retribucién. Este Registro sera abierto dentro
de los treinta dias siguientes al de la fecha del Reglamento de esta ley.

Los formularios para el Regisiro seran proporcionados gratuitamente a
los patronos por la Inspeccién General del Trabajo.

Articulo 6o.—Dentro del mismo plazo de treinta dias todo patrono de
trabajo a domicilio entregara a cada uno de sus obreros una libreta en que fi-
guren los mismos datos enumerados en el articulo anterior, el valor y clase de los
materiales que el obrero recibe, el salario que le corresponde y la fecha en que
la obra debera ser entregada. Se anotara, ademas, la fecha en que son devuel-
tos por el trabajador los articulos confeccionados y el precio pagado por su eje-

cucién.

La Inspeccion G al del Trabajo proporcionara gratuitament® a los
patronos las libretas que deben entregar a sus trabajadores a domicilio.

Articulo 7o0.—La libreta de que habla el articulo anterior, sera visada por
la Inspeccién General del Trabajo o por las autoridades que se designe, antes de
ser proporcionada al obrero. :

La Inspeccién General del Trabajo formara el Registro General de Tra-
bajadores a Domicilio. ?

Articulo 80o.—La Inspeccién General del Trabajo llevara un Registro Ge-
neral de Patronos de Trabajo a domicilio.

Articulo 90.—Los talleres de familia no estin sujetos a inspeccion, sal-
vo el caso de que en ellos se ejerza industrias peligrosas o insalubres.
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INFORMACIONES SOCIALES

Articulo 10.-—El pago de salarios a los trabajadores a domicilio se hara
en el momento de la entrega de la obra, o semanalmente, segin se acuerde en-
tre las partes.

El pago se hara en dinero, sin descuento alguno por razén de materiales
entregados para la obra que se devuelva, ni de venta a crédito de objetos de co-
mercio o industria del patrono.

Articulo 11.—No se podra obligar a los trabajadores a domicilio a em-
plear mas de una hora en la recepcion por los patronos de las obras que hu-
bieren ejecutado. El exceso de este tiempo dara lugar al pago del salario pro-
porcional correspondiente.

Articulo 12.—Los patronos no podran descontar mas de una cuarta
parte del salario semanal que obtenga el trabajador a domicilio, por razones de
labor defectuosa o de deterioro de material.

La Inspeccion General del Trabajo o las autoridades que reglamentaria-
mente se designe deben apreciar en cada caso, el defecto o el deterioro y autori-
zar el descuento.

Articulo 13.—El salario del trabajador a domicilio no sera inferior al
que perciba por la misma labor, en la misma localidad y en igualdad de cir-
cunstancias, el obrero que trabaja sometido a la direccién inmediata de un pa-
trono y en la fabrica o taller de éste.

Si el trabajador a domicilic es mujer, el salario no sera inferior al que
por la misma labor perciben los trabajadores varones.

Articulo 14.—Las infracciones a la presente ley seran penadas con multa
de S/o0. 50.00 a S/o. 1,000.00.

" Casa de Gobierno, en Lima, a los doce dias del mes de marzo de mil

novecientos treinta y siete.

O. R. BENAVIDES.

E. Montagne, Presidente del Consejo de Ministros y Ministro de Educacion
Pablica.— C. A. de la Fuente, Ministro de Relaciones Exteriores.— Teéfilo T.
Iglesias, Ministro de Hacienda.— A. Rodriguez, Ministro de Gobierno y Policia.—
Felipe de la Barra, Ministro de Justicia y Culto.— F. Hurtado, Ministro de Gue-
rra.— F. Recavarren, Ministro de Fomento.— H. Mercado, Ministro de Marina y

Aviacién.— Roque A. Saldias, Ministro de Salud Publica, Trabajo y Prevision So-
cial.

Por tanto: mando se publique y cumpla.
Casa de Gobierno, en Lima, a los doce dias del mes de marzo de mil no-
vecientos treinta y siete.

. O. R. BENAVIDES.
Roque A. Saldias.
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EL ESTADO RESCATARA EN BENEFICIO DE LAS TRABAJADORAS DE
TODA LA REPUBLICA, LAS MAQUINAS DE COSER QUE
HAYAN PIGNORADO

+ DECRETO SUPREMO
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que uno de los propésitos que han inspirado la dacién de la ley No. 8514
ha sido el de otorgar a las personas que se ocupan en el trabajo a domicilio. las
garantias sociales a que tienen derecho y estimular al amparo del Estado, un
modo de ocupacién provechosa.

Que en el trabajo a domicilio se emplean de preferencia elementos feme-
ninos que, por razén de su sexo, necesitan mayor apoyo y mas celosa, protec-
cidén;

Que el trabajo a domicilio de las mujeres se ejercita de preferencia en
labores de costura, cuya ejecucion es mas penosa y cuyo rendimiento es menos
productivo, cuando no se hace uso de maquinas de coser;

Que como resultado de las dificultades econdémicas que sufrieron los tra.
bajadores en la época de depresién, fueron pignoradas numerosas maquinas de
coser, que en su mayor parte permanecen sin rescatar;

Que la falta de esas maquinas priva a sus propietarias de un instrumento
de trabajo y reduce o anula sus medios habituales de vida, afectando la econo.
mia nacional, por la reduccién de los elementos productores;

Que es deber del Estado atender a la defensa del trabajo y estimular por
todos los medios su desarrollo;

En conformidad con lo dispuesto en el articulo 45 de la Constitucion del
Estado; y

Con el voto consultivo del Consejo de Ministros;

Decreta:

1o.—El Poder Ejecutivo rescatara en beneficio de las trabajadoras de
toda la Reptblica, las maquinas de coser que tuvieren pignoradas, pagando por
las interesadas y sin ninguna obligacién para éstas, el capital prestado y los in-
tereses devengados.

20.—Las trabajadoras de Lima, Callao y Balnearios, a quienes compren-
da el beneficio que se acuerda, deberan presentarse para hacerlo efectivo a la
Direccién de Trabajo, en cuyas oficinas se atendera el rescate y devolucién de
las méaquinas de coser pignoradas.

30.—En las demas localidades de la Repiblica, el rescate y devolucién de
las maquinas se hara por intermedio de las Inspecciones Regionales del Traba-
jo o de las autoridades politicas en los lugares en que éstas no funcionen.
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40.—FEl rescate comprendc las especies pignoradas en Casas de Prdésta-
mos debidamente autorizadas, excluyéndose las pignoraciones que se refieren a
maquinas de empleo industrial o a piezas sueltas o artefactos suplementarios.

50.—Es requisito esencial para el rescate y devolucion de las maqui-
nas que los poseedores de las papeletas de pignoracion respectivas acrediten su
identidad personal, la propiedad del articulo empenado y su aplicacién en el
trabajo a domicilio o en las necesidades domésticas.

60.—Las maquinas de coser pignoradas, cuyas papeletas hubieren sido
vendidas a tercero, no disfrutaran del beneficio del rescate.

7o0.—Las maquinas de coser que sean rescatadas no podran pignorarse
nuevamente en todo el territorio de la Republica durante el plazo de un ano, que
comenzara a contarse desde la fecha de este Decreto, ni podran ser vendidas, en
el mismo plazo, sin la autorizacién de la Direccién del Trabajo en Lima, Callao
y Balnearios, o de las Inspecciones Regionales o de las autoridades politicas en
donde éstas no funcioren, que podran otorgarla previa comprobacion de la ne-
cesidad que justifique la transferencia.

80.—La Direccién de Trabajo, por si o por intermedio de sus dependen-
cias o de las autoridades politicas, remitira a las Casas de Préstamos una relacién
de las maquinas de coser que quedan sujetas a la prohibicion de empeno que
determina el articulo anterior y emitira certificado de autorizacion de venta
para las maquinas rescatadas que sus propietarios quieran enajenar.

90.—El rescate de las maquinas pignoradas en Lima, Callao y Balnearios
debera solicitarse por las interesadas dentro de los cuarenticinco dias utiles si-
guientes a la fecha de este Decreto.

El rescate de las maquinas pigncradas en las demas localidades de la Re-
ptblica, debera solicitarse dentro de los cuarenticinco dias ttiles siguientes a la
publicaciéon del aviso oficial que lo autorice.

Vencidos los plazos fijades, no sera procedente ni se concedera el resca-
te de las maquinas pignoradas.

100.—En Lima, Callao y Balnearios se hara el rescate y devolucién de
las maquinas pignoradas, con arreglo al registro que ha formado la Direccion de
Trabajo en el que constan los nombres de las pignorantes, marca y numero de
las maquinas, valor del empefio y monto de los intereses devengados.

1l1o.—Los Concejos Municipales de la Republica, con excepcion de los
de Lima, Callao y Balnearios, notificaran a las Casas de Préstamos de su juris-
diccién, para que les envien una relacién de las maquinas de coser que hubieren
recibido en empefio, con indicacién de su marca, numero, valor del préstamo,
monto de los intereses devengados y fecha de la pignoracion.

Los Concejos Municipales remitiran a la brevedad dichas relaciones a la
Direccién de Trabajo, para que esta reparticion proceda a autorizar el rescate
de las maquinas.

120.—Sélo seran rescatadas y devueltas a sus propietarias las maquinas
que hubieren sido pignoradas hasta el dia anterior a la fecha de este Decreto.

130.—Durante los plazos que fija el articulo 90. se suspendera en todas
las Casas de Préstamos el remate de las maquinas de coser pignoradas.

140.—Las personas que por lucro hubieren adquirido papeletas de pig-
noracion de maquinas de coser y que, contraviniendo lo dispuesto en este De-
creto, obtuvieran sin derecho su rescate, perderan en favor del Estado, la maqui-
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na rescatada o pagaran a éste el valor del rescate, si después de obtenido la hu-
bieran enajenado.

El Estado dedicara estas maquinas a premios de trabajo o las entregara
si reunen los requisitos que senala el articulo 50. a las personas que las pignora-
ron.

150.—EIl rescate de las maquinas de coser, pignoradas en Lima, Callao y
Balnearios, se hara con la rebaja del monto de los intereses que, a solicitud
del Poder Ejecutivo y en atencién a la finalidad que se persigue, ha sido acordada
por los propietarios de las Casas de Préstamos.

160.—Las infracciones del presente Decreto seran penadas con multas de
S/o0. 50.00 a S/o. 500.00.

i70.—La Direccién de Trabajo queda cncargada del cumplimiento del
presente Decreto y de organizar un servicio de inspeccién que asegure su fiel
cumplimiento.

180.—EIl egreso que origine la ejecucién del presente Decreto, se apli-
cara al superavit del Presupuestn General de la Repiblica del ano 1935.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los doce dias del mes de marzo
de mil novecientos treinta y siete

O. R. BENAVIDES.
Roque A. Saldias.

REGLAMENTO DE LA LEY DE TRABAJO A DOMICILIO Y
EN TALLERES DE FAMILIA

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:

Que es necesario reglamentar la ley No. 8514, de trabajo a domicilio;
En conformidad con la atribucién que le confiere al Poder Ejecutivo el
inciso 80. del articulo 154 de la Constitucién del Estado;

DECRETA:

Articulo 1o.—La ley No. 8514, de trabajo a domicilio, se cumplira en
conformidad con las disposiciones de este Decreto Reglamentario.

Articulo 20.—Trabajo a domicilio es toda labor manual que se ejecuta
a jornal, por tarea o a destajo, por cuenta de un patrono, en el domicilio del
trabajador o en taller de familia.

Articulo 30.—Taller de familia es el que constituyen al servicio de umo
o de distintos patronos el cényuge, 'lqs ascendientes, los descendientes mayores
L}
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de 14 anos o los pupilos de la persona que dirige el taller, siempre que todos

trabajen en la misma casa.

Articulo 40.—No se reputa trabajo a domicilio:

1o.—El que se realiza directamente para el publico, para la venta
del producto, sin intervencion del patrono.

20.—FEl cue se realiza individualmente o en familia, para satisfacer
las propias necesidades domésticas.

30.—El que se realiza en el domicilio del patrono, para satisfacer las
necesidades domésticas de éste o de su familia.

40.—El que se realiza en locales que, no obstante servir de domicilio
al trabajador, forman parte de la fabrica o del taller del patrono.

50.—El que se realiza en locales que, no obstante servir de domici-
lio al trabajador, se comunican, directa o indirectamente con
algin establecimiento comercial o industrial del patrono.

Articulo 50.—En los casos de los incisos 40. y 50. del articulo anterior, el
local en que se realiza el trabajo sera considerado como anexo de la fabrica, ta-
ller o establecimiento comercial o industrial del patrono.

Articulo 60.—Son patronos de trabajo a domicilio quienes proporcionan
este género de ocupacién, sean comerciantes, industriales, contratistas o subcon-
tratistas, siendo indiferente que suministren o no los materiales y utiles.

Articulo 70.—Todo patrono de trabajo a domicilio llevara un Registro de
Trabajadores a Domicilio, en el que figuren el nombre, apellido, sexo, edad, es-
tado civil y direccién de sus trabajadores, clase de trabajo y forma y monto de su
retribucién. Se anotara también, en el Registro, detalladamente, la modalidad del
trabajo, y si el patrono proporciona o no matcriales y tutiles al trabajador. (a)

Articulo 80o.— EIl Registro de que habla el articulo anterior sera autoriza-
do y sellado por la Inspeccién Ceneral del Trabajo, en Lima, por las Inspecciones
Regionales del Trabajo. en las ciudades donde estas funcionen, y por las Supre-
fecturas, en las provincias donde no haya Inspeccion Regional del Trabajo.

Articulo 90.— Una copia del Registro de Trabajadores a Domicilio, firma-
da por el patrono, sera archivada en la Inspeccién General del Trabajo, en las Ins-
pecciones Regionales del Trabajo o en las Subprefecturas, segun el caso.

Articulo 100.— Las Inspecciones Regionales del Trabajo o las Subprefec-

turas, remitiran a la Inspeccion G al del Trabajo, una copia debidamente auto-
rizada, del Registro que, en sus respectivas circunscripciones, les entreguen los

patronos para los efectos del articulo anterior.

Articulo 110.— Toda modificacién en el Registro de .Trabajadores a ‘Do-

micilio sera comunicada por el patrono a la autoridad correspondiente, a mas tar-
dar dentro de los treinta dias de producida.

(a).—Se reproduce en facsimile.
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Articulo 120.—Los formularies para e! Registro de Trabajadores a Domi-
cilio seran proporcionados gratuitamente a los patronos, directamente o por in-
termedio de las autoridades corvespondientes, por la Inspeccién General del Tra-

bajo.

Articulo 130.—El Registro de Trabajadores a Domicilio sera abierto por
los patronos dentro de los treinta dias siguientes al de la fecha de este Reglamento.

Articulo 14.— El trabajador a domicilio jefe de un taller de familia esta
obligado a presentar .a su patrono, por duplicado, una relacién de las personas
que trabajan a sus érdenes, indicando la retribucién que paga a dichas personas.
Un ejemplar de esta relacién seré agregado al Registro de Trabajadores a Domi-
cilio de que trata el articulo 7o.

Articulo 15.— La Inspeccién General del Trabajo formara el Registro Ge-
neral de Trabajadores a Domicilio, con los datos que contengan los Registros que
se le remitan en cumplimiento de lo que dispone el art. 10o.

Articulo 16.—Dentro del término de treinta dias, contando a partir de la
fecha de este Reglamento, todo patrono de trabajo a domicilio entregara a cada
uno de sus trabajadores a domicilio una libreta visada y sellada por la Direccién
de Trabajo en que figuren los mismos datos enumerados en el articulo 7o. (b)

Articulo 17.—En la misma libreta se anotara el valor y clase de los ma-
teriales que el trabajador recibe, la retribucién que por unidad le corresponde y
la fecha en que la obra debe ser entregada. Se amotara ademas, la fecha en que
el trabajador devuelve el articulo confeccionado y el precio pagado.

Articulo 18.—La Inspeccién General del Trabajo proporcionara gratuita-
mente a los patronos, directamente o por intermedio de las autoridades correspon-
dientes, las libretas de que habla el articulo 16.

Articulo 19.—E! Registro de Trabajadores a Domicilio que deben llevar
los patronos, y la libreta del trabajador, son independientes y distintos de los li-
bros de planillas de pago de salarios a que se refiere la Resolucion Suprema de 23

Articulo 20.—Todo patrono de trabajo a domicilio debe inscribirse en el
Registro Local de Patronos de Trabajo a Domicilio, que llevaran, en cada pro-
vincia, las Inspecciones Regionales del Trabajo o, a falta de éstas, las Subprefec-

turas. El Registro Local de Patronos de Trabajo a Domicilio de Lima lo lle-
vara la Inspeccion General del Trabajo. (c)

" Articulo 21.—Los Registros Locales de patronos de trabajo a domicilio
contendréanglos siguientes datos: nombre y apellido o razén social del patrono, gi-

(b).—Se reproduce en facsimile.
(c).—Se reproduce en facsimile.
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ro industrial o comercial y domicilio del mismo y lugar de funcionamiento de sus
sucursales, si las hay; y namero total de sus trabajadores a domicilio.

Articulo 22.—Una copia del Registro Local de Patronos de Trabajo a Do-
micilio sera remitida por la autoridad correspondiente a la Inspeccién General
del Trabajo. -

Articulo 23.—La La Inspeccion General del Trabajo formara sobre la base
de los Registros locales el Registrc General de Patronos de Trabajo a Domicilio.

Articulo 24.—Los talleres de familia no estan sujetos a inspeccidén, salvo
el caso de que en ellos se ejerza industrias peligrosas o insalubres.

Articulo 25.— El salario del trabajador a domicilio no sera inferior al que
percibe por la misma labor, en la misma localidad y en igualdad de circunstancias
el obrero que trabaja sometido a la direccién inmediata de un patrono y en la
fabrica o taller de éste.

Articulo 26.— Si el trabajador a domicilio es mujer, su salario no sera
inferior al que, por la misma labor, percibe el trabajador varon.

Articulo 27.—Todo patrono de trabajo a domicilio esta obligado a comu-
nicar, dentro del término de treinta dias a partir de la fecha de este Reglamento
a la Inspeccion General del Trabajo en Lima, a las Inspecciones Regionales del
Trabajo o a las Subprefecturas donde no haya Inspeccion Regional, una informa-
cion sobre el régimen de sus trabajadores a domicilio, sobre la clase y modali-
dad de las labores que éstas realizan y sobre la retribucion por unidad que les

paga.

Articulo 28.—La Inspeccion General del Trabajo, teniendo en cuenta las
informaciones de ios patronos y las tablas de retribucion por unidad que perciban
en la misma localidad y en igualdad de circunstancias los obreros que trabajan
sometidos a la direccion inmediata de un patrono, en fabrica, taller o, en general,
en un centro de trabajo, procederd a fijar la retribucién unitaria que deben per-
cibir, en un lugar, los trabajadores a domicilio.

Articulo 29.—-Los patronos de fabricas, talleres y, en general, de centros
de trabajo, sin excepcién, estan cobligados a proporcionar a los funcionarios de la
Direccién de Trabajo, del Ministerio del Ramo, encargados de vigilar el cumpli-
miento de la ley N° 8514 y de este Reglamento, todas las informaciones gue les so-
liciten a efecto de conocer el monto de la retribucién unitaria de sus trabajadores.

Articulo 30.—Para la fijacion de la retribucion de los trabajadores a do-
miento de la ley No. 8514 y de este Reglamento, todas las informaciones que les so-

la.—Para cada clase y modalidad de trabajo se fijara un tipo de reiri-
bucién unitaria.
2a.—FEl trabajador a Jomicilio sera asimilado al trabajador de capacidad

media de igual categoria que desempene iguales o similares labo-
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res en los talleres, fabricas o centros de trabajo, en general, de la
misma localidad. !

Articulo 31.—Las tablas de salarios de los trabajadores a domicilio que
fije la Inspeccién General de Trabajo podran ser observadas por los interesados
dentro de los diez dias siguientes a la fecha de su publicacién en la localidad en
que deben regir. Las observaciones seran resueltas por la Direccion de Trabajo
susceptible y de revision por el Ministerio del Ramo.

Articulo 32.—El pago de los trabajadores a domicilio se hara en el mo-
mento de la entrega de la obra, o semanalmente, segiin se acuerde entre las par-
tes, de lo que debera dejarse constancia en la libreta de que habla el articulo 16.
El pago se hara en dinero, sin descuento alguno por razém de materiales entre-
zados para la obra que se devuclve, ni de venta al crédito de objetos del comer-
cio o industria del patrono. Esta prohibicién no alcanza al descuento por adelan-
to de salario.

Articulo 33.—El salario fijado por la Inspeccién General del Trabajo, con
ia aprobacién de la Direccién dei Ramo, para los trabajadores a domicilio, sera
considerado simplemente como salario base. No se excluye, en consecuencia, el
pago de un salario superior.

Articulo 34.—No se puede obligar al trabajador a domicilio a emplear mas
de una hora en la recepcién por el patrono de las obras que haya ejecutado. El
exceso de este tiempo da lugar al pago de la retribucion proporcional correspon-
diente.

Articulo 35.—Los patronos no pueden descontar mas de una cuarta par-
te de la retribucién que obtenga el trabajador a domicilio, por razones de labor
defectuosa o de deterioro de material. La Inspeccién General del Trabajo, las
Inspecciones Regionales o las Subprefecturas apreciaran, en cada caso, el defec-
to o el deterioro, y autorizaran el descuento.

Articulo 36.—Las multas que imponga la Inspeccion General del Tra-
bajo, las Inspecciones Regionale: o las Subprefecturas, pueden ser revisadas por
la Direccién de Trabajo, a solicitud del patrono formulada dentro de tercero dia
de su notificacién. Es requisito para tramitar la revision el empoce del impox:t-e
de la multa. Contra la resolucién de la Direcciéon de Trabajo no procede ningin

recurso.

Dado en la Casa de Gobierno en Lima, a los catorce dias del mes de se-
tiembre de mil novecientos treinta y siete.

O. R. BENAVIDES.
: Roque A. Saldias
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INFORMACIONES SOCIALES

ACEPTACION DE PROPUESTAS PARA LA CONSTRUCCION DE CASAS
DESTINADAS A OBREROS

Lima, 27 de agosto de 1937.

Vistas las diecinueve propuestas presentadas para la construccién de las
56 nuevas casas para obreros, que construira el Gobierno en la Prolongacion
de la Av. Bolognesi, en esta capital y teniendo en cuenta que la propuesta pre-
sentada de mas bajo costo, dentro de las bases, planos y especificaciones técnicas,
que han servido para la licitacion, es la correspondiente al ingeniero don Ernesto
Florez Ledn, quien propone que ademas del depésito de garantia de S/o. 11.000,00
que ha efectuado a la orden del Ministerio de Fomento, se le retenga en cada li-
quidacién parcial por obra hecha, un diez por ciento adicional, como mayor
garantia:

Visto el informe del Servicio Técnico de Arquitectos; y estando a lo opi- .
nado por el Director de Obras Publicas y Vias de Comunicacién;

SE RESUELVE:

lo.—Aprobar la propuesta presentada por don Ernesto Florez Ledn, pa-
ra la construccién de las mencionadas cincuentaiseis nuevas casas para obreros
en la prolongacién de la Av. Bolognesi, de acuerdo con los planos y espeficaciones
técnicas que han servido de base para la licitacién por la suma total de DOSCIEN-
TOS NUEVE MIL CUARENTINUEVE SOLES ORO, TREINTISEIS CENTAVOS
(S/0. 209.049,36).

Forman parte integrante de la aceptacién de la propuesta, las bases y
especificaciones técnicas aludidas, quedando convenido que ademas del deposito
efectuado por el proponente, se deducird en las liquidaciones parciales por obra
hecha, un diez por ciento sobre el monto de cada liquidacion, que quedara en
garantia y sera devuelta al contratista al ser recibidas todas las casas a entera

satisfaccion.

Registrese y Comuniquese.
Rubrica del Presidente de la Republica.
Recavarren.
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INFORMACIONES SOCIALES

APROBACION DE UN CONTRATO

Lima, 14 de setiembre de 1937.

Visto el proyecto de contrato adjunto, confiando a la Congregacéén de la.
Hijas de Maria Auxiliedora, la Direccién vy Administracion de la Granja Escuel
Indigena que se establecerd en el Departamento de Puno, para la educacién moral,
doméstica e intelectual y de las industrias agro-pecuarias susceptibles de ser des.

arrolladas por la mujer;

SE RESUELVE:

Apruébase el referido proyecto de contrato, el que consta de doce cliu.
sulas y autorizase al Director de Agricultura, Ganaderia y Colonizacién para que
lo suscriba en representacién de! Gobierno.

Registrese, comuniquese y publiquese.

. Rabrica del Presidente de la Republica.

Recavarren C.

EL USO DE LOS CAMPOS DEPORTIVOS POPULARES
Resolucién Ministerial No. 6418
Lima, 15 de setiembre de 1937.

Estando a lo opinado por la Direccién de Educacion Fisica y Sanidad Es-
colar; y
Por convenir el servicio:

SE RESUELVE:

Los planteles de Ensenanza Oficiales y Particulares, de uno y otro sexo,
que obtengan el permiso de la Direccién de Educacién Fisica y Sanidad Escolar,
para hacer uso de los ‘“Campos Deportivos Populares’” a fin de realizar en ellos
actividades fisico-educativas mediante sus diversas modalidades oficialmente esta-
blecidas, deberan obligatoriamente presentarse al Campo, provistos del material
atlético-deportive correspondiente y con el alumnado debidamente agrupado en
formacién gimnastica, bajo la mmediata direccién técnica y disciplinaria de su
respectivo Profesor de Educacién Fisica diplomado, cuyo nembramiento cuando

se trate de planteles particulares, haya merecido la aprobacién de la Direccién de
Educacién Fisica y Sanidad Escolar

Registrese y Comuniquese.
Ribrica del Presidente de la Republica.
‘Montagne
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INFORMACIONES SOCIALES

CREACION DE UN DISPENSARIO GINECOLOGICO

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:;

Que es necesario ampliar [os medios de lucha contra los males de origen
veneéreo;

Que en esta capital, ademas de los cuatro dispensarios que funcionan para
enfermedades de varones, hay urgencia de establecer un dispensario de mujeres

con la misma finalidad;
Decreta:

Establézcase en esta capital como dependencia de la Direccion General
de Salubridad, el Dispensario Ginecolégico No. 1 en el que se prestara asistencia
gratuita.

Dicho dispensario funcionara todos los dias tutiles de 5.30 a 8.30 p. m.

Por resolucién separada se fijara la forma de atender a este nuevo servi-
cio por los meses que faltan del presente ano, debiendo consignarse en el presu-
puesto para el ano 1938, la partida respectiva.

Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los 27 dias del mes de setiembre
de 1937.

O. R. BENAVIDES
Roque A. Saldias

ESTABLECIENDO LA GRATUITIDAD DE UN SERVICIO MEDICO NOCTURNO

Lima, 27 de setiembre de 1937.

TENIENDO EN CONSIDERACION;

Que es conveniente procurar la asistencia gratuita que favorezca e impul-
se la campafia antivenérea que realiza el Gobierno;
Estando a lo informado por la Direccion General de Salubridad;

Se resuelve:

Queda abolido el cobro por las atenciones profilacticas en el Dispensario
Nocturno de la Asistencia Publica de Lima.
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Los servicios que se atendian com el producto de ese cobro, los abonarg

la Asistencia Péblica de Lima, por lo que resta del presente ano, con les fondos
acumulados por el mismo concepto y en cuanto estos no bastaren, con cargo a la

partida de imprevistos de su presupuesto administrativo.
Registrese, comuniquese y publiguese.

Rubrica del Sefior Presidente de la Repiiblica. ,
Saldias

PRORROGA DE UNA RESOLUCION SUPREMA

Lima, 27 de setiembre de 1937.

EL. PRESIDENTE DE LA REPUBLICA

CONSIDERANDO:

Que gran namero de sociedades cbreras, patronales, mutuales o de pre-
visién reconocidas oficialmente con anterioridad al 23 de marzo de 1936, por ra-
zones justificadas, no han dado cumplimiento a las normas que prescribe la Re-
solucién Suprema de 25 de mayoc del presente ano:

Se resuelve:

Prorrégase hasta el 31 de octubre préximo el plazo concedido en el ar-
ticulo 20. de la Resolucion Suprema de 25 de mayo del presente afo.

Registrese y comuniquese.

Rubrica del sefior Presidente de la Republica.
Saldias
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